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الإمــارات  دولــة  تبــرز  والمســؤوليات،  بالتحديــات  ملــيء  عالــم  فــي 
والعطــاء  التطــوع  مجــال  فــي  للريــادة  كنمــوذج  المتحــدة  العربيــة 
الإنســاني، ومــن خــال اســتراتيجية فريــدة، تقــدم الإمــارات مجموعــة 
شــاملة مــن المبــادرات والمشــاريع التطوعيــة التــي تخــدم المجتمــع 

والعالمــي. المحلــي 

 أتاحــت الإمــارات للعمــل التطوعــي مياديــن متعــددة فــي مختلــف 
ْ
إذ

القوانيــن  ووضعــت  والخيريــة,  والإنســانية  التطوعيــة  المجــالات 
والتشــريعات التنظيميــة التــي تؤصــل مضاميــن هــذا العمــل وتدعــم 

الإنســانية. تخــدم  التــي  التنمويــة  والمبــادرات  البرامــج 

العطــاء  اســتراتيجية  مــن  أساســيًا  جــزءًا  الإغاثيــة  الحمــات  عتبــر 
ُ
وت

ســيدي  بقيــادة  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  فــي  الإنســاني 
صاحــب الســمو الشــيخ محمــد بــن زايــد آل نهيــان »حفظــه اللــه ورعــاه«، 
 تقــدم الامــارات المســاعدة فــي مختلــف المجــالات منهــا؛ الطبيــة 

ْ
إذ

والتعليميــة والإغاثيــة، بالتعــاون مــع الشــركاء المحلييــن والدولييــن.

وفــي إمــارة الشــارقة، بقيــادة صاحــب الســمو الشــيخ الدكتــور ســلطان 
بــن محمــد القاســمي، عضــو المجلــس الأعلــى حاكــم الشــارقة، تخطــو 
الانســاني والمجتمعــي مــن  ثابتــة فــي عطائهــا  الشــارقة بخطــوات 
خــال مختلــف مؤسســاتها، فمنــذ عــام 2001، أدركــت إمــارة الشــارقة 
أهميــة العمــل التطوعــي، وأسســت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي، 

لتعــزز قيــم التكافــل والتعــاون الاجتماعــي، وكذلــك مؤسســة القلــب 
الكبيــر، التــي أسســت  فــي عــام 2015 مــن قبــل ســمو الشــيخة جواهــر 
بنــت محمــد القاســمي، مــن أجــل مســاعدة الأطفــال والمســتضعفين 
المتحــدة،  العربيــة  الإمــارات  دولــة  خــارج  وعائاتهــم  والمحتاجيــن 
بالإضافــة إلــى مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي الــذي تــم إنشــائه منــذ 

عــام 2016 ليكــون محــورًا لهــذه الجهــود.

الإنســاني  والعطــاء  التطــوع  مجــال  فــي  الشــارقة  جهــود  وتعكــس 
هــذا  فــي  الفريــدة  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  اســتراتيجية 
المجــال، فتحقيــق الريــادة فــي التطــوع يعكــس التــزام الإمــارات بقيــم 
التكافــل والتعــاون الاجتماعــي، وتوجيــه الجهــود نحــو خدمــة الإنســانية.

أفــراد  مــع  وتاحمهــا  والخاصــة  الحكوميــة  المؤسســات  وتلعــب 
المجتمــع دورًا هامًــا فــي دعــم وتشــجيع التطــوع، وذلــك مــن خــال 
ومختلــف  والطــاب  للموظفيــن  تشــجيعية  وبرامــج  مبــادرات  إطــاق 

التطوعــي. العمــل  فــي  للمشــاركة  العمريــة  الفئــات 

وتبــرز دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، وبشــكل خــاص إمــارة الشــارقة، 
كنمــوذج للريــادة فــي مجــال التطــوع والعطــاء الإنســاني. ومــن خــال 
اســتراتيجية شــاملة ودعــم قيــادي؛ تواصــل الإمــارات تحقيــق الإنجــازات 
وترســيخ مكانتهــا كمركــز للعطــاء والتطــوع علــى المســتوى العالمــي.
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أخبار 
الجائزة

أقامــت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي البرنامــج التدريبــي »إدارة العمــل 
التطوعــي المؤسســي« ويســتهدف البرنامــج المتطوعيــن مــن الموظفيــن 
والفــرق التطوعيــة والمؤسســات الحكوميــة والأهليــة، والجمهــور العــام 
مــن أفــراد المجتمــع، حيــث عُقــد البرنامــج فــي المنطقــة الوســطى، بنــادي 

الذيــد الثقافــي الرياضــي.

ــزة علــى مســتوى مختلــف مــدن إمــارة  ــذي تنفــذه الجائ ويأتــي البرنامــج ال
الشــارقة، فــي إطــار ســعي الجائــزة لتنفيــذ البرنامــج التدريبــي فــي إدارة 
والبرامــج  الخطــط  المتطوعيــن، ضمــن  التطوعــي وصقــل مهــارات  العمــل 
التــي تعــزز دور المؤسســات فــي مجــال إدارة الأعمــال التطوعيــة وتنظيمــه.

وتشــمل محــاور البرنامــج التدريبــي؛ المهــارات العمليــة فــي إدارة العمــل 
التطوعــي داخــل المؤسســات، مثــل الجوانــب التنظيميــة الإداريــة وتوظيــف 
الطاقــات والعامليــن فــي المؤسســات بطريقــة مهنيــة، كمــا يركــز البرنامــج 

علــى مهــارات وآليــات تخطيــط الأعمــال وأدوات الرقابــة.

شــاركت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي فــي »الملتقــى الحــواري« الــذي 
أقامــه مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي التابــع لدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، 
الذيــن  المتطوعيــن  مــن  متنوعــة  مجموعــة  الملتقــى  اســتضاف  حيــث 
شــاركوا فــي مناقشــات وفعاليــات ملهمــة تعــزز مــن قيــم وأهميــة العمــل 

التطوعــي المجتمعــي. 

وتضمــن الملتقــى جلســة حواريــة متنوعــة ومداخــات تفاعليــة، حيــث تبــادل 
 لمختلــف التحديــات التــي يواجهونهــا 

ً
المشــاركون تجاربهــم واقترحــوا حــا

فــي ســبيل خدمــة المجتمــع، حيــث أســهمت هــذه المناقشــات الديناميكيــة 
فــي تعزيــز التفاعــل وتوجيــه الانتبــاه نحــو القضايــا المجتمعيــة ذات الأهميــة.

للعمــل  الشــارقة  بجائــزة  المشــاركات  الســركال مســؤول  شــيخة  وتناولــت 
التطوعــي، فــي مداخلتهــا أهميــة دور المتطوعيــن فــي تحســين الظــروف 
الاجتماعيــة وتعزيــز روح التاحــم بيــن أفــراد المجتمــع، بالإضافــة إلــى أهميــة 
العصــف الذهنــي فــي جلــب الافــكار الجديــدة للعمــل والمشــاريع التطوعيــة.

نظمــت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي ورشــة تدريبيــة تفاعليــة للأطفــال 
فــي مركــز  الأولــى  الورشــة  أقيمــت  حيــث   ،

ً
مــن 20 طفــا أكثــر  بمشــاركة 

الطفــل بالحيــرة، والورشــة الثانيــة فــي مركــز الطفــل بالقرائــن، وذلــك كجــزء 
مــن سلســلة الأنشــطة التــي تهــدف إلــى تعزيــز الوعــي بأهميــة العمــل 

التطوعــي ودوره الإيجابــي فــي تحســين المجتمــع.

وتــم تنظيــم الورشــة التــي قدمتهــا شــيخة الســركال، منســق المشــاركات 
لتشــجيع  ومبتكــر  تفاعلــي  بشــكل  التطوعــي؛  للعمــل  الشــارقة  بجائــزة 

التطوعيــة. الأعمــال  فــي  الأطفــال  مشــاركة 

 لمفهــوم العمــل التطوعــي وأهميتــه فــي 
ً

وتضمنــت الورشــة شــرحًا مفصــا
المجتمــع والــدور الــذي يقــوم بــه المتطــوع الصغيــر، بالإضافــة إلــى عــرض 
نمــاذج لأفــكار تطوعيــة يمكــن للأطفــال تنفيذهــا، كالمشــاركة فــي الفــرص 
البيئيــة كحمــات تنظيــف الشــواطئ وغيرهــا، وكذلــك تشــجيع  التطوعيــة 

ــر الإبداعــي. الأطفــال علــى التفكي

كمــا تضمنــت الورشــة التفاعليــة، ورشــة عمليــة لإعــادة تدويــر زجاجــات المــاء 
الباســتيكية، وتعليمهــم كيفيــة تحويــل هــذه الزجاجــات إلــى عبــوات تحتــوي 
البيئــة  حمايــة  فــي  ومســاهمة  مبتكــرة  بطريقــة  للطيــور،  طعــام  علــى 

ورعايــة الحيــاة البريــة.

يستهدف الموظفين ومتطوعي المؤسسات الحكومية والأهلية

إقامة برنـامج »إدارة العمل التطوعي المؤسسي« 
بالمنطقة الوسـطى 

نظمه مركز الشارقة للعمل التطوعي 

مشاركة ملهمة لجائزة الشارقة للعمل التطوعي في 
الملتقى الحواري للمتطوعين 

لتعزيز ثقافة العمل التطوعي 

تقديم ورش تفاعلية في مراكز الأطفال بالشارقة 
من قبل »الجائزة«

وأكــدت »الجائــزة« أن الورشــة التدريبيــة تهــدف إلــى تأهيــل المتطوعيــن 
مــن الأفــراد والمؤسســات الحكوميــة فــي مجــال إدارة الأعمــال التطوعيــة 
بطريقــة مؤسســية، وأشــارت إلــى أن هــذه النســخة مــن البرنامــج تســتهدف 
جميــع أفــراد المجتمــع بعــد أن كانــت موجهــة خصيصًــا للمؤسســات، بهــدف 

تعميــم الفائــدة لــدى الجميــع.

للتطــوع  الناجحــة  الإدارة  علــى  التركيــز  التدريبيــة  الورشــة  هــذه  وتعكــس 
ومؤشــرات الأداء المتعلقــة بالوفــر الاقتصــادي التــي تســهم فــي مســيرة 
كيفيــة  إلــى  بالإضافــة  المســتدامة،  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة  التنميــة 
مختلــف  فــي  وتوزيعهــا  واحتســابها  التطوعيــة  الســاعات  مــع  التعامــل 

التطوعــي. العمــل  مجــالات 
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قدمــت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي ورشــة تطوعيــة لصالــح الأطفــال 
المشــاركين فــي معســكر حصــاد التطوعــي الــذي ينظمــه مركــز الشــارقة 
للعمــل التطوعــي. وشــهدت الورشــة التــي أقيمــت فــي أكاديميــة العلــوم 
 تتــراوح أعمارهــم بيــن 6 

ً
 متطوعــا

ً
الشــرطية فــي الشــارقة؛ حضــور 35 طفــا

، ليشــهدوا تجربــة تعليميــة ممتعــة ومفيــدة تهــدف إلــى صقــل 
ً
إلــى 12 عامــا

مهاراتهــم وتنميــة القيــم التطوعيــة لديهــم.

زجاجــات  تدويــر  إعــادة  عمليــة  التفاعليــة  الورشــة  خــال  الأطفــال  وتعلــم 
المــاء الباســتيكية، وتعليمهــم كيفيــة تحويــل هــذه الزجاجــات إلــى عبــوات 
للطيــور، بطريقــة مبتكــرة ومســاهمة فــي حمايــة  علــى طعــام  تحتــوي 
البيئــة ورعايــة الحيــاة البريــة، بالإضافــة إلــى عــرض نمــاذج لأفــكار تطوعيــة 
البيئيــة  التطوعيــة  الفــرص  فــي  كالمشــاركة  تنفيذهــا،  للأطفــال  يمكــن 
كحمــات تنظيــف الشــواطئ وغيرهــا، وكذلــك تشــجيع الأطفــال علــى التفكيــر 

الإبداعــي.

والتوعيــة  المشــاركات  منســق  الســركال،  شــيخة  الورشــة،  وقدمــت 
علــى  الضــوء   

ً
مســلطة التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  بجائــزة  المجتمعيــة 

المهــارات  وبنــاء  الإيجابيــة  الــروح  تعزيــز  فــي  التطوعــي  العمــل  أهميــة 
الشــخصية مــن خــال تقديــم أمثلــة حيــة عــن تجــارب ناجحــة لأفــراد ومجتمعــات 
إيجابيًــا فــي محيطهــم. تغييــرًا  أن يحدثــوا  التطــوع  خــال  اســتطاعوا مــن 

للعمــل  الشــارقة  جائــزة  أقامــت  المؤسســي،  التكامــل  تعزيــز  إطــار  فــي 
التطوعــي ورشــة تدريبيــة تفاعليــة للأطفــال فاقــدي الرعايــة الاجتماعيــة 
مــن منتســبي دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، حيــث أقيمــت الورشــة فــي مركــز 

واســط للأراضــي الرطبــة.
وتكاملهــا  الجائــزة  لجهــود   

ً
تجســيدا الأطفــال،  فئــة  الورشــة  واســتهدفت 

مــع مختلــف المؤسســات فــي ســبيل غــرس القيــم التطوعيــة لــدى شــرائح 
مختلفــة مــن الأطفــال.

منســق  الســركال،  شــيخة  الســيدة  قدمتهــا  التــي  الورشــة  مــن  الهــدف 
المشــاركات والتوعيــة المجتمعيــة فــي جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي، 
هــو تعزيــز الوعــي بأهميــة العمــل التطوعــي ودوره الإيجابــي فــي تحســين 

الدمــج الاجتماعــي.

مهارات إعادة تدوير

المــاء  زجاجــات  تدويــر  إعــادة  مهــارات  تفاعلــي  بشــكل  الورشــة  وشــملت 
الباســتيكية، كمــا علمــت الأطفــال كيفيــة تحويــل هــذه الزجاجــات إلــى علبــة 
ــة  تحتــوي علــى طعــام للطيــور، بطريقــة مبتكــرة تســهم فــي حمايــة البيئ

ورعايــة الحيــاة البريــة.
كمــا شــملت الورشــة شــرحًا لمفهــوم العمــل التطوعــي وأهميتــه، والــدور 
لأفــكار  نمــاذج  عــرض  إلــى  بالإضافــة  الصغيــر،  المتطــوع  بــه  يقــوم  الــذي 
فــرص تطوعيــة  المشــاركة فــي  تنفيذهــا، مثــل  تطوعيــة يمكــن للأطفــال 

الشــواطئ وغيرهــا. تنظيــف  بيئيــة كحمــات 

عقــدت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي، ورشــة توعويــة لتعزيــز ثقافــة 
التطــوع لــدى الأطفــال، وتشــجيعهم علــى المشــاركة الإيجابيــة فــي خدمــة 

، فــي روضــة القرايــن.
ً
المجتمــع، شــارك فيهــا 145 طفــا

المشــاركات  منســق  الســركال،  شــيخة  قدمتهــا  التــي  الورشــة،  وتضمنــت 
مــن  العديــد  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  بجائــزة  المجتمعيــة  والتوعيــة 
الأنشــطة التفاعليــة التــي ســاعدت الأطفــال علــى فهــم التطــوع وأهميتــه.

وتــم فــي ختــام الورشــة، تقديــم العديــد مــن الأنشــطة والمــواد التوعويــة 
التــي تســاعد الأطفــال علــى فهــم معنــى التطــوع وتأثيــره الإيجابــي علــى 
المجتمــع، ومــن بينهــا مجلــة »المتطــوع الصغيــر« التــي تصدرهــا »الجائــزة«، 
فــي  المشــاركة  علــى  الأطفــال  تشــجع  ومقــالات   

ً
قصصــا تتضمــن  والتــي 

الأنشــطة التطوعيــة.

أهميــة  تعكــس   
ً
وصــورا رســومات  تحمــل  تلويــن  كراســات  توزيــع  تــم  كمــا 

التعــاون بيــن أفــراد المجتمــع، بالإضافــة إلــى قصــص ملهمــة عــن تجــارب 
التطــوع. فــي مجــال  ناجحــة 

في إطار فعاليات معسكر حصاد التطوعي

 في أكاديمية العلوم الشرطية 
ً
تقديم ورشة لـ ٣5 طفلا

لتعزيز التطوع 

لغرس ثقافة العمل التطوعي لمنتسبي دار الرعاية الاجتماعية للأطفال 

ورشة تفاعلية للأطفال فاقدي الرعاية الاجتماعية بمركز 
واسط للأراضي الرطبة  

 في روضــة القرائن
ً
تنظيم ورشــــة توعوية لـ145 طفلا

كمــا شــهدت الورشــة مجموعــة متنوعــة مــن الأنشــطة التفاعليــة والألعــاب 
التطوعــي بطــرق  إلــى تعزيــز مفهــوم العمــل  التــي تهــدف  التعليميــة، 
مبتكــرة ومســلية، ومــن ثــم تــم تشــكيل فــرق صغيــرة من الأطفال للمشــاركة 

فــي ورش تفاعليــة. 

وتعــد هــذه الفعاليــة جــزءًا مــن فعاليــات معســكر الحصــاد التطوعــي الــذي 
ينظمــه مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي بدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، ومــن 
المؤمــل أن تســاهم مثــل هــذه الــورش فــي تعزيــز روح التطــوع والمشــاركة 
المجتمعيــة بيــن الأجيــال الصاعــدة، وبنــاء جيــل قــادر علــى المســاهمة فــي 

تحســين وتطويــر مجتمعهــم.
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نظمــت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي ورشــة توعويــة اســتهدفت طــاب 
وطالبــات جامعــة الشــارقة بهــدف تعزيــز الوعــي بأهميــة العمــل التطوعــي 
ودوره الإيجابــي فــي تحســين المجتمــع وتنميــة الفــرد، حيــث قدمــت الورشــة 
شــيخة الســركال، منســق المشــاركات والتوعيــة المجتمعيــة بالجائــزة، عبــر 
المنصــة الإلكترونيــة »تيمــز« وشــارك فيهــا 63 طالبًــا مــن جامعــة الشــارقة. 

واســتعرضت الورشــة التوعويــة مفاهيــم أساســية حــول التطــوع، بــدءًا مــن 
 إلــى اســتعراض أنــواع التطــوع 

ً
تعريفــه وتوضيــح معانيــه المتعــددة، وصــولا

المختلفــة ومرتكزاتــه ومجالاتــه المتنوعــة وكيــف يمكــن للطــاب الاســتفادة 
منهــا فــي تطويــر مهاراتهــم وبنــاء ســيرتهم الذاتيــة.

التطوعــي  العمــل  إدارة  التطوعــي ورشــة  للعمــل  الشــارقة  نفــذت جائــزة 
المؤسســي التــي أقيمــت فــي مدينــة كلبــاء علــى مــدى يومــي الاثنيــن 
بتاريــخ 25 - 26 مــن شــهر ســبتمبر 2023، وتأتــي هــذه الورشــة  والثاثــاء 
وتطويــر  لتعزيــز  الجائــزة  تبذلهــا  التــي  المســتمرة  الجهــود  إطــار  فــي 
ــز ثقافــة التنظيــم فــي الأنشــطة التطوعيــة لــدى  العمــل التطوعــي وتعزي

التطوعيــة. والفــرق  المؤسســات 

التــي قدمتهــا فاطمــة موســى البلوشــي، المديــر  شــارك فــي الورشــة 
التنفيــذي للجائــزة، نحــو 28 متطوعًــا يمثلــون 9 جهــات حكوميــة وخاصــة، 
الشــارقة  ســيدات  ونــادي  الفجيــرة،  مستشــفى  الجهــات  هــذه  وتشــمل 
كلبــاء، ووزارة التغيــر المناخــي والبيئــة، ودائــرة التنميــة الاقتصاديــة بفــرع 
كلبــاء، وروضــة ومدرســة النحــوة، ودائــرة الخدمــات الاجتماعيــة بفــرع كلبــاء، 
ومدرســة الزهــور الخاصــة، ومدرســة مربــح الحلقــة الثانيــة بنــات، بالإضافــة 

إلــى مدرســة الســدرة الخاصــة.

تضمنــت الورشــة مناقشــة عميقــة حــول أهميــة الإدارة الفعّالــة للأعمــال 
خــال  مــن  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة  التنميــة  تعزيــز  وكيفيــة  التطوعيــة 
الأداء التطوعــي ومخرجاتــه، كمــا تــم التركيــز علــى تأثيــر الإدارة المؤسســية 
للعمــل التطوعــي علــى المؤسســات والأفــراد وكيفيــة تعزيــز التكامــل بيــن 
روافــد  أهــم  كأحــد  التطوعــي  العمــل  اســتثمار  فــي  المشــاركة  الجهــات 

المســتدامة. المجتمعيــة  التنميــة 

التنظيــم  مثــل  العمليــة  المهــارات  مــن  مجموعــة  تقديــم  ــا 
ً

أيض وتــم 
واســتخدام المــوارد البشــرية بشــكل مهنــي واحتســاب الوفــر الاقتصــادي 
ــا تطويــر مهــارات التخطيــط وآليــات 

ً
وأبــرز اشــتراطاته. وشــملت الورشــة أيض

إلــى مناقشــة أحــدث مســتجدات  احتســاب الســاعات التطوعيــة، بالإضافــة 
الإدارة الحديثــة للعمــل التطوعــي فــي ظــل الكــوارث والأزمــات الإنســانية 

التــي تمــر بهــا دول العالــم.

فــي إطــار جهودهــا الراميــة إلــى نشــر ثقافــة المتطــوع الصغيــر وتعزيــز 
روح العمــل التطوعــي لــدى الجيــل الناشــئ، أقامــت جائــزة الشــارقة للعمــل 
التطوعــي ورشــة توعويــة فــي مجمــع زايــد التعليمــي، بهــدف تعزيــز ثقافــة 
التطــوع لــدى الأطفــال وتشــجيعهم علــى المشــاركة الإيجابيــة فــي خدمــة 
 مــن المجمــع، خــال 

ً
المجتمــع، حيــث شــهدت الورشــة مشــاركة 102 طفــا

شــهر أكتوبــر.

التــزام الجائــزة بتعزيــز قيــم التطــوع والمشــاركة  وتعكــس هــذه الورشــة 
المجتمعيــة بيــن الجيــل الناشــئ، وإبــراز الجهــود المســتمرة لتحفيــز الأطفــال 

علــى تحقيــق التغييــر الإيجابــي فــي المجتمــع.

قيمــت الورشــة بشــكل تفاعلــي، حيــث قدمتهــا شــيخة الســركال، منســق 
ُ
وأ

التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  بجائــزة  المجتمعيــة  والتوعيــة  المشــاركات 
التــي تســاعد الأطفــال علــى فهــم  إلــى العديــد مــن الأنشــطة  متطرقــة 

بنــاء المجتمــع. مفهــوم التطــوع وأهميتــه فــي 

كمــا تخللــت الورشــة طــرح أســئلة تفاعليــة، وتوزيــع مــواد توعويــة منهــا 
مجلــة المتطــوع الصغيــر، وكذلــك القصــص التثقيفيــة للأطفــال،  بالإضافــة 
 تعكــس أهميــة التعــاون بيــن 

ً
إلــى كراســات تلويــن تحمــل رســومات وصــورا

أفــراد المجتمــع.

فــي إطــار جولتهــا التعريفيــة التــي تســتهدف الأفــراد والمؤسســات، 
الــورش  مــن  سلســلة  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  أقامــت 

.21 الــدورة  عــن  التعريفيــة  والمحاضــرات 

واســتهدفت الورشــة التعريفيــة أفــراد المجتمــع ومؤسســاته، بهــدف 
التــي  القادمــة  لدورتهــا  والاســتعداد  المشــاركة  بآليــات  تعريفهــم 
انطلقــت منــذ الأول مــن نوفمبــر وتســتمر حتــى 15 مــن ينايــر 2024م، 

الافتراضيــة. المنصــة  عبــر  الــورش والمحاضــرات  أقيمــت  حيــث 

 مــن المحــاور المتمثلــة فــي تعريــف المجتمــع 
ً
الــورش عــددا وتخللــت 

عنــى بفئــات الجائــزة والجوائــز 
ُ
ومؤسســاته بمختلــف المعلومــات التــي ت

الاستفســارات  عــن  والإجابــة  والاشــتراطات  والمعاييــر  المختلفــة 
والاقتراحــات. الماحظــات  واســتقبال  والتســاؤلات 

 عــن أهميــة الجائــزة، وكيفيــة 
ً
 ووافيــا

ً
 كامــا

ً
كمــا تخللــت الــورش شــرحا

توثيــق الملفــات والمشــاركات، وتوضيــح أبــرز الأخطــاء التــي يقــع فيهــا 
المتطوعــون خــال التســجيل والمشــاركة.

إقامة ورشة توعوية حول أهمية التطوع لـ 6٣ طالبًا من 
جامعة الشارقة

 يمثلون 9 جهات حكومية وخاصة
ً
بمشاركة ٢8 متطوعا

ورشة إدارة العمل التطوعي المؤسسي نفذتها 
»الجائزة« في كلباء

عبر المنصات المرئية

سلسلة من الورش التعريفية بالدورة ٢1 لـ »جائزة الشارقة 
للعمل التطوعي«

 
ً
ورشة لتعزيز ثقــافة »المتطوع الصغير« لصـالح 1٠٢ طفــلا

بمجمع زايد التعليمي 

ــا فوائــد العمــل التطوعــي علــى الفــرد والمجتمــع، 
ً

كمــا تناولــت الورشــة أيض
والتفاعــل  الاتصــال  مهــارات  تطويــر  علــى  إيجابيًــا  يؤثــر  أن  يمكــن  وكيــف 
وحقــوق  مســؤوليات  علــى  ركــزت  كمــا  فيــه،  للمشــاركين  الاجتماعــي 
الاقتصــادي  الوفــر  وأهميــة  التطوعــي  العمــل  مجــال  فــي  المتطوعيــن 

التطــوع. يحققــه  أن  يمكــن  الــذي 

وتأتــي هــذه الورشــة كجــزء مــن جهــود الجائــزة فــي تعزيــز التوعيــة بأهميــة 
العمــل التطوعــي بيــن طلبــة الجامعــات، وتعكــس التــزام الجائــزة بتحقيــق 
الاجتماعيــة  بالمشــاركة  الوعــي  تعزيــز  خــال  مــن  المســتدامة  التنميــة 

المجتمعيــة. والمســؤولية 

وســتواصل »الجـــائزة« برامجها التعريفية لاســتهداف الجهات الحكومية 
وأنديــة،  ومــدارس  جامعــات  مــن  التعليميــة،  والقطاعــات  والخاصــة 
التــي ســتكون مــع   عــن التنســيقات 

ً
لتقديــم محاضــرات مماثلــة، فضــا

 أن مــن أهــم 
ً

،  مؤكــدة
ً
مؤسســات وجهــات فــي إمــارات الدولــة عمومــا

سياســات الجائــزة التــي تنتهجهــا هــي الحــث والتحفيــز علــى المشــاركة 
فــي الأعمــال التطوعيــة.
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»مجلس أمناء الجائزة« اعتمد انطلاقة النسخة ٢1 لجائزة 
الشارقة للعمل التطوعي بحلة جديدة

ناقــش مجلــس أمنــاء جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي مختلــف المهــام 
ومعاييــر  الازمــة  الترتيبــات  واعتمــاد  بالجائــزة،  الخاصــة  والمســؤوليات 
التقــدم للجائــزة وشــروط وضوابــط المشــاركة فيهــا، إلــى جانــب التأكيــد علــى 

الاشــتراطات والسياســات العامــة للــدورة الجديــدة )21( .

واســتعرض المجلــس التقاريــر المدرجــة ضمــن بنــود جــدول أعمالــه، بشــأن 
وفئاتهــا  للجائــزة  الأساســي  النظــام   

ً
مســتعرضا الجائــزة،  أعمــال  تطويــر 

ومجالاتهــا وآليــات الترشــح وفــق النظــام الجديــد المحــدث والــذي اعتمــده 
أعضــاء  واقتراحــات  لماحظــات  الاســتماع  إلــى  إضافــة   ،

ً
مؤخــرا المجلــس 

المجلــس.

كمــا اعتمــد المجلــس فتــح بــاب الترشــح للــدورة 21 للجائــزة حتــى 31 مــن شــهر 
ديســمبر 2023م.

جــاء ذلــك خــال الاجتمــاع الــدوري للمجلــس برئاســة ســعادة عفــاف إبراهيــم 
عــام  أميــن  الحمــادي  جاســم  الدكتــور  المجلــس، وحضــور  رئيــس  المــري، 
اللــه  عبــد  محمــد  وســلطان  الشامســي،  العبــار  علــي  وحميــد  الجائــزة، 
الخيــال، وعيســى هــال الحزامــي، والدكتــور مصبــح ســعيد بالعجيــد الكتبــي، 

وإيمــان راشــد ســيف، وفاطمــة موســى البلوشــي، عضــو المجلــس، والمديــر 
التنفيــذي للجائــزة.

تعزيز الريادة

وترأســت ســعادة عفــاف إبراهيــم المــري، رئيــس مجلــس الأمنــاء، الاجتمــاع 
تحديثهــا  تــم  التــي  النســخة  لانطــاق  الأخيــرة  الترتيبــات  علــى  للوقــوف 
وتطويرهــا بحلــة جديــدة مــن خــال طــرح 11 جائــزة و 11 فئــة للمشــاركة فــي 
الــدورة 21؛ وذلــك لتعزيــز ريــادة »الجائــزة« وتطويرهــا وتحســينها لتحافــظ 
علــى مكانتهــا المتميــزة كإحــدى الجوائــز المرموقــة والرائــدة والتــي تمتــد 
 مــن العمــل الــدؤوب فــي تقديــر جهــود المتطوعيــن وغــرس العمــل 

ً
22 عامــا

 لمنهــاج إمــارة الشــارقة.
ً
التطوعــي فــي المجتمــع تجســيدا

وتقديــر  دعــم  فــي  والشــمولية  التنــوع  والفئــات  الجوائــز  هــذه  تعكــس 
الجهــود التطوعيــة المبذولــة فــي المجتمــع، ممــا يشــجع علــى المزيــد مــن 

المشــاركة والابتــكار فــي مجــال العمــل التطوعــي.

أفضل مبادرة تطوعية
الداعم المتميز 

للعمل التطوعي

الطالب الجامعي
لأعلى المشاركات التطوعية

الرقم القياسي 
للساعات التطوعية

الأصـــــالــة
لأفضل المشاركات التطوعية

هِمّـــــــــــه
لأفضل المشاركات التطوعية

أفضل قائد شاب
للفرق التطوعية

فارس/فارسة العمل التطوعي
لأعلى المشاركات التطوعية

أفضل جهة أهلية

أفضل فريق تطوعي

أفضل جهة صانعة 
للفرص التطوعية

جوائز الدورة )٢1(

وتمثل الجوائز والفئات الجديدة التي تم طرحها في:

منــح للمؤسســات 
ُ
جائــزة أفضــل جهــة صانعــة للفــرص التطوعيــة؛ وهــي ت

 لفــرص 
ً
 رياديــا

ً
الحكوميــة والأهليــة والفــرق التطوعيــة التــي تقــدم مشــروعا

تطوعيــة مســتدامة وملهمــة فــي خدمــة المجتمــع.

أو  الحكوميــة  للجهــات  منــح 
ُ
ت التطوعــي؛  للعمــل  المتميــز  الداعــم  جائــزة 

المؤسســات الأهليــة أو الشــركات الخاصــة أو الجهــات التعليميــة أو الأفــراد، 
 أو وضــع سياســات لمشــاريع العمــل 

ً
 أو معرفيــا

ً
الذيــن يقدمــون دعمًــا ماديــا

 مــن مبــدأ المســؤولية المجتمعيــة.
ً
التطوعــي ومبادراتــه ومجالاتــه، انطاقــا

منــح لــكل مــن يبــادر مــن الجهــات 
ُ
جائــزة أفضــل مبــادرة تطوعيــة، وهــي ت

الحكوميــة أو الأهليــة أو الخاصــة أو الفــرق التطوعيــة أو الأفــراد، أو الأســر، 
بأعمــال تطوعيــة فــي خدمــة المجتمــع إمــا بالمســاهمة فــي تنميتــه أو 

تحســين مســتواه المعيشــي. 

للمؤسســات  منــح 
ُ
ت فإنهــا  التطوعيــة،  للســاعات  القياســي  الرقــم  جائــزة 

الأهليــة والمجموعــات التطوعيــة، والأفــراد، والأســر، ويتطلــب المشــاركة 
فيهــا مــن خــال تنفيــذ برامــج وأعمــال تطوعيــة بالجهــد والوقــت فــي خدمــة 

المجتمــع. 

للطــاب  منــح 
ُ
وت التطوعيــة،  المشــاركات  الجامعــي لأعلــى  الطالــب  جائــزة 

الجامعييــن علــى مســتوى الإمــارات، ممــن يتميــزون بإنجــاز أعلــى ســاعات 
تطوعيــة خــال ســنة دراســية ســاهمت فــي خدمــة المجتمــع. 

وهــي  التطوعيــة:  المشــاركات  لأعلــى  التطوعــي  العمــل  فــارس  جائــزة 
منــح لطلبــة المــدارس فــي إمــارة الشــارقة، ممــن يحققــون أعلــى ســاعات 

ُ
ت

تطوعيــة. 

الســن  لكبــار  منــح 
ُ
ت التطوعيــة، والتــي  المشــاركات  جائــزة الأصالــة لأفضــل 

ممــن يقومــون بالمشــاركة أو المســاهمة فــي مشــاريع تطوعيــة، مــن خــال 
تحقيــق أعلــى ســاعات تطوعيــة. 

منــح للمتطوعيــن مــن ذوي 
ُ
جائــزة هِمّــة لأفضــل المشــاركات التطوعيــة، وت

الإعاقــة ممــن يحققــون أعلــى ســاعات تطوعيــة فــي مختلــف مجــالات العمــل 
التطوعــي. 

فــي  المتميــزة  الأهليــة  للمؤسســات  منــح 
ُ
وت أهليــة:  جهــة  أفضــل  جائــزة 

للمجتمــع.  المقــدم  والأهلــي  التطوعــي  العمــل 

قامــت  التــي  التطوعيــة  للفــرق  منــح 
ُ
وت تطوعــي،  فريــق  أفضــل  جائــزة 

ــا فــي المجتمــع.  بمشــاركات متميــزة فــي أعمــال تطوعيــة لهــا تأثيــرًا إيجابيً

يتصــف  الــذي  للشــاب  منــح 
ُ
ت تطوعيــة:  للفــرق  شــاب  قائــد  أفضــل  جائــزة 

بصفــات قياديــة ويتميــز بشــخصية إيجابيــة ملهمــة للآخريــن، ويظهــر قيــادة 
اســتثنائية فــي تنفيــذ مشــاريع تطوعيــة وقــادر علــى تحفيــز فريقــه لتحقيــق 

ــز. التمي

والمؤسســات  الحكوميــة،  الجهــات  مــن؛  كل  الجائــزة  فئــات  تتضمــن  كمــا 
الأهليــة، ومؤسســات القطــاع الخــاص، والمؤسســات التعليميــة، والفــرق 
طلبــة  و  الإعاقــة،  ذوي  و  الســن،  كبــار  و  والأســرة،  والأفــراد،  التطوعيــة، 

المــدارس. وطلبــة  الجامعــات، 
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فــي إطــار جهودهــا المســتمرة لتعزيــز التعــاون المجتمعــي ودعــم فئــات 
أصحــاب الهمــم، عُقــد لقــاء بيــن جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي وجمعيــة 
التعــاون والتنســيق  تــم مناقشــة ســبل  ، حيــث 

ً
الإمــارات للمعاقيــن بصريــا

لإصــدار مطبوعــات خاصــة بالأطفــال المكفوفيــن بطريقــة برايــل وذلــك لنشــر 
ثقافــة التطــوع وتشــجيعهم عليهــا.

وخــال اللقــاء اســتعرض الجانبيــن أفضــل الممارســات التــي تقدمهــا الجائــزة 
 لصالــح المجتمــع.

ً
وجمعيــة الإمــارات للمعاقيــن بصريــا

الجائــزة  بيــن  التواصــل  بأهميــة  البلوشــي،  موســى  فاطمــة  وأعربــت 
والمؤسســات الأهليــة بهــدف خدمــة المجتمــع وتقديــم الدعــم لمختلــف 
الفئــات، مؤكــدة أن هــذا اللقــاء يعكــس التــزام الجهتيــن بخدمــة المجتمــع 
وتعزيــز الثقافــة التطوعيــة لــدى جميــع شــرائح المجتمــع، بمــا فــي ذلــك 

الهمــم.   وأصحــاب  والأطفــال  الأســر 

ســخر كافــة إمكانياتهــا المهنيــة والخدميــة والتطوعية 
ُ
وأضافــت أن الجائــزة ت

للمؤسســات الاهليــة بمــا يدعــم اســتمراريتها وتقديــر جهودهــا فــي خدمــة 
المجتمــع مــن خــال تخصيــص فئــات فــي الجائــزة وطــرح جوائــز تدعــم كل 
أن فئــة  ، ولا ســيما  الاعاقــة  الاهليــة وفئــة ذوي  المؤسســات  مــن فئــة 
المكفوفيــن مــن الفئــات التــي لهــا جهــود متميــزة علــى مســتوى الدولــة.

« لإصدار 
ً
تعاون بين »الجائزة« و«الإمارات للمعاقين بصريا

مطبوعات برايل خاصة بالأطفال المكفوفين

فرصة مهمة

 بجهود 
ً
ومــن جهتــه، رحــب ســعادة عــادل الزمــر، بزيــارة وفــد الجائــزة، ومشــيدا

 علــى التــزام الجمعيــة بتطويــر 
ً
الجائــزة فــي تعزيــز العمــل التطوعــي، مؤكــدا

 تســعى 
ً
خدماتهــا وفــق أفضــل الممارســات، وأشــار إلــى أن الجمعيــة دائمــا

لارتقــاء بخدماتهــا وتحســينها، وهــذه اللقــاءات تمثــل فرصــة لتبــادل الخبــرات 
واســتفادة مــن التجــارب الناجحــة التــي تمتلكهــا جائــزة الشــارقة.

 بطريقــة برايــل 
ً
وأضــاف الزمــر، أن إصــدار محتــوى خــاص بالمعاقيــن بصريــا

سيســهم فــي تعزيــز الثقافــة التطوعيــة لــدى هــذه الفئــة الهامــة مــن 
تعزيــز  فــي  المشــتركة  الجهــود  هــذه  أهميــة  علــى  وشــدد  المجتمــع. 
بيــن المؤسســات الوطنيــة فــي دولــة الإمــارات، ممــا  التعــاون والتضافــر 
يعــزز مــن التكامــل الاجتماعــي ويســهم فــي تحقيــق التنميــة المســتدامة 

المجتمــع. ورفاهيــة 

 ،
ً
وشــهد اللقــاء الــذي عقــد فــي مقــر جمعيــة الإمــارات للمعاقيــن بصريــا

حضــور وفــد الجائــزة، برئاســة فاطمــة موســى البلوشــي، المديــر التنفيــذي 
وعضــو مجلــس أمنــاء جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي، و زهــرة المازمــي 
مســؤول المكتــب الإعامــي، ومريــم العبيدلــي، منســق الأنشــطة والبرامــج 

المجتمعيــة بالجائــزة.

ــر؛ كل مــن ســعادة عــادل الزمــر، رئيــس  فيمــا كان فــي اســتقبال الوفــد الزائ
، و نجــوى الشامســي رئيــس العاقــات 

ً
جمعيــة الإمــارات للمعاقيــن بصريــا

العامــة والفعاليــات بالجمعيــة.
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فــي إطــار فعاليــات معــرض الشــارقة للعمــل التطوعــي الســادس، كرمــت 
جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي 20 مؤسســة حكوميــة وأهليــة وخاصــة 
 02 وحتــى   01 مــن  الفتــرة  خــال  المعــرض  فــي  شــاركت  تطوعيــة  وفــرق 
مــن شــهر نوفمبــر 2023م، فــي مركــز عمــادة شــؤون الطالبــات بجامعــة 

الشــارقة. 

وتمثلــت الجهــات المشــاركة التــي تــم تكريمهــا كل مــن؛ مؤسســة الشــارقة 
ومؤسســة  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  ومركــز  الاجتماعــي،  للتمكيــن 
بالشــارقة،  الأوقــاف  ودائــرة   ، النبويــة  والســنة  الكريــم  للقــرآن  الشــارقة 
وهيئــة الشــارقة للتعليــم الخــاص، ومؤسســة الإمــارات، وجامعــة الشــارقة، 
الهــال الأحمــر الإماراتــي،  الطبيعيــة، وهيئــة  البيئــة والمحميــات  وهيئــة 
والقانونييــن،  للمحامييــن  الامــارات  وجمعيــة  للمتاحــف،  الشــارقة  وهيئــة 
التطوعــي،  لعطائــك   

ً
شــكرا وفريــق  الســرطان،  مرضــى  أصدقــاء  وجمعيــة 

وجمعيــة الإمــارات لأصدقــاء كبــار المواطنيــن، وجمعيــة الشــارقة الخيريــة، 
وجمعيــة أصدقــاء الســكري، وجمعيــة الإمــارات للتطــوع، ونــادي الشــارقة 

بالشــارقة. الكويــت  ومستشــفى  الرياضــي، 

وحضــر كل مــن الدكتــورة ســامة الرحومــي عميــد شــؤون الطالبــات بجامعــة 
الشــارقة، وســعادة ســلطان الخيــال، الأميــن العــام لمؤسســة بيــت الشــارقة 
الخيــري، وعضــو مجلــس أمنــاء الجائــزة، والأســتاذة فاطمــة موســى المديــر 

التنفيــذي للجائــزة وعضــو مجلــس أمنائهــا.

انطلق المعرض خلال الفترة من ٠1 - ٠٢ من نوفمبر٢٠٢٣ 

 لمشاركتها في المعرض السادس 
ً
تكريم ٢٠ جهة تقديرا

للعمل التطوعي بجامعة الشــــــــــارقة

التكامل بين الجهات طارحي الفرص التطوعية

وبــدوره ثمــن ســعادة الدكتــور جاســم الحمــادي، أميــن عــام  جائــزة الشــارقة 
الجائــزة فــي  الشــارقة وتعاونهــا مــع  التطوعــي، جهــود جامعــة  للعمــل 
إقامــة المعــرض، لمــا تتميــز بــه الجامعــة مــن مكانــة مرموقــة لــدى صاحــب 
المجلــس  عضــو  القاســمي  محمــد  بــن  ســلطان  الدكتــور  الشــيخ  الســمو 
ــزة« تخطــو  الأعلــى حاكــم الشــارقة، وبدعــم ســموه الامحــدود فــإن »الجائ
خطــوات مؤسســية ثابتــة لتســير فــي الاتجــاه الــذي رســمه لنــا ســمو حاكــم 

الإمــارة حفظــه اللــه ورعــاه«.
وأشــار إلــى أن المعــرض هــذه النســخة تزامــن مــع انطــاق معــرض الشــارقة 
بانطــاق  والترويــج  للتوعيــة  مناســبة  فرصــة  يعــد  ممــا  للكتــاب،  الدولــي 
الــدورة 21 للجائــزة، وفتــح بــاب المشــاركة خــال الفتــرة مــن الأول مــن نوفمبــر 
 أفــراد المجتمــع مــن المؤسســات 

ً
وإلــى 31 مــن شــهر ديســمبر 2023م، داعيــا

والأفــراد إلــى المبــادرة فــي المشــاركة والتســجيل خــال الفتــرة المعلــن 
عنهــا.

الدكتور/ جاسم الحمادي

تجسيد البناء المؤسسي والمجتمعي

ومــن جانبــه، أوضــح ســعادة ســلطان محمــد عبــد اللــه الخيــال، الأميــن العــام 
لمؤسســة بيــت الشــارقة الخيــري، وعضــو مجلــس أمنــاء الجائــزة، أن الأثــر 
المجتمــع ثقافيــا وحضاريــا  بنــاء  المعــرض يجســد  الــذي يحدثــه مثــل هــذا 
ويكشــف دور الجائــزة فــي لــم شــمل مختلــف المؤسســات والفــرق فــي 
منصــة واحــدة لعــرض فرصهــم ومبادراتهــم التطوعيــة، ولا ســيما اســتقطاب 
طلبــة الجامعــات الــذي يعــدون الهــدف الاساســي كونهــم جيــل المســتقبل 
والســواعد الرئيســية فــي نجــاح المشــاريع التطوعيــة فضــا عــن أن العديــد 
فــي  المشــاركات  علــى  الطلبــة  تحفــز  بــدأت  التعليميــة  المؤسســات  مــن 
الأعمــال التطوعيــة مــن خــال إضافــة ســاعات علــى مشــاريعهم الدراســية، 
المشــاركة  الجهــات  مجــالات  بتنــوع  يتميــز  المعــرض  أن  إلــى   

ً
مشــيرا

وتخصصاتهــا وطريقــة عرضهــا. 

تفاعل مؤسسي

قالــت فاطمــة موســى البلوشــي المديــر التنفيــذي للجائــزة أن المعــرض 
التــي  التطوعيــة  وفرصهــا  أعمالهــا  عرضــت  جهــة   20 مشــاركة  شــهد 
اســتهدفت طــاب وطالبــات الجامعــة وكل المعنييــن بهــذا المجــال مــن أفــراد 
 فــي أعــداد الــزوار مــن 

ً
المجتمــع، موضحــة أن المعــرض ســجل رقمــا كبيــرا

مختلــف الجنســيات ولا ســيما طلبــة الجامعــات بجانــب عــدد لفيــف مــن الهيئــة 
بالجامعــة. التدريســية والإداريــة 

وأوضحــت أن الجائــزة تحــرص علــى اســتقبال الأفــكار والمبــادرات والاقتراحــات 
والــذي  وفعالياتــه  المعــرض  نطــاق  وتوســيع  تطويــر  شــأنها  مــن  التــي 
 علــى مســيرة الجائــزة وأهدافهــا، مثمنــة تفاعــل الجهــات 

ً
ينعكــس إيجابــا

المشــاركة مــع فعاليــات المعــرض.

سلطان محمد الخيالفاطمة البلوشي



مجــال  فــي  تقدمًــا مســتمرًا  المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  تشــهد 
العمــل التطوعــي، ويعــزى هــذا التقــدم إلــى التشــريعات الفعّالــة التــي 
تلعــب دورًا حيويًــا فــي تحفيــز وتنظيــم هــذا القطــاع المهــم الــذي يعــزز 

دور التنميــة المســتدامة والتاحــم المجتمعــي.

وتعكــس هــذه الجهــود حــرص الحكومــة الرشــيدة علــى تطويــر العمــل 
ويعــزز  الإنســانية  المبــادئ  علــى  يقــوم  مجتمــع  لبنــاء  التطوعــي 

الاجتماعيــة. الخدمــة  فــي  والمقيميــن  المواطنيــن  مشــاركة 

تعتبــر دولــة الإمــارات منــارة فــي ميــدان العمــل التطوعــي، حيــث أســس 
الشــيخ زايــد بــن ســلطان آل نهيــان دعائــم هــذا النهــج الحميــد، وتســتمر 
قيادتنــا الرشــيدة فــي تطويــر هــذا الإرث، مــع اعتبــار العمــل التطوعــي 

جــزءًا أساســيًا مــن الهويــة الإماراتيــة.

وتتميــز دولــة الإمــارات بإطار تشــريعي قوي يشــجع علــى التطوع ويحدد 
حقــوق وواجبــات المتطوعيــن والجهــات الطارحــة للفــرص التطوعيــة، ممــا 
يشــير هــذا إلــى حــرص وســعي حكومتنــا الرشــيدة بتوفيــر بيئــة تشــجيعية 
ــا الرشــيدة  وتحفيزيــة للمتطوعيــن، وفــي الوقــت نفســه تحــرص حكومتن
علــى تنظيــم ودعــم برامــج التطــوع بشــكل فعّــال، ســواء علــى مســتوى 

الأفــراد أو المؤسســات الحكوميــة والخاصــة والأهليــة.

المتحــدة  الأمــم  بإشــادة  يحظــى  نموذجًــا  الإمــارات  تجربــة  وتعتبــر 
عَــدُّ دولــة الإمــارات مرجعًــا 

ُ
والمنظمــات الدوليــة والــدول الصديقــة، حيــث ت

للعمــل التطوعــي علــى مســتوى العالــم، وهــذا يُبــرز الجهــود الرائــدة 
فــي مجــال العمــل الإنســاني والخيــري.

مجتمع يستند إلى التكافل والعطاء

بقلم سعادة / حميد العبار
– 

ً
 عضو المجلس الاتحادي سابقا
عضو مجلس أمناء الجائزة

مقــالات
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وتعكــس الجهــود التشــريعية والتطويريــة فــي دولــة الإمــارات اســتعدادًا 
التنميــة  كبيــرًا لدعــم العمــل التطوعــي، ممــا يعــزز التزامهــا بتحقيــق 

ــروح الإنســانية فــي المجتمــع.  ــز ال المســتدامة وتعزي

يظهــر النمــوذج الإماراتــي فــي مجــال العمــل التطوعــي كمثــال للتاحــم 
والتماســك المجتمعــي، حيــث يعكــس هــذا النمــوذج الفانــي الحقيقــي 

فــي بنــاء مجتمــع يســتند إلــى التكافــل والعطــاء.



موضوع 
العدد

أقيمت في »إكسبو« ، »البيت متوحد« ، »جامعة الشارقة« ، »الجادة« و«مجالس الضواحي« 

سمو الشيخ سلطان بن أحمد
يتقدم المتطوعين في الحملة الوطنية

نـــداء  يلبـــون  متطـــوع  آلاف   5 مـــن  أكثـــر 
الإنســـانية لحملـــة »تراحم مـــن أجل غزة« 

بالشـــارقة..

حملــة »تراحُــم مــن أجــل غــزة« التــي تنظمهــا دولــة الإمــارات 
العربيــة المتحــدة لإغاثــة الأشــقاء الفلســطينيين المتضرريــن 
 عــن نهــج 

ً
 صادقــا

ً
مــن الحــرب فــي قطــاع غــزة، تجســد تعبيــرا

دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة فــي التضامــن والتعــاون 
الإنســاني. 

وتعكــس حملــة »تراحُــم مــن أجــل غــزة« جهــود دولــة الإمــارات 
حيــث  غــزة،  قطــاع  فــي  المتضرريــن  لمســاعدة  الإنســانية 
ــادرات  تتجلــى هــذه القيــم الإنســانية فــي العديــد مــن المب
التــي تقــوم بهــا الدولــة لدعــم وإغاثة الشــعب الفلســطيني 
التــي  الإنســانية  الأزمــة  حــدة  مــن  والتخفيــف  الشــقيق 
الأطفــال  مــع  التضامــن  إلــى  الحملــة  وتهــدف  يواجههــا، 
الفلســطينيين والأســر المتأثــرة مــن الحــرب، ورفــع المعانــاة 
عــن الفئــات الأكثــر ضعفــا وخاصــة الأطفــال الذيــن يشــكلون 
الاحتياجــات  توفيــر  خــلال  مــن  القطــاع  ســكان  نصــف  نحــو 
المســتلزمات  إلــى  إضافــة  ولأمهاتهــم  لهــم  الأساســية 

الصحيــة.

وتشــرف علــى الحملــة وزارة الخارجيــة بالتعــاون مــع هيئــة الهــال الأحمــر 
الإماراتــي وبرنامــج الغــذاء العالمــي وبالتنســيق مــع وزارة تنميــة المجتمــع، 

وبمشــاركة 20 مؤسســة خيريــة وإنســانية علــى مســتوى إمــارات الدولــة.

وفــي إمــارة الشــارقة، أثــارت حملــة »تراحــم مــن أجــل غــزة« الدعــوة إلــى 
 مــن مختلــف الفئــات العمرية 

ً
 كبيــرا

ً
التطــوع بشــكل واســع، حيــث شــهدت إقبــالا
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ــار والصغــار وذوي الإعاقــة مــن أصحــاب  مــن المواطنيــن والمقيميــن والكب
اصطحابهــم  علــى  أســرهم  الذيــن حرصــت  الأطفــال  إلــى  إضافــة  الهمــم، 

للمشــاركة فــي تجهيــز ســال المســاعدات الإنســانية.

والأفــراد، ممــا  المؤسســات  قبــل  مــن  كبيــرًا   
ً

تفاعــا الحملــة  كمــا شــهدت 
المتحــدة  العربيــة  الإمــارات  دولــة  فــي  القويــة  الإنســانية  الــروح  يعكــس 

الإنســانية. بالقضايــا  العميــق  واهتمامهــا 

دور القيادة في الجهود التطوعية

بــن ســلطان  أحمــد  بــن  الشــيخ ســلطان  الحملــة مشــاركة ســمو  وشــهدت 
القاســمي، نائــب حاكــم الشــارقة، والمبعــوث الإنســاني لمؤسســة القلــب 
الكبيــر، فــي الحملــة التــي أقيمــت فــي قاعــة البيــت متوحــد بالشــارقة، حيــث 
قــاد جهــود التعبئــة والتجهيــز بنفســه، إظهــارًا للتضامــن القــوي والــدور 

الفعّــال للقيــادة فــي دعــم القضايــا الإنســانية.

التــي يقودهــا  الجهــود الإنســانية  المبــادرة ضمــن سلســلة  وتأتــي هــذه 
ســمو الشــيخ ســلطان بــن أحمــد، حيــث أظهــر قيادتــه الفعّالــة والملهمــة 
 للمتطوعيــن وتحفيزهــم 

ً
خــال مشــاركته الشــخصية فــي التعبئــة، إلهامــا

علــى بــذل المزيــد مــن الجهــد.

ورافــق ســمو نائــب حاكــم الشــارقة فــي الحملــة، كل مــن الشــيخ صقــر بــن 
محمــد القاســمي رئيــس مجلــس إدارة جمعيــة الشــارقة الخيريــة، وســعادة 
عفــاف إبراهيــم المــري رئيــس دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، وريــم عبدالرحيــم 
بــن كــرم مديــر عــام مجلــس إرثــي للحــرف المعاصــرة، وعبداللــه ســلطان بــن 

 مــن المســؤولين 
ً
خــادم المديــر التنفيــذي لجمعيــة الشــارقة الخيريــة، وعــددا

فــي الجهــات الخيريــة والمتطوعيــن.

وفــي الســياق ذاتــه؛ زار الشــيخ ســالم بــن عبــد الرحمــن القاســمي، رئيــس 
مكتــب صاحــب الســمو حاكــم الشــارقة، فعاليــة الحملــة التــي أقيمــت فــي 
مركــز إكســبو الشــارقة، واطلــع خالهــا علــى الجهــود الكبيــرة التــي يبذلهــا 
المتطوعــون والقائمــون علــى الحملــة للمســاهمة فــي توفيــر حــزم الإغاثــة 
العاجلــة للأطفــال والأســر المتضرريــن، والتــي تعبــر عــن التضامــن الشــديد مــع 

مــا يتعــرض لــه الأشــقاء فــي فلســطين.

وكان لهــذه المشــاركات مــن لــدن ســمو الشــيخ أحمــد وأصحــاب الســعادة 
التطوعــي ومختلــف  العمــل  الدوائــر وقيــادات  الشــيوخ ورؤســاء ومــدراء 
التاحــم  مــدى  يعكــس  مؤشــر  لهــو  المتطوعيــن،  مــن  العمريــة  الفئــات 
خدمــة  فــي  الإمــارات  دولــة  نهــج  يجســد  الــذي  المجتمعــي  والتكامــل 

الإنســانية.

وأقيمــت الحملــة بالتعــاون والتكامــل بيــن الجهــات المعنيــة وهــي جمعيــة 
الشــارقة الخيريــة، ومؤسســة القلــب الكبيــر، وهيئــة الهــال الأحمــر، ووزارة 
الخارجيــة، ودائــرة الخدمــات الاجتماعيــة مــن خــال مركــز الشــارقة للعمــل 

التطوعــي.

5 آلاف متطوع يساهمون في تعبئة 1٣ ألف حزمة 

ــا مــن مركــز إكســبو الشــارقة، حيــث اســتقطبت 
ً

واســتهلت الحملــة انطاق
الحملــة مشــاركة حوالــي 4000 متطــوع فــي تعبئــة أكثــر 7 آلاف حزمــة مــن 
المســاعدات الإنســانية التــي تــم تجهيزهــا، لتعكــس هــذه الجهــود التعــاون 
فــي  الإنســانية  والهيئــات  الاجتماعييــن  الشــركاء  مختلــف  بيــن  القــوي 

الشــارقة.

وفــي قاعــة »البيــت متوحــد« بمنطقــة الرحمانيــة بالشــارقة، جســدت الحملــة 
روح العمــل الإنســاني والتضامــن حيــث شــارك نحــو 1000 متطــوع فــي تعبئــة 
6 آلاف حزمــة مــن المــواد الغذائيــة، وكانــت الفعاليــة فــي »البيــت متوحــد« 
هــي الحملــة الثانيــة، وذلــك بعــد النجــاح الكبيــر الــذي حققتــه الحملــة الأولــى 

فــي إكســبو الشــارقة.

كمــا أقيمــت فعاليــة أخــرى مــن الحملــة، فــي المبنــى الرئيســي لجامعــة 
مــن  للمتضرريــن  الدعــم  تقديــم  أهميــة  علــى  الجامعــة  لتؤكــد  الشــارقة، 
التــي يواجهونهــا،  الحــرب فــي قطــاع غــزة وتخفيــف المعانــاة الإنســانية 
ــز الطــرود الإغاثيــة المتنوعــة،  مــن خــال اســتقبال التبرعــات العينيــة وتجهي
ممــا يعكــس أواصــر الأخــوة والتراحــم لمســاعدة المحتاجيــن وتقديــم العــون 

للأشــقاء الفلســطينيين المتأثريــن مــن الحــرب.

النقديــة مــن خــال  التبرعــات  وأتاحــت جمعيــة الشــارقة الخيريــة اســتقبال 
بطاقــة  تضــم  والتــي  الإلكترونــي،  الموقــع  عبــر  المتاحــة  التبــرع  وســائل 
إلــى  البنكــي  والتحويــل  بــاي،  وسامســونغ  أبــل  عبــر  والتبــرع  الائتمــان، 
الجمهــور  اتصــالات  الجمعيــة  وتســتقبل  القصيــرة،  النصيــة  الرســائل  جانــب 

.80014 الســاخن  الخــط  خــال  مــن  واستفســاراتهم 

 لجمع التبرعات
ً
٢٢5 متطوعا

وتوافــد مواطنــون ومقيمــون فــي مــدن المنطقــة الشــرقية إلــى مجالــس 
الضواحــي الخمســة فــي مدينــة خورفــكان وكلبــاء ودبــا الحصــن لدعــم وإغاثة 

الأشــقاء الفلســطينيين عبــر الحملــة، حيــث قامــت جمعيــة الشــارقة الخيريــة 
بتخصيــص مجالــس الضواحــي لاســتقبال المتبرعيــن بشــكل يومــي، حيــث تــم 
 نفــذوا 3080 ســاعة تطوعيــة علــى مــدى 

ً
اســتقطاب حوالــي 225 متطوعــا

أســبوع كامــل لجمــع التبرعــات والحــزم الإغاثيــة.

وتــم تمكيــن المتطوعيــن الراغبيــن فــي المشــاركة فــي الحملــة التطوعيــة 
منصــة  إلــى  بالإضافــة  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  مركــز  منصــة  عبــر 
الإماراتــي. الأحمــر  الهــال  بهيئــة  التطــوع  ومنصــة  إمــارات،  »متطوعيــن. 
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بـــ »المســؤولية المجتمعيــة فــي   عــن مــا يُســمّى 
ً
نســمع كثيــرا

جــه إلــى مفهــوم الســامة الصناعيــة 
ّ
 مانت

ً
بيئــة العمــل« فســريعا

والمهنيــة وعاقتهــا بموقــع العمــل، وقــد تــم عقــد العديــد مــن 
 تعتبر المســؤولية 

ْ
الدراســات والأبحــاث حــول تطويــر هــذا الجانب، إذ

التــي  المفاهيــم  أهــم  مــن  البشــرية  والهندســة  المجتمعيــة 
 لبنــاء مجتمــع يعيــش فيــه الأفــراد بســام وتناغــم. 

ً
تشــكل أساســا

ــز هــذه   فــي تعزي
ً
ــا  حيوي

ً
وفــي هــذا الســياق، يلعــب التطــوع دورا

العاقــة وتحقيــق الاســتدامة الاجتماعيــة والتنميــة المســتدامة، 
بضــرورة  والوعــي  الالتــزام  تعنــي  المجتمعيــة  فالمســؤولية 
المســاهمة فــي تحقيــق مصلحــة المجتمــع، ســواء كان ذلــك مــن 
فــي  المســاهمة  أو  العمــل  مجــال  داخــل  الفعّــال  العمــل  خــال 

والخدميــة. التطوعيــة  الأعمــال 

يعــرف  مــا  أو  البشــرية  العوامــل  هندســة  تأتــي  وهنــا 
العمــل  ببيئــة  الإهتمــام  فــي  آخــر  كجانــب  بـ«الإرجونوميكــس« 
ويأتــي هــذا المجــال لغــرض زيــادة كفــاءة أنظمــة العمــل مــن خــال 
تحســين العاقــة بيــن الإنســان ومكونــات نظــام العمــل فــي بيئــة 
العمــل، والتــي تعمــل علــى تصميــم وتطويــر الحلــول التكنولوجيــة 
والاتصاليــة والخدميــة بمــا فيهــا المنتجــات التــي تلبــي احتياجــات 

النــاس. حيــاة  جــودة  تحســين  فــي  المجتمــع وتســهم 

علــى ســبيل المثــال، يمكــن للمهندســين تصميــم تقنيــات حديثــة 
الميــاه  لتحليــة  تقنيــات  تطويــر  أو  المتجــددة،  الطاقــة  لتوليــد 
وتنقيتهــا، أو حتــى تصميــم أنظمــة ذكاء اصطناعــي تســهم فــي 
تحســين التعليــم والرعايــة الصحيــة، أو حتــى يمكــن تصميــم روبــوت 
يقــوم بمهــام تطوعيــة قــد يصعــب إنجازهــا مــن قبــل المتطوعيــن، 
كل هــذه الجهــود تعكــس المســؤولية المجتمعيــة فــي خدمــة 

المجتمــع وتحقيــق التنميــة المســتدامة.

»الإرجونوميكس« وعلاقتها بالتطوع

بقلم/ عبدالهادي حنتوي 
منتج برامج تلفزيونية

مقــالات

ولطالمــا أن التطــوع يعتبــر وســيلة فعّالــة لتحقيــق المســؤولية 
يقومــون  المتطوعيــن  فــإنّ  بهــا،  الوعــي  وتعزيــز  المجتمعيــة 
بتقديــم وقتهــم وجهودهــم لخدمــة الآخريــن ودعــم المبــادرات 
والاجتماعيــة  المعيشــية  الظــروف  تحســين  إلــى  تهــدف  التــي 
فــي المجتمــع، وبالتالــي، يكــون للتطــوع دور فعّــال فــي دعــم 
المهندســين  وتحفيــز  المجتمعيــة  المســؤولية  مبــادئ  وتعزيــز 
والمهنييــن مــن الموظفيــن وغيرهــم مــن أفــراد المجتمــع علــى 

للمجتمــع. العامــة  الرفاهيــة  تحقيــق  فــي  الفعّالــة  المشــاركة 

عــاوة علــى ذلــك، يمكــن أن يســاهم التطــوع فــي بنــاء شــبكات 
الخبــرات  وتبــادل  التعــاون  تعزيــز  علــى  تعمــل  قويــة  اجتماعيــة 
العمــل  تعزيــز  وبالتالــي  والمؤسســات،  الأفــراد  بيــن  والمعرفــة 

المســتدامة. التنميــة  أهــداف  تحقيــق  نحــو  المشــترك 

فــإن العاقــة الوثيقــة بيــن المســؤولية المجتمعيــة والهندســة 
والاســتدامة  التقــدم  تحقيــق  فــي  تتجلــى  والتطــوع،  البشــرية 
علــى  ينبغــي  وبالتالــي،  والبيئيــة،  والاقتصاديــة  الاجتماعيــة 
 مــن أجــل تعزيــز هــذه العاقــة 

ً
الأفــراد والمؤسســات العمــل ســويا

الجميــع. لصالــح  المســتدامة  التنميــة  وتحقيــق 

وهُنــا تكمــن أهميــة الوعــي المجتمعــي حــول المســؤولية التــي 
يمكــن أن توفــر للفــرد بيئــة تمكنــه مــن زيــادة إنتاجيتــه والعيــش 

بحيــاة تضمــن لــه بيئــة عمــل صحيــة ســليمة.

24



حوار 
العدد

رحلة رؤيا وإلهام في العمل 
التطوعي..

»المجلــس  فــي  فعّــال  عضــو  الكشــف،  محمــد  ســعادة 
الوطنــي الاتحــادي«، يتألــق بــأدواره البــارزة فــي المجلــس، 
حيــث يمتلــك خبــرة واســعة فــي مجــال العمــل التطوعــي. 
»ســفراء  لفريــق  كرئيــس  قيــادي  منصــب  ــا 

ً
أيض يشــغل 

ســعادة  يتمتــع  ذلــك،  جانــب  إلــى  التطوعــي«.  الســعادة 
الكشــف بخبــرة تدريبيــة واســعة، حيــث يعمــل  كمــدرب معتمــد 

الإماراتيــة. الداخليــة  وزارة  مــن 
فــي هــذا الحــوار، ســتتاح لنــا فرصــة التعــرف علــى مســيرة 
دور  يــرى  كيــف  وســنتناول  والتطوعيــة،  المهنيــة  حياتــه 
الإعــلام فــي تعزيــز قيــم التطــوع وبنــاء المجتمــع. سيكشــف 
لنــا ســعادة الكشــف عــن تفاصيــل حياتــه الملهمــة ورحلتــه 
فــي عالــم التدريــب والتطــوع. ترقبــوا هــذا اللقــاء لاكتشــاف 

رؤى قيّمــة وتجــارب ملهمــة.

حدثنا عن بداية رحلتك في مجال التطوع؟ 

بــدأت رحلتــي فــي مجــال التطــوع قبــل عــام 2005، حينمــا كنــت جــزءًا مــن 
مجموعــة مــن الشــباب الذيــن قررنــا المشــاركة فــي توزيــع الإفطــار خــال 
شــهر رمضــان بشــكل فــردي، بدأنــا هــذه الخطــوة بالاجتهــاد الشــخصي، حيــث 

قمنــا بتلبيــة احتياجــات كل فــرد بطريقــة فرديــة.
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ومــن ثــمّ، تطــورت هــذه البــادرة إلــى تلبيــة واجبــات الوطــن فــي مختلــف 
المجــالات، وبدأنــا المشــاركة فــي مبــادرات متنوعــة وقريبــة لنــا، ســواء كان 
البيئــي، وأصبــح العمــل  التعليمــي، أو  ذلــك فــي المجــال الاجتماعــي، أو 
خدمــة  بــأن  نؤمــن  حيــث  اليوميــة،  حياتنــا  فــي  أساســيًا  نهجًــا  التطوعــي 
الإنســان تمثــل ركيــزة أساســية مــن القيــم الحقيقيــة، ولا ســيما أن خدمــة 
الإنســان ليســت مجــرد واجــب، بــل هــي راحــة للنفــس ومصــدر للفــرح. إنهــا 
ــا علــى حياتنــا. 

ً
قيمــة حقيقيــة تعكــس حجــم العطــاء وتضفــي معنــى عميق

الإعـــلام وسيـــــلة فعّالــــة 
لنشـــر الوعـــــي بأهميــــــة 
التطــوع والدور الإيجابي 
الذي يلعبه في تطويــــر 

المجتمــــع
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ونحــن نعتبــر هــذا التفانــي فــي خدمــة المجتمــع خطــوة هامــة نحــو تطويــر 
المجتمــع وتحســين جــودة الحيــاة لــكل مــن يعيــش فــي هــذا الوطــن الرائــع.

وما هي القصة وراء انخراطك في العمل التطوعي؟

العميــق  شــغفي  إلــى  التطوعــي  العمــل  فــي  انخراطــي  قصــة  تعــود 
لخدمــة المجتمــع والرغبــة فــي تقديــم الدعــم والمســاهمة فــي البرامــج 
التــي تســهم فــي تحســين الوضــع فــي المجتمــع، ومــن خــال مشــاركتي 
ــا خطــوة بخطــوة نحــو خدمــة  فــي البرامــج التطوعيــة، وجــدت نفســي ذاهبً
المجتمــع بــكل حــب وإخــاص، وكان شــعاري »نعمــل نخلــص« يعكــس التفانــي 

والالتــزام فــي تقديــم الخدمــة بشــكل يتجــاوز مجــرد الواجــب.
وأحببــت العمــل مــع النــاس والتفاعــل معهم في مختلــف البرامج التطوعية، 
وكانــت هــذه التجربــة تجمعنــي بأفــراد متنوعيــن يشــاركونني نفــس الشــغف 
والرغبــة فــي جعــل العالــم مــن حولهــم أفضــل، كانــت المهــام التطوعيــة 
تشــبه المهــام اليوميــة بالنســبة لــي، حيــث أصبحــت جــزءًا لا يتجــزأ مــن حياتــي 

اليوميــة.
مــا جعلنــي أســتمر فــي هــذا الطريــق هــو حبــي للنــاس والرغبــة الشــديدة 

فــي تــرك أثــر إيجابــي فــي حياتهــم. 

بصفتــك عضــوًا فــي المجلــس الوطنــي الاتحــادي، وقائــدًا لفريــق »ســفراء 
الســعادة التطوعــي«، كيــف تعتــزم توجيــه الفريــق نحــو تحقيــق أهدافــه؟

اليــوم دولــة الامــارات ســاعية فــي العمــل التطوعــي بشــكل واضــح ومتيــن 
والــذي وضــع  التطوعــي  العمــل  تنظيــم  قانــون  خــال  مــن  غايتــه  يحقــق 
اساســيات لخدمــة الانســان ودوري فالمجلــس هــو ممثــل لشــعب الاتحــاد 
والعمــل مــع الحكومــة فــي مواصلــة انجــازات الوطــن ســائلين اللــه التوفيــق 

دائمــا.
كمــا تســعى دولــة الإمــارات بجديــة إلــى تعزيــز العمــل التطوعــي، وتتحقــق 
أهدافهــا مــن خــال تطبيــق قانــون تنظيــم العمــل التطوعــي، الــذي وضــع 

أسسًــا قويــة لخدمــة الإنســان.
 لشــعب الإمــارات، ويعمــل بشــكل 

ً
ويعــد المجلــس الوطنــي الاتحــادي ممثــا

 
ً
ــه دائمــا ــة تحقيــق إنجــازات الوطــن، داعيــن الل وثيــق مــع الحكومــة لمواصل

لتحقيــق النجــاح والتوفيــق.

ــه يجمــع مجموعــة  وفيمــا يخــص فريــق »ســفراء الســعادة التطوعــي« فإن
مــن المتطوعيــن مــن ذوي الخبــرة فــي مختلــف المياديــن، حيــث نشــأ هــذا 
واضحــة،  أهدافــه  وكانــت  الســعادة،  وزارة  تشــكيل  مــع  بالتزامــن  الفريــق 
والتــي تتمثــل فــي نشــر الســعادة فــي جميع المبــادرات والبرامــج التطوعية، 
وذلــك بمفهــوم قيــادي يعكــس ســعادة شــعب الإمــارات وتفوقهــا فــي 

هــذا المجــال. 
إن هــذا الفريــق يتميــز بمشــاركته الفعّالــة مــع جميــع فئــات المجتمــع، وقــد 

قــدم نمــاذج اســتثنائية للتطــوع والمســاهمة فــي رفاهيــة المجتمــع. 

وبصفتــي عضــوًا فــي المجلــس الوطنــي الاتحــادي وقائــدًا لفريــق »ســفراء 
نحــو  فعّــال  بشــكل  الفريــق  توجيــه  منــي  تتطلــب  التطوعــي«  الســعادة 
تحقيــق أهدافــه المُسّــطرة، وأبــذل جهــدي بالتكامــل مــع جميــع الفاعليــن 

فــي المســاهمة فــي تعزيــز العمــل التطوعــي.

كيــف يمكــن للوســائل الإعلاميــة أن تلعــب دورًا فــي تعزيــز الوعــي بالأعمــال 
التطوعيــة؟

التأثيــر فــي مختلــف  أداة فعّالــة وســريعة  اليــوم  تعتبــر وســائل الإعــام 

محمد الكشف
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المجــالات، ويمكــن للعمــل التطوعــي الاســتفادة مــن هــذه الوســائل لتعزيــز 
العمــل  يشــكل  إذ  التطوعيــة،  الأنشــطة  فــي  المشــاركة  وتعزيــز  الوعــي 
التطوعــي جــزءًا هامًــا مــن الرؤيــة الإنســانية والقيــم التــي تعتمدهــا دولــة 
ــه  الإمــارات، ويمكــن للإعــام أن يكــون وســيلة فعّالــة لنشــر الوعــي بأهميت

والــدور الإيجابــي الــذي يلعبــه فــي تطويــر المجتمــع.

ــر وواســعة الانتشــار فــي نقــل  تقــدم وســائل الإعــام منصــة ســريعة التأثي
أن  الإعاميــة  للمنصــات  يمكــن  لذلــك،  الجمهــور.  إلــى  والقضايــا  الرســائل 
تكــون ســببًا فــي تعزيــز الوعــي بالأعمــال التطوعيــة عبــر البرامــج التلفزيونيــة، 
والمقابــات، والتقاريــر، والحمــات الإعانيــة، ويتعيــن علــى وســائل الإعــام 
تســليط الضــوء علــى القصــص الناجحــة للأفــراد والمجتمعــات التــي اســتفادت 

مــن العمــل التطوعــي، ممــا يشــجع علــى المشــاركة والمســاهمة.

وبفضــل ســرعة انتشــار المعلومــات عبــر وســائل التواصــل الاجتماعــي، يمكــن 
تحقيــق تأثيــر كبيــر فــي التحفيــز علــى العمــل التطوعــي ونشــر قيمــه، كمــا 
الإنســانية  الجوانــب  علــى  والمحتــوى  الإعاميــة  الحمــات  تركــز  أن  يجــب 
ملموســة  تطوعيــة  بأعمــال  قامــوا  الذيــن  للأفــراد  الملهمــة  والقصــص 

وأحــداث ناجحــة.

بهــذه الطريقــة، يمكــن لوســائل الإعــام تعزيــز الفهــم الصحيــح للمجتمــع 
العالمــي حــول الجهــود التطوعيــة المبذولــة فــي دولــة الإمــارات، وذلــك 
مــن خــال تبنــي رؤيــة إيجابيــة وإلهــام الأفــراد للمشــاركة والمســاهمة فــي 

تحســين جــودة الحيــاة.

كيــف يمكــن للمؤثريــن الإعلامييــن المســاهمة فــي تشــجيع النــاس علــى 
المشــاركة فــي الأنشــطة التطوعيــة؟

فــي  المشــاركة  تشــجيع  فــي  هامًــا  دورًا  يلعبــون  الإعامييــن  المؤثريــن 
الأنشــطة التطوعيــة مــن خــال توجيــه الضــوء نحــو هــذه الفعاليــات بشــكل 
ــة والمصداقيــة  ــزام بالأمان يلهــم ويشــجع الجمهــور، ويتعيــن عليهــم الالت
فــي نقــل المعلومــات، ويمكنهــم اســتخدام وســائل التواصــل الاجتماعــي 
الإنســانية  القيــم  علــى  يركــزوا  أن  ويجــب  تأثيرهــم.  نطــاق  لتوســيع 
والأخاقيــات التــي تحفــز علــى المشــاركة التطوعيــة، وتقديــم رؤى إيجابيــة 
ومحفــزة بطريقــة تحتــرم الفكــرة وتشــجع علــى العطــاء دون اســتغال، وأن 
يؤمنــوا بــأن الأعمــال التــي يقدمونهــا هــي تطوعيــة لوجــه اللــه تعالــى.

التطوعــي  القطــاع  بيــن  جســور  تكويــن  التطوعــي  للعمــل  يمكــن  كيــف 
الحكوميــة؟ والمؤسســات 

كل المؤسســات لديهــا أعمــال وبرامــج تســاهم فــي دعــم موظفيهــا وليــس 
بالضــروره أن تكــون مبــادرات أو مســاعدات فقــط ، فقــد تتمثــل فــي تنظيــم 
بــكل الاشــخاص ذو  التطــوع يمــر  .اليــوم  احتفاليــه أو فعاليــات مجتمعيــة 
خبــره ومعرفــة ودرايــة لذلــك العمليــة مشــتركة بيــن الجهتيــن مؤسســات 
 مــن اســاليب تذويــب الجليــد للعمــل 

ً
وافــراد ولــه مخرجــات عديــدة ويعــد ايضــا

لــكل  التطوعــي اســاس مهــم  العمــل  لذلــك يعــد  المؤسســي  الجماعــي 
الجهــات. 

التطوعــي  القطــاع  بيــن  قائمــة  تعــاون  جســور  تشــكيل  ســبيل  وفــي 
والمؤسســات الحكوميــة، يمكــن تبنــي أســاليب فعّالــة لتحقيــق هــذا الهــدف، 

مــن خــال التركيــز علــى عــدة نقــاط أساســية لتحقيــق هــذا التكامــل:

، يتوجــب تعزيــز الوعــي المشــترك بيــن القطاعيــن حــول أهميــة العمــل 
ً
أولا

حمــات  خــال  مــن  ذلــك  تحقيــق  يمكــن  كمــا  الإيجابــي،  وأثــره  التطوعــي 
يمكــن  التــي  والتحديــات  القضايــا  علــى  الضــوء  تســلط  مشــتركة  توعويــة 

التعــاون. خــال  مــن  بفعاليــة  معالجتهــا 

تطوعيــة  برامــج  تطويــر  خــال  مــن  المتبــادل  التفاهــم  تعزيــز  يجــب  ثانيًــا، 
مــن  كل  عليهــا  يعمــل  محــددة  مشــاريع  تحديــد  يشــمل  وهــذا  مشــتركة، 
القطــاع التطوعــي وشــركائه مــن المؤسســات الحكوميــة والخاصــة، ممــا 

والتبــادل. للتفاعــل  فرصًــا  يخلــق 

ــا، يجــب إنشــاء إدارة مشــتركة للمتطوعيــن، والتــي تتيــح لهــم المشــاركة 
ً
ثالث

بشــكل فعّــال يُســاهم فــي تحقيــق أهــداف المشــروع بشــكل أكبــر، وهــذا 
ــه الجهــود بشــكل هــادف. ــازم وضمــان توجي ــر الدعــم ال يشــمل توفي

رابعًــا، تنظيــم فعاليــات مشــتركة وورش عمــل تفاعليــة تعمــل علــى تعزيــز 
تشــكل  أن  يمكــن  الفعاليــات  الطرفيــن، وهــذه  بيــن  الثقــة  وبنــاء  التواصــل 

منصــة لتبــادل الأفــكار وتطويــر خطــط مســتقبلية.

خامسًــا، يتعيــن تشــجيع الموظفيــن والمتطوعيــن علــى تقديــم مبــادرات 
المســؤولية  روح  وتعزيــز  المجتمــع  تطويــر  فــي  تســهم  قــد  فرديــة 

الاجتماعيــة.

سادسًــا، تحقيــق الشــفافية والمســاءلة فــي جميــع مراحــل التعــاون لضمــان 
نجــاح واســتدامة المشــاريع المشــتركة.

مــن خــال اعتمــاد هــذه الإســتراتيجيات، يمكــن بنــاء عاقــات تعــاون قويــة 
وفعّالــة بيــن القطــاع التطوعــي والمؤسســات الحكوميــة، ممــا يســهم فــي 

ــز التنميــة المســتدامة فــي المجتمــع. تعزي

مــا هــي السياســات أو الإجــراءات التــي تعتبرهــا ضروريــة لدمــج التطــوع فــي 
قضايــا الســاعة؟

فكــرة التطــوع تتمثــل فــي تقديــم خدمــة إنســانية بــدون مقابــل، وهــذا يجعــل 
كل عمــل تطوعــي يحمــل قيمــة إيجابيــة كبيــرة للفــرد والمجتمــع، وتظهــر 
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دولــة الإمــارات ســعيها بوضــوح فــي التشــجيع علــى المبــادرات الإنســانية 
 عــن تقدميهــا دعمًــا كبيــرًا للعمــل التطوعــي، كمــا تعتبــر 

ً
والمجتمــع، فضــا

المشــاركة فــي مثــل هــذه المبــادرات واجبًــا إنســانيًا يعمــل علــى تقريــب 
العمليــات  فــي  وفعّــال  مباشــر  بشــكل  ويســهم  الأفــراد  بيــن  المســافة 

التطوعيــة.

تكمــن أهميــة الســاعات التطوعيــة فــي الكثيــر مــن التفاصيــل الوظيفيــة، 
تأثيرهــا  وتحســين  المؤسســات  أداء  رفــع  فــي  حيويًــا  دورًا  تلعــب  حيــث 
إلــى  ذلــك  يترجــم  أن  يمكــن  تطــوع،  للفــرد ســاعات  كان  فــإذا  الاجتماعــي، 
تعزيــز أنشــطة المؤسســة وزيــادة إنتاجيتهــا فــي مجــال الخدمــة الاجتماعيــة. 
عــاوة علــى ذلــك، يســاعد التطــوع فــي تحقيــق تواصــل فعّــال بيــن مختلــف 

شــرائح المجتمــع، ممــا يعــزز التضامــن وروح الفريــق.

بفضــل هــذه المبــادرات، يصبــح العمــل التطوعــي جســرًا يقــرب بيــن الأفــراد 
أفضــل،  بشــكل  الإنســانية  الأمــور  فهــم  ويعــزز  الاجتماعيــة،  والاحتياجــات 
 لتعزيــز العاقــات المجتمعيــة 

ً
وبالتالــي، يشــكل التطــوع نهجًــا مهمًــا وفعّــالا

ورفــع مســتوى الوعــي والمشــاركة الاجتماعيــة.

كيــف يمكــن للقيــادات التطوعيــة تحفيــز وإلهــام أعضــاء الفــرق التطوعيــة 
لتحقيــق أقصــى إمكانياتهــم؟

مــن خــال نهجنــا فــي مجــال التطــوع فــي الإمارات، نســتمد الدافع للمشــاركة 
 نشــاهد ســيدي صاحــب 

ْ
فــي الأعمــال التطوعيــة مــن قيادتنــا الرشــيدة، إذ

الســمو رئيــس الدولــة، حفظــه اللــه، وســيدي صاحــب الســمو نائــب رئيــس 
الدولــة، وحــكام الإمــارات يشــاركون فــي الأعمــال والمبــادرات التطوعيــة، 
التطوعيــة  المبــادرات  مختلــف  فــي  الأماميــة  الصفــوف  فــي  ونراهــم 
والإنســانية، فــإن قيادتنــا الرشــيدة تشــكل نموذجًــا يلهمنــا لنكــون أعضــاء 

فعّاليــن فــي مختلــف الأنشــطة التطوعيــة.

هل هناك تحديات تواجه الأعمال التطوعية، وكيف يمكن من تجاوزها؟

بالطبــع، تواجــه الأعمــال التطوعيــة تحديــات متنوعــة، ولكــن يمكــن تجاوزهــا 
باتخــاذ بعــض الإجــراءات، تعــد إدارة الوقــت أحــد التحديــات الرئيســية، حيــث 
للتغلــب علــى قيــود الوقــت. وكذلــك  التخطيــط والتنظيــم  يمكــن تحســين 

تأميــن التمويــل الــذي يشــكل تحديًــا آخــر.
وتحســين  متبادلــة،  شــراكات  بنــاء  خــال  مــن  ذلــك  تحقيــق  يمكــن  ولكــن 
تحقيــق  فــي  يســهم  الــذي  التطوعيــة  الفــرق  بيــن  والتنســيق  التنظيــم 
أقصــى إمكانيــات الأعمــال التطوعيــة، بالإضافــة إلــى الوعــي بفوائــد التطــوع 
والتشــجيع علــى المشــاركة، كمــا يمكــن تحقيــق التنــوع والشــمول بوســائل 

مثــل توفيــر فــرص متنوعــة للمشــاركة وتعزيــز ثقافــة التطــوع.

ما هي تطلعاتك المستقبلية في مجال العمل التطوعي؟

أتطلــع إلــى المزيــد للمشــاركة فــي مشــاريع تطوعيــة تســتهدف تحســين 
بيــن  تكويــن جســور قويــة  إلــى  المجتمــع، وأســعى  النــاس ودعــم  حيــاة 
مختلــف القطاعــات فــي المجتمــع وتعزيــز التعــاون الاجتماعــي، كمــا أتمنــى 
أن أســاهم فــي تنظيــم وتنفيــذ مبــادرات تطوعيــة تســهم فــي حــل بعــض 

التحديــات الاجتماعيــة والبيئيــة.
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لأجل 
الشارقة 

نتطوع

تعاون وتكامل بين مختلف الجهات.. لتعزيز 
روح التطوع في الشارقة 

شــعار »لأجــل الشــارقة نتطــوع« يعــزز الــروح التطوعيــة لــدى 
الجهــات الحكوميــة والتعليميــة والثقافيــة والفنية، بالإضافة 
إلــى الجهــات ذات النفــع العــام فــي إمــارة الشــارقة. وتســعى 
هــذه الجهــات إلــى تنظيــم فعاليــات تطوعيــة متنوعــة ودعــم 
موظفيهــا  التشــجيع  مــع  المحليــة،  التطوعيــة  المشــاريع 
لخدمــة  التطوعيــة  الأنشــطة  فــي  الفعّالــة  للمشــاركة 

المجتمــع.
 أساســيًا فــي توفيــر فــرص تطوعيــة 

ً
عتبــر هــذه الجهــات عامــلا

ُ
ت

والتعليــم،  المجتمــع،  خدمــة  مثــل  متعــددة،  مجــالات  فــي 
علــى  والحفــاظ  الاجتماعــي،  والدعــم  الصحيــة،  والرعايــة 
البيئــة. ويبــرز التركيــز علــى جهــود هــذه الجهــات الرئيســية 
مســاهمتها فــي تعزيــز العمــل التطوعــي، وتســليط الضــوء 
علــى الجهــود المؤسســية التــي تعــزز مختلــف جوانــب العمــل 
التطوعــي بمجتمــع الشــارقة، ومــن خــلال هــذه القــراءة نســلط 
الضــوء علــى بعــض مــن الأنشــطة التطوعيــة لتلــك الجهــات...

الشارقة الخيرية تستهدف 1٠ آلاف شخص ضمن مشروع 
»سُقيا العمال«

تواصــل جمعيــة الشــارقة الخيريــة توزيــع مخصصــات »حملــة ســقيا العمال«، 
يزيــد  مــا  علــى  البــاردة  الشــرب والعصائــر  توزيــع ميــاه  تســتهدف  التــي 
عــن 10 آلاف مــن الفئــات المســاندة والعمــال بمواقــع عملهــم، ويأتــي 
التبــرع  إلــى  بــادروا  الذيــن  تنفيــذ المشــروع بدعــم كبيــر مــن المحســنين 
لتوفيــر الميــاه والعصائــر والتــي يُجــرى توزيعهــا بشــكل متواصــل خــال 
فصــل الصيــف. وإن مشــروع سُــقيا العمــال هــو أحــد المشــاريع المنبثقــة 
الجمعيــة  خالــه  مــن  تعــزز  حيــث  المجتمعيــة،  المســؤولية  برامــج  عــن 
مســؤوليتها تجــاه أفــراد المجتمــع بمــا ينشــر الــروح الإيجابيــة ويعــزز مــن 
، وأن المبــادرة 

ً
الــود والبهجــة فــي المجتمــع الإماراتــي ويزيــده تماســكا

تحمــل العديــد مــن المعانــي النبيلــة.

سفراء الاستدامة بنادي مليحة يواصلون دعم المبادرات 
البيئية 

وزع ســفراء الاســتدامة بنادي مليحة الثقافي الرياضي الشــتات الزراعية 
علــى أنديــة المنطقــة الوســطى لإمــارة الشــارقة، ليواصلــوا جهودهــم 
الرائــدة فــي دعــم المبــادرات البيئيــة والزراعيــة. تأتــي هــذه الخطــوة كجــزء 
مــن التــزام ســفراء الاســتدامة وهــم مجموعــة تطوعيــة مــن أســرة نــادي 
مليحــة مــن الاعبيــن والرياضييــن، بالمســاهمة فــي الحفــاظ علــى البيئــة 
وتعزيــز التوعيــة بأهميــة الاســتدامة البيئيــة. ويهــدف برنامــج »ســفراء 
الاســتدامة« وهــو أحــد مبــادرات النــادي النوعيــة فــي عــام الاســتدامة، 
إلــى توعيــة المجتمــع مــن خــال الزيــارات حــول أهميــة الحفــاظ علــى البيئــة 

والتركيــز علــى الممارســات المســتدامة فــي كافــة المجــالات.

»تخطيط الشــارقة« تشـارك بمبـادرة »سدرة الأمنيـات«

فــي  والمســاحة  التخطيــط  دائــرة  شــاركت  المجتمعــي  لدورهــا  ترجمــة 
الشــارقة بمبــادرة »ســدرة الأمنيــات« التــي تنظمهــا مؤسســة الشــارقة 
للتمكيــن الاجتماعــي وتهــدف مــن خالهــا إلــى تحقيــق أمنيــات الأيتــام 
تســليم  المجتمــع. وخــال حفــل  أفــراد  مــع  بالتعــاون  إليهــا،  المنتســبين 
ســعادة  أشــاد  الاجتماعــي  للتمكيــن  الشــارقة  مؤسســة  لوفــد  الهدايــا 
المهنــدس حمــد الشامســي، مديــر دائــرة التخطيــط والمســاحة، بجهــود 
المؤسســة ودعمهــا المتواصــل ورعايتهــا الكريمــة لمنتســبيها مــن أبنائنــا 
 دورهــم الرائــد فــي تحفيــز أفــراد المجتمــع نحــو المشــاركة 

ً
الأيتــام، مثمنــا

فــي تقديــم الرعايــة الائقــة بأبنائنــا الأيتــام وتنفيــذ المشــاريع والمبــادرات 
التــي تســهم فــي إســعادهم.

 لحياة صحية« لتوزيع 
ً
أشغال الشارقة تنظم مبادرة »معا

المياه الباردة

 مــن واجــب المســؤولية الاجتماعيــة، ولتعزيــز قيــم البــذل والعطاء، 
ً
انطاقــا

وترســيخ مبــدأ التكافــل بيــن أفــراد المجتمــع، نظمــت دائــرة الأشــغال العامــة 
 لحيــاة صحيــة«، والتــي تهــدف إلــى توزيــع الميــاه 

ً
بالشــارقة، مبــادرة »معــا

البــاردة علــى أفــراد المجتمــع الممارســين لرياضــة الجــري علــى ممشــى 
ويقــوم  الصيــف.  فتــرة  خــال  شــهرين،  لمــدة  مســتمرة  وهــي  واســط، 
متطوعــون مــن الدائــرة، بتوزيــع عبــوات ميــاه الشــرب البــاردة علــى جميــع 
فئــات المجتمــع الممارســة للرياضــة علــى ممشــى واســط، لتخفيــف وطــأة 

الحــر عنهــم، خــال موســم الصيــف، وأثنــاء فتــرة المســاء.
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»أصدقاء مرضى التهاب المفاصل« تنظم حملة »صيف 
بلا هشاشة« بخورفكان

لإدارة  التابعــة  المفاصــل  التهــاب  مرضــى  أصدقــاء  جمعيــة  تســتكمل 
التثقيــف الصحــي بالمجلــس الأعلــى لشــؤون الأســرة بالشــارقة، حملتهــا 
التوعويــة »صيــف بــا هشاشــة« علــى شــاطئ خورفــكان، بالشــراكة مــع 
نــادي الشــارقة الدولــي للرياضــات البحريــة، وذلــك بمشــاركة أكثــر مــن 250 

 مــن كافــة شــرائح المجتمــع.
ً
فــردا

وتهــدف الحملــة إلــى توعيــة أفــراد المجتمــع بأهميــة ممارســة الرياضــة 
عــن طريــق إقامــة برامــج صيفيــة توعويــة رياضيــة ومجتمعيــة فــي مواقع 
الدولــي  الشــارقة  نــادي  مــع  بالتعــاون  الشــارقة،  إمــارة  فــي  مختلفــة 

ــات العمريــة. للرياضــات البحريــة، حيــث اســتهدفت الحملــة جميــع الفئ

تكريم الكوادر المشرفة والمتطوعة في »عطلتنا غير« 
بنادي الذيد

احتفــى نــادي الذيــد الرياضــي بجهــود كــوادره من المنظمين والمشــرفين 
والمتطوعيــن مــن الذيــن شــاركوا فــي برنامجــه الصيفــي »عطلتنــا غيــر«، 
الشــارقة  مجلــس  لأهــداف   

ً
ترجمــة لافــت،  بنجــاح  تنظيمــه  تــم  أن  بعــد 

الرياضــي طــوال فتــرة انعقــاده خــال شــهري يوليــو وأغســطس، حيــث 
تــم تكريــم الفائزيــن فــي حفــل أقيــم بمســرح النــادي، وأن الفعاليــات 
اســتهدفت اســتثمار أوقــات الأطفــال والنــشء والشــباب وتطويــر وعيهــم 
والتراثيــة  العلميــة  والرحــات  بالكمبيوتــر  التدريبيــة  الــدورات  خــال  مــن 

والبطــولات الرياضيــة التــي جــرى تنظيمهــا.

جهود »الشارقة للعمل التطوعي«  في فعالية 
»شواطئ بلا مخالفات«

للعمــل  الشــارقة  مركــز  شــارك  البيئــة  علــى  المحافظــة  تعزيــز  بهــدف 
التطوعــي التابــع لدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، فــي فعاليــة »شــواطئ بــا 
مخالفــات«، التــي نظمتهــا وزارة التغييــر المناخــي والبيئــة، بالتعــاون مــع 
الهيئــة الوطنيــة لإدارة الطــوارئ والأزمــات والكــوارث، وبرنامــج »تكاتــف« 
-11-11 بتاريــخ  الحيــرة  فــي شــاطئ  الفعاليــة  أقيمــت  حيــث  الاجتماعــي، 
الممــزر فــي  17-11-2023 وشــاطئ  الخــان فــي  2023م، وفــي شــاطئ 

5-12-2023م.
الشــاطئ  لتنظيــف  كبيــرة  بجهــود  المتطوعيــن  قيــام  الفعاليــة  وتخلــل 
والمســاهمة فــي تعزيــز المحافظــة علــى البيئــة، إذ تأتي هذه المشــاركة 
فــي إطــار الجهــود المســتمرة للمســاهمة فــي حمايــة البيئــة وتحســين 
ــادرة نفســها والتــي أقيمــت  جــودة شــواطئ الإمــارة، بالتزامــن مــع المب

علــى مســتوى الدولــة.

ًمعرض الشارقة الدولي للكتاب الـ 4٢ يشهد مساهمة 
٣4٠ متطوعا

 لفعاليــات دورتــه 
ً
 سلســا

ً
شــهد معــرض الشــارقة الدولــي للكتــاب، تنظيمــا

 
ً
الـــ42، فــي مركــز إكســبو الشــارقة، حيــث ســاهم أكثــر مــن 340 متطوعــا
مــن مختلــف فئــات المجتمــع، والتــي شــهدت مشــاركة 109 دولــة، تحــت 

.»
ً
ــا تب

ُ
شــعار »نتحــدّث ك

 والمتخصــص بتقديم 
ً
فإلــى جانــب فريــق »ســاند« المكــوّن مــن 40 متطوعــا

كافــة أشــكال الإســعافات الأوليــة والرعايــة الصحيّــة علــى مــدار الســاعة، 

شــارك 300 متطــوع فــي إنجــاز مــا مجموعــه 48.960 ألــف ســاعة تطوعيّــة 
 
ً
 ، وقــدّم المتطوعــون فــي هــذا الحــدث الثقافــي، دعمــا

ً
خــال 12 يومــا

 
ً
 لهيئــة الشــارقة للكتــاب علــى مــدار أيــام المعــرض، ولعبــوا دورا

ً
حيويــا

 فــي تســهيل وتنظيــم مختلــف الفعاليــات والأنشــطة التــي حفــل 
ً
رئيســيا

بهــا منــذ انطاقــه، وشــملت المجــالات التــي ســاهم بهــا المتطوعــون 
ــا المعلومــات، والاتصــال، وتنظيــم   مــن: الشــؤون الماليــة، وتكنولوجي

ً
كا

التواصــل  ووســائل  والاســتعامات،  الاســتقبال  ومكاتــب  الفعاليــات، 
الاجتماعــي، والتســويق، بالإضافــة إلــى مشــاركين بالجهــات الحكوميــة، 
بالإضافــة إلــى دعــم وإرشــاد زوار المعــرض ومســاعدة القائميــن علــى 

دور النشــر والتعــاون مــع فــرق العمــل الأخــرى.

أصدقاء السكري« تنظم فعالية »جري الدائرة الزرقاء 
الشاطئي« بالشارقة

تحــت شــعار »تعــرف علــى الأعــراض وتعــرف علــى الأجوبــة«، نظمــت جمعيــة 
الصحــي  التثقيــف  لإدارة  التابعــة  الجمعيــات  إحــدى  الســكري  أصدقــاء 
بالمجلــس الأعلــى لشــؤون الأســرة فــي الشــارقة، فعاليــة »جــري الدائــرة 
الزرقــاء الشــاطئي«، وذلــك بمناســبة اليــوم العالمــي للســكري، وشــهدت 
الشــارقة  وصناعــة  تجــارة  غرفــة  مــع  بالتعــاون  جــاءت  التــي  الفعاليــة 
كشــريك اســتراتيجي وشــركة MSD الراعــي الماســي للفعاليــة مشــاركة 
ألــف مشــارك ومشــاركة مــن الكبــار والصغــار، ومشــاركة متطوعــي مركــز 
الشــارقة للعمــل التطوعــي ومتطوعــي هيئــة الهــال الأحمــر الإماراتــي 

بمركــز الشــارقة.

جامعة الشارقة تستضيف فعاليات المخيم الكشفي 
العالمي »جوتا جوتي«

الكشــفي  المخيــم  وأنشــطة  فعاليــات  الشــارقة  جامعــة  اســتضافت 
العالمــي علــى الهــواء والإنترنــت »جوتــا جوتــي« للعــام 2023 علــى مــدار 
يومــي 21 و22 أكتوبرالماضــي، بالتعــاون مــع جمعيــة كشــافة الإمــارات 
وبمشــاركة جمعيــة الإمــارات لهــواة الاســلكي، ويعــد جوتــا جوتــي الحــدث 
الكشــفي الرقمــي الإذاعــي الأكبــر فــي العالــم حيــث يشــارك بــه هــذا 
العــام حوالــي 2 مليــون كشــاف مــن 171 دولــة حــول العالــم، بالإضافــة 
إلــى تنظيــم فعاليــات الدراســة التأسيســية للشــارة الخشــبية )مســاعد 

قائــد وحــدة( بالتزامــن مــع المخيــم الكشــفي.
ويهــدف جوتــا جوتــي إلــى دعــم الشــباب مــن جميــع الأعمــار للتعــرف علــى 
العالميــة ودورهــم فــي خلــق  المواطنــة  الاتصــالات وقيــم  تكنولوجيــا 
عالــم أفضــل، وذلــك مــن خــال تنميــة أواصــر الصداقــة بيــن الكشــافين 

والمرشــدات فــي العالــم

 شاركوا في مسيرة »العصا البيضاء« بـ 
ً
4٣٠ متطوعا

1٢6٠ ساعة تطوعية

 من الأفراد 
ً
اســتقطب مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي، نحــو 430 متطوعــا

»العصــا  مســيرة  فعاليــة  فــي  للمشــاركة  التطوعيــة،  والفــرق  والأســر 
، حيــث امتــدت 

ً
البيضــاء«، التــي نظمتهــا جمعيــة الإمــارات للمعاقيــن بصريــا

الفعاليــة مــن بحيــرة خالــد إلــى واجهــة المجــاز المائيــة فــي الشــارقة.
وشــارك المتطوعــون بــإدارة الفرصــة التطوعيــة، حيــث قامــوا بالتعــاون 
مــع شــرطة الشــارقة والجهــات المعنيــة فــي تأميــن خــط ســير المســيرة 
ومســاعدة المكفوفيــن ومصاحبتهــم أثنــاء المشــي، وتبــادل الأحاديــث 
معهــم، فيمــا تولــت مجموعــة أخــرى مــن المتطوعيــن مهمــة تقديــم 
الدعــم التنظيمــي والإشــرافي للفعاليــة، ممــا ســاهم بشــكل كبيــر فــي 

نجــاح الحــدث.
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توقيع اتفاقية بين جامعة الشـــارقة والهلال الأحمر 
الإمــاراتي 

تــم توقيــع اتفاقيــة تعــاون بيــن جامعــة الشــارقة وهيئــة الهــال الأحمــر 
الإماراتــي، حيــث تختــص الاتفاقيــة بالتعــاون المشــترك بيــن الطرفيــن فــي 
عــدد مــن المجــالات الخاصــة بتبــادل المعرفــة والخبــرات، وتأســيس شــراكة 

دائمــة تســاهم فــي تحقيــق التنميــة المســتدامة وخدمــة المجتمــع.
وتســعى الاتفاقيــة إلــى تحقيــق عــدد مــن الأهــداف التــي تقــدم الدعــم 
لمجــالات أعمــال الجامعــة والهيئــة، منهــا: تبــادل المعلومــات والخبــرات 
التــي تتعلــق بعمــل كل مــن الطرفيــن، والعمــل علــى تطويــر اســتراتيجية 
عمــل مشــتركة بينهمــا، والتعــاون علــى نشــر أهــداف وأنشــطة كل منهما، 
ورفــع نســبة الوعــي بيــن أفــراد المجتمــع وتشــجيعهم علــى المشــاركة 
 يســهم 

ً
 وثقافيــا

ً
فــي برامــج التطــوع بقصــد إعــداد جيــل مؤهــل علميــا

بطريقــة فعالــة فــي المســيرة التنمويــة للدولــة فــي شــتى التخصصــات، 
إلــى جانــب عقــد الــدورات والنــدوات والمحاضــرات والــورش وبرامــج التدريب 

فــي المجــالات الإنســانية والتعليميــة والتأهيليــة والتوعويــة.

إقامة المعرض الخيري للكتاب المستعمل بجامعة 
الشارقة 

فــي  المســاندة  الأكاديميــة  الخدمــات  بعمــادة  المكتبــات  إدارة  نظمــت 
نســخته  فــي  المســتعمل  للكتــاب  الخيــري  المعــرض  الشــارقة،  جامعــة 
 مــن الكتــب المعروضــة للبيــع فــي 

ً
 كبيــرا

ً
السادســة. وتضمــن المعــرض عــددا

مختلــف التخصصــات وبأســعار مخفضــة ورمزيــة ممــا يمكــن العديــد مــن 
الطلبــة والعامــة شــراؤها، وهــذه الكتــب تــم التبــرع بهــا مــن قبــل الأســاتذة 

والطلبــة وهيئــات ومؤسســات المجتمــع.
وتهــدف المبــادرة إلــى دعــم وتحفيــز الاعتمــاد علــى القــراءة كمنهــج فــي 
زيــادة الوعــي والإدراك والمعرفــة، وزيــادة الاهتمــام بالقــراءة وتوفيــر 

المصــادر المعرفيــة المتمثلــة فــي الكتــب المنهجيــة.

ضمن مبادرة »خبرتي«
فريق الخير والبركة التطوعي لكبار السن ينقل تجاربه 

للجيل الجديد

التاحــم  لإدارة  التابــع  التطوعــي  والبركــة  الخيــر  فريــق  أعضــاء  شــارك 
المجتمعــي فــي دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة بالشــارقة، فــي المبــادرة 
التطوعيــة »خبرتــي«، التــي اســتهدفت طلبــة المــدارس بكافــة المراحــل 
الدراســية، حيــث تــم دعوتهــم لحضــور جلســات حواريــة تجمــع بيــن جيليــن 
للجيــل  الأجــداد  خبــرة  ونقــل  الأفــكار  تبــادل  ليتــم  الفكــر  فــي  مختلفيــن 
الحالــي، بينمــا ينقــل الجيــل الحالــي التطــور التكنولوجــي الــذي شــمل 

كافــة المجــالات لفئــة كبــار الســن.
 وتــم تنفيــذ المبــادرة فــي كافــة فــروع دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة بإمــارة 

الشارقة.

»أصدقاء مرضى السرطان« تطلق 9٠ فعالية توعوية 
وفحوصات مجانية

أطلقــت جمعيــة أصدقــاء مرضــى الســرطان، مبــادرة »القافلــة الورديــة« 
التابعــة لهــا طــوال شــهر أكتوبــر 2023، وذلــك بمناســبة الشــهر العالمــي 
مــن   

ً
متكامــا  

ً
برنامجــا الحملــة   وتضمنــت  الثــدي،  بســرطان  للتوعيــة 

الفعاليــات شــملت أكثــر مــن 90 فعاليــة متنوعــة، منهــا؛ فحوصــات مجانيــة 
وأنشــطة تثقيفيــة تقــام فــي مختلــف إمــارات الدولــة، وأتيحــت الفرصــة 
وحتــى  والمقيمــات  المواطنــات  مــن  والشــابات  النســاء  جميــع  أمــام 

الزائــرات لدولــة الإمــارات، لاســتفادة مــن خدماتهــا الطبيــة.
وتهــدف الحملــة إلــى رفــع الوعــي المجتمعــي بيــن جميــع المواطنيــن 
والمقيميــن فــي دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، بمختلــف أعمارهــم 

وجنســياتهم، حــول ســرطان الثــدي وأهميــة الكشــف المبكــر عنــه.  

»خيرية الشارقة« تفرج كربة 4٣7 طالب متعثر في سداد 
المصروفات الدراسية

مــن خــال مشــروع دعــم طالــب العلــم، دعمــت جمعيــة الشــارقة الخيريــة 
وبشــكل عاجــل 437 طالــب علــم مــن المتعثريــن، علــى مــدار الشــهر الأول 
مــن العــام الدراســي الجديــد، واســتقبلت كافــة طلبــات المســاعدات مــن 
خــال الموقــع الإلكترونــي، ووجهــت بصــرف مبالــغ المســاعدات عــن الطلبــة 

المتعثريــن بقيمــة ماليــة بلغــت 3.4 مليــون درهــم.

والمحتاجيــن  المتعففــة  الأســر  أبنــاء  التعليميــة  المســاعدات  وتشــمل 
وهــي مســتمرة علــى مــدار العــام الدراســي، وتتواصــل كذلــك لتشــمل 
ســداد  عــدم  نظيــر  الدراســية  درجاتهــم  بيانــات  حُجبــت  الذيــن  الطلبــة 

المتأخــرات.

زراعة مليون و ٢5٠ ألف شجرة على مدار 1٠ سنوات  
بمحمية المنتثر 

نفــذت هيئــة البيئــة والمحميــات الطبيعيــة بالشــارقة »حمــات التشــجير 
فــي محميــة المنتثــر علــى مــدار 10 ســنوات، وفق رؤيــة وتوجيهات صاحب 
الســمو الشــيخ الدكتــور ســلطان بــن محمــد القاســمي، عضــو المجلــس 
 لاســتراتيجية الهيئــة وأجندتهــا مــن أجــل 

ً
الأعلــى، حاكــم الشــارقة، وتنفيــذا

زيــادة المســاحات الخضــراء فــي الشــارقة، وهــي حمــات متواصلــة تكمــل 
. وأكــدت الهيئــة حرصهــا علــى تنفيــذ حمــات التشــجير فــي 

ً
بعضهــا بعضــا

إطــار جهــود الشــارقة لزيــادة المســاحات الخضــراء وترجمــة رؤيتهــا للحفــاظ 
البيئيــة،  والاســتدامة  الحيــوي  التنــوع  وصــون  وحمايتهــا  البيئــة  علــى 
وذلــك بالتعــاون والتنســيق والعمــل المشــترك مــع عــدد مــن الشــركاء 

الاســتراتيجيين.

مجلس مدينة دبا الحصن يختتم حملة »التبرع بالدم«

شــهدت فعاليــة التبــرع بالــدم والتــي نظمهــا مجلــس مدينــة دبــا الحصــن 
مــع  بالتعــاون  مقــره  فــي  والقــرى  الضواحــي  شــؤون  لدائــرة  التابــع 
 مــن أهالــي المدينــة. 

ً
 كبيــرا

ً
مستشــفى دبــا الفجيــرة وبنــك الــدم إقبــالا

وجــرى تنظيــم هــذه الحملــة فــي إطــار خطــة المجلــس لتعزيــز أنشــطته 
 
ً
تأكيــدا التطوعــي  العمــل  الاجتماعيــة، ودعــم  المســؤولية  فــي مجــال 
 ومبــادرة إنســانية. وتــم 

ً
 نبيــا

ً
علــى أهميــة التبــرع بالــدم باعتبــاره ســلوكا

اعتمــاد حملــة التبــرع بالــدم للفــت الانتبــاه إلــى أهميــة مشــاركة أفــراد 
المجتمــع ومشــاركتهم التطوعيــة فــي الجــود بدمائهــم وتشــجيع النــاس 

علــى رعايــة بعضهــم البعــض وتعزيــز تماســك المجتمــع.
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ضاحية خور كلباء ينظم مبادرة »صيف بارد« بالتعاون مع 
»فخر الوطن«

ــم مجلــس ضاحيــة خــور كلبــاء التابــع لدائــرة شــؤون الضواحــي والقــرى 
ّ
نظ

بحكومــة الشــارقة، مبــادرة مجتمعيــة بعنــوان »صيــف بــارد«، بالتعــاون مــع 
رابطــة فخــر الوطــن التطوعيــة.

وهدفــت المبــادرة إلــى توزيــع المرطبــات والعصائــر فــي 4 نقــاط علــى 
امتــداد شــارع الكورنيــش.

 
ً
مــن 40 متطوعــا أكثــر  التــي شــارك فيهــا  المبــادرة،  أنشــطة  وتنوعــت 

ومتطوعــة مــن منتســبي رابطــة فخــر الوطــن، حيــث شــملت التوزيعــات 
رياضــات  وممارســي  والعمــال،  الطريــق،  ومرتــادي  الضاحيــة،  أهالــي 

الطريــق. امتــداد  علــى  والركــض  المشــي 

بلدية الحمرية تقيم ورشة بيئية حول بدائل الأكياس 
البلاستيكية

أقامــت بلديــة الحمريــة ورشــة بيئيــة تحــت شــعار »الإمــارات خاليــة مــن 
الأكيــاس الباســتيكية« علــى البدائــل المتاحــة، لمنتســبي ملتقــى الحمرية 
الصيفــي، تعرفــوا مــن خالهــا علــى أهميــة إعــادة التدويــر للمخلفــات 

الباســتيكية، والمســاهمة فــي تقليــل التلــوث البيئــي.
التخطيــط والتطويــر  الورشــة مــن قســم  القائــم علــى  الفريــق  وحــرص 
الاســتراتيجي فــي بلديــة الحمريــة، بــإدراج أنشــطة ترفيهيــة وتعليميــة 
للأطفــال، تضمنــت تلويــن الحقائــب القماشــية بديلــة الأكيــاس الباســتيكية 
بهــدف تســليط الضــوء علــى أهميــة الحفــاظ علــى البيئــة مــن مخاطــر 
الضــارة  الممارســات  الناتجــة عــن  الســلبية  التأثيــرات  التلــوث والحــد مــن 

بالبيئــة.
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إضاءات

فريق عطاء حمدان 
التطوعي.. 

والتزامه الراسخ بتقديم 
المساهمات الإيجابية في 

واحــدًا المجتمع  التطوعــي  حمــدان  عطــاء  فريــق  يُعَــدّ 
مــن أبــرز الفــرق التطوعيــة فــي دولــة الإمــارات 
ــز بمســيرة ملهمــة  العربيــة المتحــدة، حيــث يتمي
والتزامــه  النبيلــة  الإماراتيــة  القيــم  تعكــس 
فــي  الإيجابيــة  المســاهمات  بتقديــم  الراســخ 

والإنســاني.  الخيــري  العمــل  مجــال 

وتأســس الفريــق تكريمًــا لذكــرى الشــيخ حمــدان 
يقــدم  اللــه، حيــث  آل مكتــوم، رحمــه  بــن راشــد 
ا للتطــوع والعطــاء فــي خدمــة 

ً
ف نموذجًــا مشــرِّ

المحتاجيــن. ودعــم  المجتمــع 

وتتمثــل رؤيــة فريــق عطــاء حمــدان فــي تعزيــز 
ثقافــة التطــوع والعمــل الإنســاني فــي المجتمــع 
المتطوعيــن  دور  تفعيــل  خــال  مــن  الإماراتــي، 
التنميــة  تحقيــق  نحــو  جهودهــم  وتوجيــه 
إذ  النــاس،  حيــاة  جــودة  وتحســين  المســتدامة 
فــي  حمــدان  عطــاء  فريــق  مســاهمات  تتمثــل 
تنظيــم ومشــاركة فــي العديــد مــن الفعاليــات 
الدولــة.  مســتوى  علــى  الخيريــة  والمبــادرات 

٢٠ ألف ساعة تطوعية 

الجــاد والتفانــي  ويعكــس هــذا الإنجــاز؛ العمــل 
لأعضــاء الفريــق وشــركائه فــي مســيرة العطــاء، 
أكثــر   2023 العــام  خــال  الفريــق  قــدّم  وقــد 
شــارك  تطوعيــة،  ســاعات  و307   

ً
ألفــا  20 مــن 

 32 مــن  ومتطوعــة   
ً
متطوعــا و269  ألــف  فيهــا 

وورش  برامــج   10 تنفيــذ  علــى  عــاوة  جنســية، 
تدريبيــة متنوعــة لأعضــاء الفريــق، بهــدف تطويــر 
مجــالات  فــي  مهاراتهــم  وتعزيــز  قدراتهــم 

والتطوعــي. الإنســاني  العمــل 

مشاركات فاعلة

العــام  خــال  الفريــق  نفذهــا  التــي  المبــادرات  بيــن  ومــن 
إلــى  تهــدف  التــي  نبنــي«،  للخيــر  »نعــم  مبــادرة  الماضــي 
»مهــارات  ومبــادرة  المســتدامة،  التنميــة  مشــاريع  دعــم 
العمــل التطوعــي« التــي تســعى إلــى تنميــة مهــارات الشــباب 

التطوعيــة.  الأنشــطة  فــي  المشــاركة  علــى  وتحفيزهــم 

والمعــارض«،  المؤتمــرات  وإدارة  »تنظيــم  فــي  ودورات 
و  الخيــري«  حمــدان  »فطــور  مثــل  مبــادرات  إلــى  بالإضافــة 
تقديــم  تســتهدف  التــي  المواطنيــن،  لكبــار  بكــم«  »نهتــم 
الدعــم لكبــار المواطنيــن وتحســين جــودة حياتهــم، وكذلــك 

الكثيــر. وغيرهــا  الــوردي«،  »الطــواف 

مــن جانــب آخــر، يواصــل الفريــق تنظيــم المبــادرات الإنســانية 
مظلــة  ضمــن  لهــم«  ــا 

ً
عون »كــن  مبــادرة  مثــل  والخيريــة، 

»حمــدان الخيــري«، التــي تهــدف إلــى دعــم العمــال والعائــات 
المتعففــة فــي جبــل علــي، وقــد اســتفاد منهــا آلاف الأشــخاص 

منــذ إطاقهــا فــي العــام 2021.

الجوائز التقديرية

بالتقديــر والاعتــراف علــى المســتوى  وقــد حظيــت جهــوده 
الوطنــي والدولــي، حيــث حصــد الفريــق العديــد مــن الجوائــز 
والتكريمــات، بمــا فــي ذلــك جائــزة الكويــت للإبــداع فــي فئــة 
عشــر،  الحــادي  موســمها  خــال  الاجتماعيــة«  »المســؤولية 
 لمســاهمته فــي مجــال العمــل الخيــري والإنســاني، 

ً
تقديــرا

الفعاليــات  مــن  العديــد  فــي  مشــاركته  خــال  مــن  وذلــك 
الدولــة. علــى مســتوى  تنظــم  التــي  الخيريــة،  والمبــادرات 

عطــاء  فريــق  إدارة  مجلــس  رئيــس  عجــان،  بــن  أحمــد  وقــال 
حمــدان التطوعــي، إن الفــوز بالجائــزة هــو ثمــرة عمــل مختلــف 
كــوادر الفريــق وشــركائه فــي العطــاء، وتبرهــن بشــكل خــاص 
علــى إبــداع الجميــع وتفانيهــم، خــال مشــاركاتهم الفعالــة 
القيــادة  ومبــادرات  المختلفــة  الإنســانية  الفعاليــات  فــي 
الحكيمــة، ولفــت أحمــد بــن عجــان إلــى أن فريــق عطــاء حمــدان 
التطوعــي حصــد خــال العــام الماضــي العديــد مــن الجوائــز، 
وذلــك نتيجــة لمشــاركته المتميــزة فــي الكثيــر مــن المبــادرات، 
التــي نظمتهــا المؤسســات الحكوميــة والدوائــر الخاصــة لعــل 
فــي  التطوعيــة  الفــرق  أفضــل  جائــزة  علــى  حصولــه  أبرزهــا 

دبــي مــن جانــب هيئــة تنميــة المجتمــع.

ا للتطــوع والعمــل 
ً

ويظــل فريــق عطــاء حمــدان التطوعــي رمــز
الإنســاني فــي الإمــارات، حيــث يواصــل تحقيــق مســاهماته 
رســالته  تحقيــق  علــى  وتفــانٍ  بجديــة  ويعمــل  الإيجابيــة 
الإنســانية فــي خدمــة المجتمــع ودعــم الفئــات الأكثــر احتياجًــا.

مسيرة تعكس القيم الإماراتية 

 أحمد بن عجان
رئيس مجلس إدارة فريق عطاء حمدان التطوعي
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دور التطـــوع الصحـــي فـــي تعزيز الرعاية الصحية 
والمشاركة الاجتماعية

أحد أنواع التطوع المتخصص

فـــي دولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة، يلعـــب التطـــوع 
مختلفـــة  لشـــرائح  متاحـــة  فرصـــة  ويُعتبـــر  هامًـــا  دورًا 
المجـــالات  مختلـــف  فـــي  للمســـاهمة  المجتمـــع،  مـــن 

والخدميـــة.  والاجتماعيـــة  الوطنيـــة  والفعاليـــات 

وتحـــرص الإمـــارات علـــى توفيـــر بيئـــة مشـــجعة وداعمـــة 
للتطـــوع، مـــن خـــلال برامـــج ومبـــادرات متنوعـــة تهـــدف إلـــى 
فـــي  المشـــاركة  علـــى  المجتمـــع  أفـــراد  تشـــجيع جميـــع 
الصحـــي  التطـــوع  ذلـــك  فـــي  بمـــا  التطوعيـــة،  الأنشـــطة 
الـــذي يعتبـــر أحـــد أنـــواع التطـــوع المتخصـــص، ويســـاهم 
فـــي مـــد المجـــال الصحـــي بمتطوعيـــن متخصصيـــن فاعليـــن، 
ومـــن النمـــاذج المهنيـــة فـــي التطوعـــي الصحـــي التـــي 

ــا يلـــي: ــل  كمـ ــا تتمثـ تـــم تنظيمهـ

لأجل الإمارات
نتطوع

برنامج إعداد المتطوعين الصحيين 

تــم تأهيــل 500 كادر مــن الفريــق الإماراتــي الطبــي التطوعــي مــن خــط 
حيــث  الدولــة،  مستشــفيات  فــي  الصحييــن  العامليــن  مــن  الأول  الدفــاع 
للجاهزيــة  الإمــارات  برنامــج  فــي  التخصصــي  التدريــب  مــن  تمكينهــم  تــم 
 مــن 

ً
والاســتجابة الطبيــة »جاهزيــة« ضمــن منهــج موحــد ومعتمــد ودوليــا

الجامعيــة الأمريكيــة  الطبيــة والمستشــفيات  التدريبيــة  المؤسســات  أبــرز 
الوطنيــة  والمؤسســة  الإمــارات  أطبــاء  بإشــراف  والبريطانيــة  والأوروبيــة 

للتطــوع. الإمــارات  وأكاديميــة  )تدريــب(  للتدريــب 

ويهــدف البرنامــج إلــى إعــداد المتطوعيــن الصحييــن فــي التطــوع الصحــي 
المجتمعــي لتدريــب الأطبــاء والممرضيــن والمســعفين فــي مجــال الطــب 
الميدانــي المجتمعــي وطــب الطــوارئ وطــب الكــوارث والطــب الإنســاني، 
وإكســابهم مهــارات عمليــة وإعــداد قائمــة مــن البيانــات بالكــوادر الطبيــة 
المدربــة والمعتمــدة والجاهــزة لدعــم مؤسســات الدولــة الصحيــة الحكوميــة 
والخاصــة وغيــر الربحيــة، ويتــم الاســتعانة بهــم لاســتجابة الطبيــة كفــرق 

ــة. ــة ومدرب طبيــة تطوعيــة احتياطيــة مؤهل

»جاهزيــة«  الطبيــة  والاســتجابة  للجاهزيــة  الإمــارات  برنامــج  يحــرص  كمــا 
المســاندة،  الاحتياطيــة  الطبيــة  الإماراتيــة  الفــرق  تدريــب  علــى  باســتمرار 
فــي طــب المجتمــع والطــب الميدانــي والطــب الإنســاني، فــي العيــادات 
إمــارة  الحاليــة فــي  المتنقلــة وفــي محطتهــا  المتحركــة والمستشــفيات 

أبوظبــي.

المتضرريــن  معانــاة  لتخفيــف  يتطوعــون  الإمــارات  أطبــاء 
بالمغــرب 

ونفــذت العيــادات الإماراتيــة المغربيــة المتنقلــة مهامهــا الإنســانية تحــت 
شــعار«على خطــى ونهــج زايــد« خــال اســتقبال مئــات الجرحــى والمصابيــن 
وعيــادات  حافــات  باســتخدام  الأخيــر  الزلــزال  جــراء  المغربيــة  القــرى  فــي 
طبيــة متنقلــة ومجهــزة بوحــدة للطــوارئ ووحــدة للإقامــة القصيــرة ووحــدة 
للعيــادات القلبيــة ووحــدة للأمــراض المزمنــة ووحــدة لطــب الكــوارث ومختبــر 
وصيدليــة متنقلــة باشــراف أطبــاء الإمــارات والمغــرب مــن المتطوعيــن فــي 

ــادات الإماراتيــة المغربيــة الشــابة.  برنامــج القي

تنظيم الملتقى الوطني للتطوع الصحي

وفــي الســياق ذاتــه؛ نظــم برنامــج الإمــارات للتطــوع الصحــي فــي أبوظبــي، 
الملتقــى الوطنــي للتطــوع، بهــدف تدريــب العامليــن الصحييــن علــى إدارة 
وتشــغيل العيــادات المتنقلــة والمستشــفيات الميدانيــة التطوعيــة وبنــاء 
لزيــادة  والميدانــي  المجتمعــي  الطــب  فــي  الأول  الدفــاع  خــط  قــدرات 
جاهزيتهــا لاســتجابة الطبيــة واحتياجــات المجتمــع الصحيــة وفــق منهــج 
 ، عــاوة علــى إعــداد قــادة مــن المتطوعيــن 

ً
 وعالميــا

ً
موحــد ومعتمــد محليــا

الصحييــن، كمــا يتبنــى الملتقــى مبــادرات مجتمعيــة وتوفيــر فــرص للتطــوع 
الصحــي للكــوادر الطبيــة وتعزيــز مفهــوم التكامــل بيــن جميــع التخصصــات 
الصحيــة للتطــوع فــي الأمــراض المزمنــة، وتســليط الضــوء عليهــا، والتعــرف 
علــى بعــض الآليــات الممكنــة، بالإضافــة إلــى اســتعراض أفضــل الممارســات 
والتجــارب الملهمــة، وخلــق فــرص للتنســيق والتكامــل مــع كل الجهــات ذات 

العاقــة مــن مؤسســات الدولــة الحكوميــة والخاصــة وغيــر الربحيــة.
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تدشين عيادات متنقلة ومستشفى ميداني بالظفرة

كمــا دشــن برنامــج الإمــارات للتطــوع الصحــي فــي منطقــة الظفــرة، عيــادات 
الصحييــن  العامليــن  اســتقطاب  بهــدف   ،

ً
ميدانيــا ومستشــفى  متنقلــة، 

وتأهيلهــم وتمكينهــم مــن التطــوع الصحــي التخصصــي، وتقديــم خدمــات 
توعويــة ووقائيــة وعاجيــة لمختلــف فئــات المجتمــع، علــى نهــج وخطــى 
بالتعــاون مــع مؤسســة الإمــارات،  يــا وطــن«،  زايــد، وتحــت شــعار »لأجلــك 
ومبــادرة  الشــابة،  التطوعيــة  الإماراتيــة  القيــادات  برنامــج  مــن  وبمبــادرة 
زايــد العطــاء، وإمــارات العطــاء، وبالتنســيق مــع منصــة متطوعيــن إمــارات، 

ومنصــة التطــوع الصحــي وبتنظيــم مــن الوطنيــة للتدريــب »تدريــب«. 

وقــد ســاهم البرنامــج فــي توفيــر الآلاف مــن الفــرص التطوعيــة للعامليــن 
الصحييــن، بالتعــاون مــع الجهــات والمؤسســات المعنيــة، واســتطاع أطبــاء 
الإمــارات ابتــكار أفــكار وبرامــج ومشــاريع إيجابيــة تخــدم المجتمــع وتعــزز 
ثقافــة العمــل التطوعــي ســاهمت بشــكل فعــال فــي تعزيــز جــودة الحيــاة 

والصحــة فــي دولــة الإمــارات.
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دراسة في 
التطوع

 حيويًــا لنجــاح المنظمــات غيــر الربحيــة، وهــو مــا يفتــح البــاب أمــام الفــرص التــي يمكــن للمموليــن 
ً

أظهــرت دراســة أمريكيــة جديــدة؛ أن التطــوع يشــكل عامــا
الاســتفادة منهــا لتعزيــز قــدرات الجهــات والمؤسســات غيــر الربحيــة فــي مرحلــة مــا بعــد جائحــة كورنــا التــي ضربــت العالــم بأثــره.

وتأتــي هــذه الدراســة كأول دراســة مــن نوعهــا حــول التطــوع ودوره الاســتراتيجي فــي اســتدامة العمــل المجتمعــي، وجــاءت بعنــوان »حالــة مشــاركة 
المتطوعيــن: تحليــات مــن قيــادات الجمعيــات الخيريــة والجهــات المانحــة«.

وتهــدف الدراســة إلــى تعزيــز اســتدامة المشــاركة التطوعيــة، مــن خــال فهــم العوامــل المؤثــرة فيهــا وتطويــر اســتراتيجيات فعّالــة  لتطويــر آليــات الدعــم 
والمشــاركة المجتمعيــة المســتدامة، حيــث اســتهدفت عينــة الدراســة أكثــر مــن 1000 رئيــس تنفيــذي لمنظمــة غيــر ربحيــة وأكثــر مــن 100 جهــة تمويــل حــول 

حالــة المشــاركة التطوعيــة فــي الولايــات المتحــدة الأمريكيــة.

وأجريــت الدراســة مــن قبــل الباحثــان؛ ناثــان دايتــز، و روبــرت تــي. جريــم بالتعــاون مــع معهــد »Do Good« التابــع لكليــة السياســة العامــة بجامعــة ماريانــد، 
وتزامــن إصــدار هــذه الدراســة البحثيــة مــع مبــادرة »تعزيــز المشــاركة التطوعيــة الاســتراتيجية« التــي أطلقتهــا جامعــة ماريانــد، وهــو نهــج جديــد يضــم 

مموليــن ومنظمــات غيــر ربحيــة يؤمنــون بقــوة المتطوعيــن فــي توســيع التأثيــر وتحقيــق الأهــداف المجتمعيــة. 

»حالة مشاركة المتطوعين: تحليلات من قيادات 
الجمعيات الخيرية والجهات المانحة«

اعداد
الباحثان:  ناثان دايتز  و   روبرت تي. جريم

كمــا تســلط الدراســة الضــوء علــى أدوات ومــوارد عمليــة مســتندة علــى الأبحــاث مــن شــأنها أن تســاعد المنظمــات غيــر الربحيــة فــي التفاعــل بشــكل متعمــد 
مــع شــبكاتها التطوعيــة وإلهــام الجهــات المانحــة لبــذل المزيــد فــي المشــاركة التطوعيــة الاســتراتيجية.

 كشــفت الدراســة عــن زيــادة الطلبــات علــى خدمــات 
ْ
، إذ

ً
وحــول التأثيــر الــذي خلفتــه جائحــة كورونــا )كوفيــد19( علــى الحيــاة المدنيــة ولا يــزال التأثيــر مســتمرا

المنظمــات غيــر الربحيــة والجهــات الخيريــة. 

وخــال عــام 2022، أكــدت الدراســة أن مــا يقــرب مــن ثلثــي الجهــات غيــر الربحيــة، وبنســبة تصــل إلــى 64.4٪، شــهدت زيــادة فــي الطلــب علــى خدماتهــا، كمــا 
لاحظــت هــذه الجهــات زيــادة بنســبة 51٪ فــي تقديــم خدماتهــا، بالإضافــة إلــى زيــادة بنســبة 48.5٪ فــي طاقــة العمــل لمســاعدتها فــي تلبيــة هــذه الطلبــات. 

في الوقت نفسه، تعمل 28.7٪ من المنظمات غير الربحية بموارد وموظفين يُدفع لهم مكافآت أقل مما كانوا عليه قبل الجائحة.

وأوضحــت الدراســة أن المنظمــات غيــر الربحيــة تواجــه تحديــات فــي العثــور علــى الدعــم التطوعــي المناســب، بالإضافــة إلــى قلــة القــدرة والبنيــة التحتيــة 
 
ً
 علــى تراجــع كا

ً
للحفــاظ علــى مشــاركة المتطوعيــن،  كمــا أبلغــت تلــك الجهــات علــى أن أعــداد المتطوعيــن لديهــا انخفضــت بدرجــة كبيــرة، ممــا ســاهم ســلبا

مــن أدائهــا ونشــاطها التنظيمــي.

وتوضــح الدراســة أن نحــو نصــف الرؤســاء التنفيذييــن، بنســبة تصــل إلــى 46.8٪، يــرون أن التوظيــف الكافــي للمتطوعيــن يُعتبــر مشــكلة كبيــرة بالنســبة 
لمنظماتهــم. ويشــير العديــد منهــم إلــى صعوبــة فــي العثــور علــى متطوعيــن متاحيــن خــال أوقــات العمــل التقليديــة، ويُصنــف ذلــك كـــ »مشــكلة كبيــرة« 
 علــى ذلــك، أبلــغ العديــد مــن 

ً
بنســبة قــد تصــل إلــى 38.4٪، كمــا يشــير آخــرون إلــى نقــص المهــارات الازمــة للمتطوعيــن بنســبة تصــل إلــى 35.4٪، عــاوة

 علــى أدائهــا وأنشــطتها التنظيميــة.
ً
، ممــا أثــر ســلبا

ً
المنظمــات غيــر الربحيــة عــن نقــص فــي عــدد المتطوعيــن حاليــا

وتتطلع الدراسة من خلال التوصيات التالية:

تعزيــز الدعــم المالــي: يمكــن للجهــات المانحــة زيــادة التمويــل المخصــص للمنظمــات غيــر الربحيــة، والتركيــز علــى توجيــه المــوارد نحــو تطويــر برامــج 	 
التوظيــف وتعزيــز البنيــة التحتيــة وتحســين القــدرات التشــغيلية، وتوفيــر المــوارد الازمــة لجــذب واحتفــاظ بالمتطوعيــن.

ــل 	  ــر اســتراتيجيات مبتكــرة لجــذب المتطوعيــن وتحفيزهــم، مث ــر ربحيــة تطوي ــة لتوظيــف متطوعيــن: ينبغــي علــى المنظمــات الغي ــر برامــج فعال تطوي
ــة ومتنوعــة تتناســب مــع جــداول أعمالهــم واهتماماتهــم. توفيــر فــرص تطوعيــة مرن

تطويــر مهــارات المتطوعيــن: يُنصــح بتقديــم التدريــب المســتمر والمناســب لمســاعدة المتطوعيــن علــى تطويــر مهاراتهــم وزيــادة كفاءتهــم فــي 	 
تقديــم الخدمــات.

تعزيــز التواصــل والتفاعــل: يُشــجع علــى بنــاء عاقــات متينــة مــع المتطوعيــن مــن خــال توفيــر منصــات للتواصــل المســتمر وتقديــم الدعــم الشــخصي 	 
والمهنــي لهــم.

تعزيــز التعــاون بيــن المنظمــات والجهــات المانحــة: مــن المهــم تشــجيع التعــاون والتنســيق بيــن المنظمــات غيــر الربحيــة والجهــات المانحــة لتبــادل 	 
المعرفــة والمــوارد وتعزيــز الجهــود المشــتركة فــي مجــال تطويــر وتعزيــز المشــاركة التطوعيــة.

باعتبــار هــذه التوصيــات، يمكــن للمانحيــن والمنظمــات غيــر الربحيــة العمــل معًــا لتحســين بيئــة المشــاركة التطوعيــة وتعزيــز القــدرة علــى تحقيــق الأهــداف 
المجتمعيــة فــي عالــم مــا بعــد الجائحــة العالميــة.
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الــذي أصدرتــه جائــزة  المميــز  الكتــاب  .. تتجســد فــي هــذا  التطــوع  ثقافــة 
الشــارقة للعمــل التطوعــي مؤخــرا، إذ يعكــس هــذا الكتــاب جهــودًا متميــزة 

فــي تعزيــز فهمنــا لأهميــة التطــوع وتأثيــره الإيجابــي علــى المجتمــع.

 
ً
ــدءا ــاول الإصــدار مواضيــع متنوعــة تتعلــق بمختلــف مجــالات التطــوع، ب ويتن

الفــرد  علــى  يتركــه  الــذي  الإيجابــي  الأثــر  إلــى  الاجتماعيــة  فوائــده  مــن 
 عــن تميــزه بــروح توعويــة وتثقيفيــة تســاهم فــي تحفيــز 

ً
والمجتمــع، فضــا

التعــاون  روح  وتعزيــز  التطوعيــة  الأنشــطة  فــي  المشــاركة  علــى  القــراء 
المجتمعيــة. ومســؤوليته  المجتمــع  تطويــر  فــي  والمســاهمة 

أن  يمكننــا ماحظــة  المجتمعــات،  فــي  التطوعــي  العمــل  ونظــرًا لأهميــة 
المجتمعــات المتألقــة، ومنهــا بــا شــك دولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، 
تولــي اهتمامًــا كبيــرًا للعمــل التطوعــي وتســعى إلــى غرســه فــي نفــوس 
أبنائهــا مــن مواطنيــن ومقيميــن وتحويلــه إلــى ســلوك عملــي يحــرص عليــه 
الكثيــرون ويقبلــون عليــه مخلصيــن متجرديــن مــن حــب الــذات بغــرض أن يكــون 
 للــه عــز وجــل ونافعًــا لهــم ولمجتمعاتهــم ولغيرهــم.

ً
عملهــم هــذا خالصــا

فالعمــل التطوعــي لــه ضوابــط وأصــول وأبجديــات وقواعــد اضافهــا الكاتــب 
المتطوعيــن  مــن  يحــب  لمــن  والمرتكــز  النــواة  ليكــون  الكتــاب  هــذا  فــي 
والمهتمين،وقــد وضــع بعــض الأســس العلميــة والميدانيــة التــي اكتســبها 

بصفتــه الشــخصية مــن خــال مســيرته فــي العمــل التطوعــي.

كتاب في 
التطوع

ــواع  ــاب علــى 11 فصــا بيــن ممارســات وتطبيقــات التطــوع، وان ويحتــوي الكت
التطوعــي،  العمــل  فوائــد  والمجتمــع،  الفــرد  علــى  التطــوع  اثــر  التطــوع، 
العمــل  ميثــاق  للتطــوع،  الاساســية  والمحــاور  المبــاديء  نجاحــه،  عوامــل 

التطــوع. ومعوقــات  التطوعــي 

وتتجلــى أهميــة هــذا الكتــاب فــي توزيــع هــذا العمــل الرائــع علــى 16 مكتبــة 
هــذه  لنشــر  بــذرة  بمثابــة  النســخ  هــذه  توزيــع  يعتبــر  حيــث  الدولــة  فــي 
الفلســفة الرائعــة فــي تعزيــز الثقافــة التطوعيــة علــى شــريحة كبيــرة مــن 

المجتمــع، يبــرز التزامنــا بنشــر هــذه الثقافــة النبيلــة.

علــى  ومتوفــر  التطوعــي  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  اصــدارات  مــن  الكتــاب 
www.sva.shj.ae الالكترونــي  الموقــع 

المؤلف: د. عادل عبدالله   
إصدار سنة: ٢٠٢٣  عدد الصفحات: 4٠ صفحة         الناشر:  جائزة الشارقة للعمل التطوعي     

ثقافة العمل التطوعي

مــن نافلــة القــول أن نؤكــد مــع بعــض بــأن العمــل التطوعــي هــو 
شــيء،  كل  قبــل  نفســه  للمتطــوع  وإنســانية  مجتمعيــة  حاجــة 
فالمتطــوع هــو المســتفيد الأول مــن نتائــج العمــل التطوعــي قبــل 
التطوعــي   كانــت، فالعمــل 

ً
أيــا الفئــة المســتهدفة مــن تطوعــه 

وشــعوره  إنســانيته  مــن  ويعــزز  الإنســان  ارتقــاء  فــي  يســاهم 
بالمســؤولية اتجــاه محيطــه الحيــوي الــذي ينتمــي إليــه علــى 
الدولــي وهنــا »بيــت  الوطنــي أو الإقليمــي وحتــى  المســتوى 
 مــن البيــت إلــى المدرســة 

ً
القصيــد«، فالمحافظــة علــى البيئــة بــدءا

والحديقــة والحــي والوطــن علــى ســبيل المثــال هــو واجــب وطنــي 
وســلوك حضــاري وأثــره الإيجابــي يتعــدى حــدود المــكان والزمــان 
ليصــل أثــره علــى الكوكــب برمتــه لأن البيئــة موضــوع عابــر للحــدود. 

بالمســؤولية  الشــعور  التطوعــي يســاهم فــي تعزيــز  فالعمــل 
اتجــاه الآخــر، بالتالــي فهــو حاجــة مجتمعيــة وإنســانية بامتيــاز، 
وتكريــس قيمــة العمــل التطوعــي فــي الانســان والمجتمــع لــه 
 لتصــل 

ً
ــارة للحــدود أيضــا ــا بعيــدة المــدى بــل هــي عب دلائــل ومزاي

 إذا أخذنــا بعيــن الاعتبــار موضــوع التغيــرات 
ً
إلــى الكوكــب خصوصــا

المناخيــة وتلمســنا دور جميــع فئــات المجتمــع ســواء الشــركات 
دور  لــه  ذاتــه  بحــد  الإنســان  وحتــى  والحكومــات  والمؤسســات 
وتأثيــر كبيــر فيمــا آلــت إليــه حــال التغيــرات المناخيــة علــى مســتوى 
الكوكــب، بــل الإنســان هــو العامــل الحاســم ولــه القــول الفصــل 

فــي الموضــوع.

عــن  ــر  يتغيَّ المنــاخ  أن  فــي  اليــوم  يشــكك  عاقــلٍ  مــن  فليــس 
نحــو ســريع وخطيــر، وأن النشــاط الإنســاني هــو الســبب، بســبب 
وغيــر  الأرض  لمــوارد  المســتنزفين  والاســتهاك  الإنتــاج  نمــط 
 مــن حيــث زيــادة الانبعاثــات الكربونية المؤدية 

ً
المســتدامين، خاصــة

إلــى الاحتبــاس الحــراري التــي بدورهــا تــؤدي إلى التغيــر المناخي. 
فالتغيــر المناخــي بــات حقيقــة قائمــة وخطــر يعيــش معنــا اليــوم 
 )أفــراد ودول( بغــض النظــر عــن مســاهمة 

ً
وندفــع ضريبتــه جميعــا

العمل التطوعي والتغير المناخي

بقلم/  

مهندس/ عماد سعد
 محترف عمل تطوعي، رئيس شبكة

بيئة ابوظبي

مقــالات

بة  هــذا الــرد أو ذاك أو هــذه الدولــة أو تلــك فــي الانبعاثــات المُســبِّ
 بالمجمــوع العالمــي، 

ً
للتغيــر المناخــي إذا كانــت ضئيلــة مقارنــة

إلا أن الأثــر كبيــر علينــا نحــن ســكان هــذا الكوكــب، نحــن إذن نعيــش 
 لمواجهتهــا 

ً
وســط نتائــج تغيــر المنــاخ؛ مــا يفــرض العمــل ســريعا

والتكيــف معهــا، فــي مــوازاة العمــل لتخفيــف مســبباتها. وإذا 
النتائــج  تصيبنــا  فقــد  المســببات،  تخفيــف  فــي  الاهتمــام  حصرنــا 
الكارثيــة قبــل تحقيــق أي فوائــد مــن تدابيــر التخفيــف، وهــي لا 

تعطــي ثمــارًا إلا فــي المــدى البعيــد.

إن آثــار التغيــر المناخــي وراء البــاب، وبعضهــا أصبــح داخــل الــدار؛ 
لــذا فالأولويــة اليــوم يجــب أن تكــون لتدابيــر ســريعة تســاعد فــي 
 مــن تغييــر نمــط العيــش الــذي لــه الأثــر الأكبــر 

ً
التكيــف معهــا؛ بــدءا

فيمــا وصلنــا إليــه، فقطــاع الســكن علــى ســبيل المثــال مســؤول 
عــن 57 ٪ مــن رقــم البصمــة البيئيــة فــي أغلــب دول العالــم، لــذا 
فالأولويــة الآن يجــب أن تكــون لتدابيــر تســاعد فــي التخفيــف مــن 

 ومــن ثــم التكيــف مــع النتائــج. 
ً
الانبعاثــات أولا
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)تجدونها في صفحة المركز الاعامي < الإصدارات <مجلة المتطوع الصغير(


