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فــي  التطوعــي  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  شــاركت 
دائــرة  نظمتــه  الــذي  الرابــع،  التطوعــي  الملتقــى 
، تحــت 

ً
الخدمــات الاجتماعيــة فــي الشــارقة، مؤخــراً

شــعار »العمــل التطوعــي فــي الأزمــات والكــوارث«، 
بالتزاــمن ــمع الــيوم العالــمي للتــطوع

المديــر  البلوشــي،  موســى  فاطمــة  وقدمــت 
التنفيــذي للجائــزة، الورقــة العلميــة التــي شــاركت 
بهــا الجائــزة؛ بعنــوان »تقديــر الجهــود التطوعيــة 
فــي الأزمــات والكــوارث«، حيــث اســتعرضت خلالهــا 
ودورهــا  المتطوعيــن  جهــود  تقديــر  أهميــة 
المحــوري فــي تعزيــز اســتدامة العمــل التطوعــي 

والأزــمات للــكوارث  المجتــمع  اــستجابة  وزــيادة 

6 وسائل لتقدير المتطوعين

لتقديــر  وســائل   6 »الجائــزة«  واســتعرضت 
والدعــم  والتكريــم،  التقديــر  مثــل  المتطوعيــن، 
الكــوارث  مجــال  فــي  للمتطوعيــن  المعنــوي 
لصقــل  التدريبيــة  البرامــج  وتقديــم  والأزمــات، 
المتطوعيــن  وإشــراك  المتطوعيــن،  مهــارات 
فــي صنــع القــرار، وإنشــاء برامــج وفوائــد داعمــة 
بالجهــود  والاحتفــاظ  والتوثيــق  للمتطوعيــن، 

الرــسمية الــسجلات  ــفي  التطوعــية 
الــذي  الــدور  علــى  الضــوء  الورقــة  ســلطت  كمــا 

»الشارقة للعمل التطوعي« تناقش وسائل تقدير التطوع 
في الأزمات

في الملتقى التطوعي الرابع للخدمات الاجتماعية

خلال  مــن  المتطوعيــن  دعــم  فــي  الجائــزة  تؤديــه 
تصنيــف مجــال »التطــوع فــي الكــوارث والأزمــات« 
إلــى  بالإضافــة  الرئيســية،  التكريــم  مجــالات  كأحــد 
جهودهــا فــي دعــم وتكريــم المبــادرات التطوعيــة 
الـتـي تـسـاهم ـفـي إدارة الأزـمـات وتخفـيـف آثارـهـا

 2020 عــام  منــذ  كرّّمــت  الجائــزة  أن  وأوضحــت؛ 
و14  الأفــراد،  مــن   

ً
متطوعــاً  486 2023م،  وحتــى 

، و8 مؤسســات، بالإضافــة إلــى 2 مــن 
ً
 تطوعيــاً

ً
فريقــاً

متطوعــي كورونــا بشــكل اســتثنائي خلال الجائحــة، 
الجهــود  بتقديــر  الجائــزة  التــزام  يعكــس  ممــا 

الحــيوي المــجال  ــهذا  ــفي  التطوعــية 

ثقافــة  لتعزيــز  توصيــات  عــدة  الورقــة  واقترحــت 
التطــوع فــي الكــوارث والأزمــات، مثــل بنــاء قاعــدة 
بيانــات للمتطوعيــن المتخصصيــن، وإنشــاء منصــات 
المتطوعيــن  بيــن  تربــط  متخصصــة  إلكترونيــة 
ــز التوعيــة  المتخصصيــن والجهــات المحتاجــة، وتعزي
مواجهــة  فــي  التطــوع  أهميــة  حــول  المجتمعيــة 
الأزمــات، بالإضافــة إلــى تعزيــز التوعيــة المجتمعيــة 
حــول أهميــة التطــوع فــي مواجهــة الأزمــات، علاوة 
بالإضافــة  والتدريــب،  التأهيــل  برامــج  تعزيــز  علــى 

الرــسمية المحاــفل  التكرــيم ــفي  إــلى 

 
ً
ضمــن المبــادرة المجتمعيــة الجديــدة )12 تحديــاً
إطلاق  عــن  الجائــزة  أعلنــت   ،)

ً
شــهراً  12 فــي 

التحــدي الأول الخــاص بشــهر ينايــر تحــت عنــوان 
»أفضــل فكــرة تطوعيــة«، وتهــدف المبــادرة إلــى 
تعزيــز ثقافــة العمــل التطوعــي وتشــجيع الأفــراد 
والمؤسســات علــى طــرح أفــكار تطوعيــة مبتكــرة 
المجتمعيــة  التنميــة  تحقيــق  فــي  تســهم 

المــستدامة

وتســعى الجائــزة مــن خلال هــذا التحــدي إلــى 
جديــدة  طــرق  استكشــاف  علــى  الأفــراد  تحفيــز 
للتطــوع، بالإضافــة إلــى نشــر ثقافــة التطــوع بيــن 
جميــع شــرائح المجتمــع. وتنــدرج هــذه المبــادرة 
ضمــن أهــداف اســتراتيجية ترمــي إلــى ترســيخ 

جائزة الشارقة للعمل التطوعي تطلق أولى مبادرات 
تحدي)12 في 12( المخصصة لشهر يناير

بعنوان: أفضل فكرة تطوعية

التطوع كقيمة مجتمعية مســتدامة، وتوفير منصة 
بالإضافــة  المجتمعيــة  المشــاركة  لتحفيــز  تفاعليــة 
المســؤولية  تحمــل  فــي  الأفــراد  إشــراك  إلــى 
الاجتماعيــة واســتثمار طاقاتهــم وإبداعاتهــم فــي 

أعــمال تطوعــية مفــيدة

شــهرية  تحديــات  بــإطلاق  المبــادرة  تتميــز  كمــا 
فيــه  يشــارك  خــاص،  اســم  منهــا  لــكل  مختلفــة، 
ممــا  )هاشــتاق(،  مخصــص  وســم  عبــر  المجتمــع 
يتيــح التفاعــل والمشــاركة بطريقــة غيــر تنافســية 
تعــزز روح العمــل التطوعــي القائــم علــى الإخلاص 

والعــطاء

ــا مــن 
ً

(، انطلاقً
ً
 فــي 12 شــهراً

ً
تأتــي مبــادرة )12 تحديــاً

حــرص »الجائــزة علــى تعزيــز الابتــكار فــي مجــال 
العمــل التطوعــي وإلهــام المجتمــع لتقديــم 
الوطــن  خدمــة  فــي  تســهم  خلاقــة  أفــكار 

المــستدامة. التنمــية  وتحقــيق 

التطوعــي  للعمــل  الشــارقة  جائــزة  ودعــت 
هــذا  فــي  المشــاركة  إلــى  المجتمــع  أفــراد 
 علــى أهميــة دورهــم فــي 

ً
التحــدي، مشــددةً

تقديــم  عبــر  التطوعــي  العمــل  ثقافــة  تعزيــز 
ومؤثــرة  مبتكــرة  تطوعيــة  فكــرة  أفضــل 
مــن  ولمزيــد  المجتمــع.  خدمــة  فــي  تســهم 
الاستفســارات، يمكــن التواصــل مــع الجائــزة مــن 
خلال الرقــم 800700 أو عبــر البريــد الإلكترونــي 

 challenges@sva.shj.ae

عقد مجلس أمناء الجائزة الشارقة للعمل التطوعي 
لعام  والعشرين  الثانية  للدورة  التاسع  اجتماعه 
الرياضي،  الشارقة  مجلس  مقر  في   ،2025-2024
برئاسة سعادة أحمد إبراهيم الميل، رئيس اللجنة، 

وبحضور أعضاء المجلس. 

بنود  ضمن  المدرجة  التقارير  المجلس  استعرض 
جدول أعماله، بشأن تطوير أعمال الجائزة، والنظام 
وآليات  ومجالاتها  وفئاتها  للجائزة  الأساسي 
الترشح، إضافة إلى الاستماع لملاحظات واقتراحات 

الأعضاء بهدف مجالات التطوير.

جوائز   3 إطلاق  الأمناء  مجلس  اعتمد  وخلالها 
جديدة تهدف إلى تحفيز العمل التطوعي وتعزيز 

المسؤولية المجتمعية.

وتتمثل هذه الجوائز في جائزة »المتطوع القدوة« 
في  المتميزين  الأفراد  الجائزة  هذه  وتستهدف 
قدوة  يمثلون  الذين  التطوعي،  العمل  مجال 
الترشيح  يتم  المجتمعي، حيث  العطاء  حسنة في 
لهذه الجائزة من قبل الجهات الحكومية والأهلية 

المعنية.

ضاحية  »أفضل  جائزة  فهي  الثانية؛  الجائزة  أما 
لمجالس  مخصصة  وهي  التطوعي«  العمل  في 
الضواحى في إمارة الشارقة، وتأتي هذه الجائزة 
على  الإمارة  ومدن  مناطق  مجتمعات  لتشجيع 
التطوعي  العمل  تعزيز  في  الفعالة  المشاركة 

ودعمه على مستوى الأحياء والضواحي.

»أفضل  جائزة  إطلاق  على  المجلس  وافق  كما 
مؤسسة قطاع خاص في المسؤولية المجتمعية« 
من  المؤسسات  تحفيز  إلى  الجائزة  هذه  وتهدف 
مختلف الأحجام، من الشركات الناشئة إلى الكبرى، 
تساهم  مبتكرة  اجتماعية  مبادرات  تبني  على 
في تحسين رفاهية المجتمع وتعزيز المسؤولية 

الاجتماعية.

التعديلات  من  مجموعة  المجلس  اعتمد  كما 
التنظيمية لضمان شفافية وفاعلية الجائزة، ومنها 
السماح بطلب معلومات إضافية للتحقق من صحة 
التأكد  وكذلك  المشاركين،  من  المقدمة  البيانات 
المرفقة، ما يعزز مصداقية  المستندات  من صحة 
لجميع  الفرص  تكافؤ  ويضمن  التقييمية  العملية 

المشاركين.

مجلس أمناء جائزة الشارقة للعمل التطوعي يعلن إطلاق 3 
جوائز جديدة لتعزيز العمل التطوعي والمجتمعي
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عُُقــد اجتمــاع تنســيقي مشــترك بيــن جائــزة الشــارقة 
للعمــل  الشــارقة  ومركــز  التطوعــي  للعمــل 
الاجتماعيــة،  الخدمــات  لدائــرة  التابــع  التطوعــي 
لمناقشــة تفاصيــل مبــادرة مجتمعيــة جديــدة تحــت 
مســمى )12تحدي*12شــهر( ، والتــي تهــدف إلــى 
تحفيــز الأفــراد والمجموعــات علــى المشــاركة فــي 
ســهم فــي تلبيــة 

ُ
تنفيــذ أعمــال تطوعيــة مبتكــرة تُ

احتياجــات المجتمــع وتعــزز المســؤولية المجتمعيــة 
والاجتماعــية

مــن  مجموعــة  تحقيــق  إلــى  المبــادرة  وتهــدف 
الأهــداف الاســتراتيجية، مــن أبرزهــا ترســيخ ثقافــة 
وتوفيــر  مســتدامة،  مجتمعيــة  كقيمــة  التطــوع 
منصــة تفاعليــة لتحفيــز الأفــراد علــى المســاهمة 

التطــوع.  مجــالات  مختلــف  فــي  الفعّّالــة 
كمــا تســعى المبــادرة إلــى إشــراك أفــراد المجتمــع 
خلال  مــن  الاجتماعيــة،  المســؤولية  تحمــل  فــي 
أعمــال  فــي  وإبداعاتهــم  طاقاتهــم  اســتثمار 

الجمــيع عــلى  بالنــفع  تــعود  تطوعــية 
وتتميــز المبــادرة بــإطلاق تحديــات شــهرية متنوعــة، 

اجتماع تنسيقي بين جائزة الشارقة للعمل التطوعي ومركز 
الشارقة للعمل التطوعي لإطلاق مبادرة جديدة بعنوان 

 »12x12 تحدي«

يحمــل اســمًًا خاصًًــا، ويشــارك فيــه أفــراد المجتمــع 
نفســها( مخصــص  المبــادرة  )هاشــتاق  عبــر وســم 
لــكل تحــدٍٍ، ممــا يتيــح للأفــراد المشــاركة والتفاعــل 
تحــد  هــو  وإنمــا  فائزيــن،  أو  منافســة  وجــود  دون 
فقــط لتعزيــز روح العمــل التطوعــي القائــم علــى 

الاخلاص ــفي تنفــيذ الأعــمال

تعزيز ثقافة العمل التطوعي وترسيخ 
قيم العطاء 

موســى  فاطمــة  أكــدت  المناســبة،  وبهــذه 
البلوشــي المديــر التنفيــذي للجائــزة، علــى الــدور 
للعمــل  الشــارقة  مركــز  بــه  يقــوم  الــذي  الرائــد 
التطوعــي  العمــل  ثقافــة  تعزيــز  فــي  التطوعــي 
المجتمعيــة  والمســؤولية  العطــاء  قيــم  وترســيخ 

المجتــمع. أــفراد  بــين 
وأشــارت إلــى أن هــذا التكامــل مــع جائــزة الشــارقة 
ا للتعــاون 

ً
للعمــل التطوعــي يمثــل نموذجًًــا متميــزً

ســامية  أهــداف  تحقيــق  ســبيل  فــي  المؤسســي 

المتنوعــة،  احتياجاتــه  وتلبــي  المجتمــع  تخــدم 
رؤيــة  تعكــس  التــي  المشــتركة  بالجهــود  مشــيدة 
موـحـدة للعـمـل التطوـعـي عـلـى مـسـتوى الإـمـارة

وأضافــت البلوشــي أن المبــادرة ترتكــز علــى تنظيــم 
مجــالات  تســعة  مــن  مســتوحاة  شــهرية  تحديــات 
يتيــح للمشــاركين  التطوعــي، بمــا  رئيســية للعمــل 
الفرصــة لاستكشــاف جوانــب متعــددة مــن العطــاء 

المجتمــعي.

9 مجالات

الديــن،  خدمــة  تشــمل:  المجــالات؛  أن  وأوضحــت 
وخدمــة الوطــن، والتكافــل الاجتماعــي، ومســاعدة 
والأزمــات،  الكــوارث  مــن  والمتضرريــن  المنكوبيــن 
البيئــة،  وحمايــة  الإنســان،  حقــوق  عــن  والدفــاع 
ودعــم التعليــم، وتعزيــز الصحــة، وخدمــة الثقافــة 
إلــى  تهــدف  التحديــات  هــذه  أن  والتــراث، مؤكــدة 
تحفيــز الأفــراد علــى تقديــم مســاهمات ملموســة 
التنميــة  مســيرة  وتدعــم  التطــوع  روح  مــن  تعــزز 

المجتــمع ــفي  المــستدامة 

بناء مجتمع متكامل 

إدارة  مديــر  الحمــادي،  حصــة  أبانــت  جانبهــا،  مــن 
التلاحــم المجتمعــي بدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، 
لتطلعــات   

ً
اســتجابةً تأتــي  المبــادرة  هــذه  بــأن 

حيــث  التطوعــي،  العمــل  روح  لتعزيــز  المجتمــع 
الأفــراد  دور  تفعيــل  نحــو  نوعيــة  خطــوة  تمثــل 
والمجموعــات فــي بنــاء مجتمــع متكامــل يســعى 

الاجتماــعي التكاــفل  تحقــيق  إــلى 
وأكــدت الحمــادي أن تنظيــم مثــل هــذه التحديــات 
العمــل  بتعزيــز  الإمــارة  التــزام  يعكــس  التطوعيــة 
 إلــى أن هــذه 

ً
التطوعــي كنهــج مســتدام، مشــيرةً

الشــارقة  رؤيــة  تحقيــق  فــي  تســهم  الجهــود 
ومتكاــفل. داــعم  كمجتــمع 

مركــز  بيــن  الاســتراتيجية  الشــراكة  أن  وأضافــت 
الشــارقة  وجائــزة  التطوعــي  للعمــل  الشــارقة 
للتعــاون   

الًا
فعّّــا نموذجًًــا  تمثــل  التطوعــي  للعمــل 

المشــتركة  الجهــود  يعــزز  ممــا  المؤسســي، 
لتحقيــق الهــدف المنشــود فــي نشــر ثقافــة العمــل 

نــطاق أوــسع  عــلى  التطوــعي 
 أن الاجتمــاع عُُقــد بمقــر مركــز الشــارقة للعمــل 

ً
علمــاً

التطوعــي، حيــث حضرتــه حصــة الحمــادي مديــر إدارة 
التلاحــم المجتمعــي بدائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، 
وســندية عبــد الرحمــن رئيــس قســم مركــز الشــارقة 

كل  الجائــزة  مــن  حضــر  فيمــا  التطوعــي،  للعمــل 
مــن؛ فاطمــة موســى البلوشــي المديــر التنفيــذي 
للجائــزة، وزهــرة علــي المازمــي، مســؤولة المكتــب 

الإعلامــي،  ومريــم عبدالرحمــن العبيدلــي، منســقة 
عبدالخالــق  وشــيخة  المجتمعيــة،  الفعاليــات 

الــسركال، منــسقة المــشاركات
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شــواطئ  جمــال  تعزيــز  علــى  الحــرص  إطــار  فــي 
أطلــق  طبيعتهــا،  علــى  والحفــاظ  الشــارقة  إمــارة 
بالتعــاون  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  مركــز 
المبــادرة  »بيئــة«،  وشــركة  الشــارقة  بلديــة  مــع 

أجــمل« »ــشارقتي  التطوعــية 

تهــدف المبــادرة إلــى العنايــة بجمــال شــواطئ بحــر 
الخــان وتعزيــز جاذبيتهــا كوجهــة مميــزة للجمهــور، 
تنظيــف  تشــمل  بمهــام  المتطوعــون  يقــوم  حيــث 
الشــواطئ والمحافظــة علــى بيئتهــا الطبيعيــة. كما 
تدعــم المبــادرة الأنشــطة الاجتماعيــة والترفيهيــة 
قــام فــي المنطقــة، ممــا يُُســهم فــي خلــق 

ُ
التــي تُ

بيـئـة جاذـبـة ومتكامـلـة لجمـيـع اـلـزوار

المؤسســات  بيــن  المشــترك  التعــاون  هــذا  ويأتــي 
المختلفــة فــي إطــار التــزام إمــارة الشــارقة بتعزيــز 
وترســيخ  المجتمــع،  وخدمــة  التطوعــي  العمــل 
علــى  والحفــاظ  البيئيــة  الاســتدامة  مفهــوم 

الطبيعــية الــموارد 

كرّّمــت دائــرة تنميــة المجتمــع فــي أبوظبــي، الجهــة 
المنظمــة للقطــاع الاجتماعــي فــي الإمــارة، ثلاثــة 
 ،2024 لعــام  »ويّّاكــم«  مبــادرة  بجوائــز  فائزيــن 
ــدة تعمــل  والتــي تعــد منصــة رقميــة مجتمعيــة رائ
علــى إشــراك أفــراد المجتمــع فــي تصميــم الحلــول 
أهــم  لمعالجــة  مقترحاتهــم  وتســتقبل  المبتكــرة، 

المختلــفة المجتمعــية  التحدــيات 
علــى  العــام  هــذا  »ويّّاكــم«  مبــادرة  وركــزت 
فئــة  تواجــه  التــي  للتحديــات  حلــول  اســتقطاب 
الشــباب واليافعيــن فــي محوريــن رئيســين، همــا: 
قضــاء الوقــت النوعــي مــع العائلــة، والحفــاظ علــى 

الوطنــية والهُُوــية  القــيم 

وتأتــي النســخة الثالثــة فــي عــام 2024 بعــد النجــاح 
الــدورات  فــي  المبــادرة  حققتــه  الــذي  الكبيــر 
الســابقة، حيــث بلــغ إجمالــي المشــاركات أكثــر مــن 
500 فكــرة قدمهــا أفــراد المجتمــع، وقــد تــم تفعيــل 
عــدد مــن الأفــكار الفائــزة، وباتــت موجودة على أرض 
الواقــع، ومــن ضمنهــا مبــادرة التطــوع، وخدمــة كبــار 
المواطنيــن فــي مستشــفى »إن إم ســي رويــال« 

ــفي مديــنة خليــفة، ومــبادرة كــشتة ــسياحية

للحفاظ على شواطئ بحر الخان

مركز الشارقة للعمل التطوعي يطلق مبادرة 
»شارقتي أجمل«

»تنمية المجتمع« تكرّّم الفائزين بجوائز النسخة الثالثة 
من »وياكم«

التطوعــي،  »حصــاد«  معســكر  فعاليــات  انطلقــت 
تنظيمــه  علــى  دأب  الــذي   ،30 الـــ  دورتــه  فــي 
»مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي« التابــع لدائــرة 
الخدمــات الاجتماعيــة، تحــت شــعار »نتطــوع مــن أجــل 
الشــارقة«، ويهــدف إلــى تشــجيع طلبــة المــدارس 
المشــاركة  علــى  ســنة،   12-6 العمريــة  الفئــة  مــن 
 26  -16 مــن  التطوعيــة،  الأنشــطة  فــي  الفاعلــة 

ديســمبر2024م

ويعــد المعســكر التطوعــي مــن الفعاليــات المحببــة 
التطوعــي،  بالعمــل  رغباتهــم  وتشــبع  للأطفــال 
وتصقــل  المهــارات  مــن  الكثيــر  وتعلمهــم 
مــع  بأنفســهم،  ثقتهــم  وتقــوي  شــخصياتهم 
الـفـرح والـمـرح اـلـذي يـشـعرون ـبـه ـطـوال المعـسـكر

 علــى مراحــل 
ً
ــم 4 مــرات ســنوياً

ّ
وإن المهرجــان ينظّ

متباعــدة، وتنــدرج الفعاليــة تحــت مســمى »برنامــج 
الوطــن  وحــب  الانتمــاء  يعــزز  الــذي  تطوعــي«، 
الخصــال  مــن  وغيرهــا  التعــاون  وقيــم  والــولاء 
الحميــدة التــي نعمــل علــى غرســها فــي نفــوس 

صغــيرة بأعــمار  وــهم  الأطــفال 

»حصاد التطوعي 30« يعزز الانتماء لدى الأطفال

 من التأثير والعطاء
ً
»جمعية أصدقاء مرضى السرطان« 25 عاماً

بمناســبة الذكــرى الســنوية الـــ25 لتأسيســها، تحتفــل 
حققتــه  بمــا  الســرطان  مرضــى  أصدقــاء  جمعيــة 
حيــث   ،2024 عــام  فــي  اســتثنائية  إنجــازات  مــن 
اســتمرت فــي نشــر الوعــي حــول المــرض وتعزيــز 
الرائــدة  مكانتهــا  عــزز  ممــا  الفعّّالــة،  الشــراكات 
لتواصــل  منــه،  والوقايــة  الســرطان  مكافحــة  فــي 
الجمعيــة التزامهــا الراســخ بدعــم مرضــى الســرطان 
وأســرهم، حيــث قدمــت مســاعدات ماليــة لأكثــر مــن 
400 مريــض بســرطانات متنوعــة، مخصصــة أكثــر مــن 
9 ملاييــن درهــم لبرامــج الــعلاج وتلبيــة احتياجاتهــم 

الأساــسية

مرضــى  بدعــم  التزامهــا  الجمعيــة  وواصلــت 
الســرطان وأســرهم خلال العــام الجــاري، موفــرة 
بأنــواع   

ً
مصابــاً  400 مــن  لأكثــر  ماليــة  مســاعدات 

مختلفــة مــن الســرطان، حيــث خصصــت أكثــر مــن 9 
ملاييــن درهــم لبرامــج علاجهــم وتلبيــة احتياجاتهم، 
كمــا نظمــت 59 فعاليــة لتقديــم الدعــم المعنــوي 
مــن   

ا�
شــخص  2070 حضــور  شــهدت  والنفســي، 

وأصدقائــهم وعائلاتــهم  المرــضى 
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 يشاركون في تنظيم مخيم المرموم الكشفي
ً
150 متطوعاً

وخارجهــا  الدولــة  داخــل  مــن   
ً
متطوعــاً  150 شــارك 

فــي مخيــم المرمــوم الكشــفي لعــام 2024 الــذي 
يعقــد فــي دبــي مــن 13 إلــى 19 ديســمبر الجــاري 
بمحميــة المرمــوم بدبــي، وأســهموا بجهودهــم 
فــي تنظيــم وإدارة الأنشــطة الكشــفية والبيئيــة، 
منصــات  عبــر  المتطوعيــن  المخيــم  واســتقطب 

التطوــعي العــمل  ــفي  متخصــصة 

منســقة  الشــحي،  ســلطان  خولــة  وأوضحــت 
اختيــار  عمليــة  أن  المخيــم،  فــي  المتطوعيــن 
أعلــى  تحقيــق  لضمــان  بعنايــة  تمــت  المتطوعيــن 
تحــت 

ُ
معاييــر الكفــاءة، مضيفــة أن فرصــة التطــوع فُ

 270 تقــدم  حيــث  للتطــوع،  الإمــارات  منصــة  عبــر 
 مــن مختلــف التخصصــات والفئــات العمريــة، 

ً
متطوعــاً

ومــن بيــن هــؤلاء تــم اختيــار أفضــل 100 متطــوع مــن 
ومهــارات  خبــرات  يمتلكــون  ممــن  الدولــة،  داخــل 

المخــيم متطلــبات  ــمع  تتناــسب 

التابــع  التطوعــي،  للعمــل  الشــارقة  مركــز  كــرم 
الشــارقة  أوقــاف  الاجتماعيــة،  الخدمــات  لدائــرة 
 لإنجازهــا فــي 

ً
ــراً ــع، تقدي فــي ملتقــى التطــوع الراب

جهــة  »أفضــل  فئــة  ضمــن  الأول  المركــز  تحقيــق 
طارحــة للفــرص التطوعيــة«، حيــث بلــغ عــدد الفــرص 
عــام  فــي  للدائــرة 62 فرصــة تطوعيــة  التطوعيــة 
المراكــز  عــن   

ً
كبيــراً  

ً
فارقــاً بذلــك   

ً
محققــةً  ،2024

الأخــرى، ممــا يعكــس التزامهــا البــارز بتعزيــز العمــل 
المجتــمع ــفي  التطوــعي 

بحضــور  الشــارقة،  ســفاري  فــي  الملتقــى  قيــم 
ُ
أُ

الاجتماعيــة،  الخدمــات  دائــرة  مديــر  الميــل،  أحمــد 
وســعادة علــي الجويعــد، رئيــس المكتــب التنفيــذي 
والأزمــات  الطــوارئ  لإدارة  الوطنيــة  للهيئــة 
والكــوارث، وحصــة الحمــادي، مديــرة إدارة التلاحــم 
المجتمعــي فــي دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة، بجانــب 

الــمدراء والمــسؤولين ــمن  ــعدد 

وتعتبــر جهــود دائــرة الأوقــاف فــي مجــال العمــل 
الدائــرة  تقــوم  حيــث  وبــارزة،  واضحــة  التطوعــي 

62  فرصة تطوعية خلال عام واحد

»أوقاف الشارقة«تفوز بجائزة »أفضل جهة طارحة للفرص 
التطوعية« في 2024

»الإمارات للتطوع« تطلق مبادرة »1000 ساعة تطوع«

أبوظبــي   - والســياحة  الثقافــة  دائــرة  حصلــت 
العالميــة  الجوائــز  ضمــن  الذهبيــة  الجائــزة  علــى 
للتميــز فــي مجــال المســؤولية المجتمعيــة 2024 
 لنجاحهــا فــي تنفيــذ مشــروعها لمبــادرات 

ً
تقديــراً

 
ً
نموذجــاً يُُعتبــر  الــذي  المجتمعيــة  المســؤولية 

 فــي هــذا المجــال علــى المســتويين المحلــي 
ً
رائــداً

والدوــلي

وتصــدرت الدائــرة مــا يزيــد علــى 500 جهــة مرشــحة 
للمســؤولية  مبادراتهــا  خلال  مــن  الجائــزة  لنيــل 
المجتمعيــة التــي اســتقطبت أكثــر مــن 2200 متطوّّع 
ســاهموا بـــ 23,534 ســاعة تطــوّّع، اســتفاد منهــا 150 

أـلـف ـشـخص ـفـي الإـمـارة

»ثقافة وسياحة أبوظبي« تحصد الجائزة الذهبية للتميز بمجال 
المسؤولية المجتمعية 2024

 1000« مبــادرة  للتطــوع  الإمــارات  جمعيــة  أطلقــت 
ثقافــة  تعزيــز  إلــى  تهــدف  التــي  تطــوع«  ســاعة 
التطــوع فــي المجتمــع الإماراتــي مــن خلال تشــجيع 
مــن  فقــط  واحــدة  ســاعة  تخصيــص  علــى  الأفــراد 
وقتـهـم للمـشـاركة ـفـي أنـشـطة تطوعـيـة متنوـعـة

وتســتهدف المبــادرة عبــر منصــة التطــوع وبالتعــاون 
الــى  التطوعــي  للعمــل  الشــارقة  مركــز  مــع 
اســتقطاب 1000 متطــوع عبــر مجموعــة مــن البرامــج 
التــي تهــدف إلــى تحقيــق أثــر إيجابــي ومســتدام 

المجتــمع ــفي 

العوبــد رئيــس مجلــس إدارة  و قالــت ســحر أحمــد 
التطوعيــة  الأنشــطة  إن  للتطــوع  الإمــارات  جمعيــة 
التــي تقدمهــا المبــادرة تتنــوع لتشــمل المســاهمة 
تنظيــف  حــملات  و  الخيريــة  المؤسســات  فــي 
البيئــة و دعــم كبــار الســن والتطــوع الرقمــي بمــا 
تناســب  التــي  الأنشــطة  اختيــار  للمشــاركين  يتيــح 

وظروفــهم اهتماماتــهم 

منصــة  خلال  مــن  تعمــل  المبــادرة  ان  أضافــت  و 
ســهولة  تضمــن  للتســجيل  مخصصــة  إلكترونيــة 
تحقيــق  بهــدف  للمتطوعيــن  والتوجيــه  الانضمــام 
مجموعــة مــن النتائــج الإيجابيــة أبرزهــا نشــر الوعــي 
التضامــن  تعزيــز  و  التطوعــي  العمــل  بأهميــة 
للفئــات  المباشــر  الدعــم  وتقديــم  الاجتماعــي 

ــجة. لمحتا ا

باســتحداث وتطويــر مبادراتهــا وفرصهــا التطوعيــة 
بشــكل مســتمر، ممــا يســاهم فــي دعــم قيــم الخيــر 

والعــطاء ــفي المجتــمع
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دائــرة  مبــادرات  مــن  المســتفيدين  عــدد  تخطــى 
خلال  مســتفيد  ألــف   90 التطوعيــة  دبــي  جمــارك 
حيــث   ،2024 العــام  مــن  الأولــى  التســعة  الأشــهر 
مجــالات  فــي  تطوعيــة  مبــادرة   23 الدائــرة  نفــذت 
مــا  الســاعات  عــدد  بلــغ  وقــد  مختلفــة،  مجتمعيــة 
 
ً
متطوعــاً لـــ669  تطوعيــة  ســاعة  آلاف   3 عــن  يزيــد 

الإنجــاز  ويأتــي هــذا  دبــي،  مــن موظفــي جمــارك 
بتوجيهــات ودعــم مــن القيــادة العليــا بالدائــرة ضمن 
رؤيــة متكاملــة لتعزيــز قيــم العطــاء والمســاهمة 
الفعالــة فــي خدمــة المجتمــع، مــع حــرص الدائــرة 
العمــل  اســتثمار  علــى  موظفيهــا  حــث  علــى 
قيــم  تعزيــز  فــي  يُُســهم  الــذي  الأمــر  التطوعــي 
التلاحــم المجتمعــي لبنــاء مســتقبل مشــرق معتمــد 

المــسؤولية وتحــمل  الــشراكة  عــلى 

90  ألف مستفيد من مبادرات »جمارك دبي« التطوعية 
في 9 أشهر

أسهم تشجيع هيئة كهرباء ومياه دبي موظفيها 
التطوعي  العمل  مجال  في  الانخراط  على 
وموظفات  موظفي  تسجيل  في  والإنساني 
الهيئة 14,528 ساعة تطوعية في مبادرات إنسانية 

أكثر من 4 ملايين مستفيد من مبادرات هيئة كهرباء ومياه 
دبي الإنسانية

الخيمــة،  رأس  لشــرطة  العامــة  القيــادة  احتفلــت 
الأنشــطة  مــن  بعــدد  للتطــوّّع،  العالمــي  باليــوم 
بهــدف إثــراء الوعــي بأهميــة دور العمــل التطوعــي 
ودعــوة  المجتمعــات،  وبنــاء  الــسلام  تعزيــز  فــي 
ضبــاط ومنتســبي الشــرطة وجميــع أفــراد المجتمــع، 
للانخــراط فــي الأعمــال التطوعيــة، واســتثمار الوقــت 
 عــن تقديــر 

ً
والجهــود فــي خدمــة المجتمــع، فــضلاً

هــذه الجهــود المبذولــة والإحتفــاء بهــا فــي هــذا 
 للعطــاء والبــذل دون مقابــل مــن أجــل 

ً
اليــوم، تخليــداً
الصاــلح الــعام

شرطة رأس الخيمة 
تحتفي باليوم 

العالمي للتطوّّع 
بسلسلة من الأنشطة

حصــد فريــق عطــاء حمــدان التطوعــي، المعتمــد مــن 
هيئــة تنميــة المجتمــع فــي دبــي، جائــزة الكويــت 
فئــة  عــن  عشــر  الثانــي  موســمها  فــي  للإبــداع 
المتميــز  لــدوره   

ً
تقديــراً الاجتماعيــة،  المســؤولية 

فــي دعــم العمــل الخيــري والإنســاني لعــام 2024، 

احتفلــت القيــادة العامــة لشــرطة أبوظبــي بتخريــج 
»كلنــا  منظومــة  مــن  عشــرة  الرابعــة  الدفعــة 
شــرطة« وبلــغ عــدد الخريجيــن 6111 مــن المواطنيــن 
والمقيميــن، وأقيــم الحفــل علــى مســرح الأرشــيف 
 مــع اليــوم 

ً
والمكتبــة الوطنيــة فــي أبوظبــي تزامنــاً

مــن  الخامــس  يصــادف  والــذي  للتطــوع  العالمــي 
 ، وتســلمت ســمو الشــيخة روضــة 

ً
ديســمبر ســنوياً

بنــت نهيــان بــن زايــد آل نهيــان العضويــة الفخريــة 
وتــم  شــرطة«  »كلنــا  لمنظومــة   VIP2012 رقــم 

المنظوــمة إــلى  لانضمامــها  تكريمــها 

فريق عطاء حمدان التطوعي يفوز بجائزة الكويت للإبداع

شرطة أبوظبي 
تحتفل بتخريج 6111 

نا شرطة 
ّ
 من لّك

ً
عضواً

المبــادرات  مــن  العديــد  فــي  الفاعلــة  ومشــاركاته 
الدوــلة مــستوى  عــلى  المجتمعــية  والفعالــيات 

وتــم تنظيــم مراســم تســليم الجائــزة فــي الكويــت 
مســاء أمــس “ الاثنيــن ”، بحضــور ماضــي عبــد اللــه 
الخميــس، الأميــن العــام للجائــزة، وعــدد كبيــر مــن 

م 
ّ
تســلّ حيــث  والاجتماعيــة،  الإعلاميــة  الشــخصيات 

عطــاء  فريــق  عضــو  النعيمــي،  ســلطان  الجائــزة 
التطوــعي حــمدان 

في   
ً
شخصاً  4,763,973 منها  استفاد  ومجتمعية 

وذلك  وخارجها،  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة 
خلال النصف الأول من العام 2024.

هذه  خلال  مجتمعية  مبادرة   19 الهيئة  وأطلقت 

الفترة في إطار مسؤوليتها المجتمعية وسعيها 
الاقتصادية  التنمية  متطلبات  بين  التوازن  لتحقيق 
للعمل  واضح  إطار  وفق  والبيئية  والاجتماعية 

المؤسسي المتكامل لخدمة وإسعاد المجتمع.
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أعلــن حريــز المــر بــن حريــز، المديــر التنفيــذي لقطــاع 
التنظيــم المجتمعــي فــي هيئــة تنميــة المجتمــع 
بدبــي، إطلاق الهيئــة لمبــادرة »أصدقــاء التطــوع«، 
والتــي تهــدف إلــى نشــر ثقافــة التطــوع علــى نطــاق 
خلال  مــن  المجتمعيــة  المشــاركة  وتعزيــز  أوســع، 
تشــكيل فريــق مــن المتطوعيــن الشــباب مــن طلبــة 

الــمدارس.

الهيئــة،  نظمتهــا  التــي  الفعاليــة  خلال  ذلــك  جــاء 
مســاء أمــس، فــي فنــدق رافلــز دبــي، لتكريــم أكثــر 
 
ً
تقديــراً المجتمــع  خدمــة  فــي   

ً
تميــزاً المتطوعيــن 

التلاحــم  تعزيــز  فــي  ومســاهمتهم  لجهودهــم 
والتماســك المجتمعــي، وذلــك بالتزامــن مــع اليــوم 

للتــطوع العالــمي 

الشــباب  فريــق  تشــمل  المبــادرة  أن  وأوضــح 
التطوعــي الذيــن ســيكونون بمثابــة ســفراء للتطــوع 
فــي مدارســهم وفــي كافــة مــدارس إمــارة دبــي 
بشــكل عــام، بحيــث يعملــون علــى تشــجيع زملائهــم 
العمــل  فــي  الانخــراط  علــى  المجتمــع  وأفــراد 
التطوعــي، مســتفيدين مــن حماســهم وشــغفهم 
والمســؤولية  التكاتــف  قيــم  لترســيخ  بالعطــاء 

القادــمة الأجــيال  بــين  المجتمعــية 

إطلاق مبادرة »أصدقاء التطوع« في دبي

احتفــت جمعيــة الإمــارات للســرطان باليــوم العالمي 
للتطــوع، فــي حفــل أقيــم علــى مســرح نــادي ضبــاط 
ــرم خلالــه 140 

ُ
شــرطة العيــن بمنطقــة الجيمــي، كُ

 مــن فريــق المتطوعيــن والمتطوعــات فــي 
ً
ناشــطاً

كل فــروع الجمعيــة، بحضــور عــدد مــن الشــخصيات 
وأعــضاء مجــلس إدارة الجمعــية

وثمّّــن الشــيخ الدكتــور ســالم بــن ركاض العامــري، 
للســرطان،  الإمــارات  إدارة جمعيــة  رئيــس مجلــس 
مــؤازرة  فــي  المتطوعيــن  جهــود  كلمتــه،  خلال 
لذويهــم،  الدعــم  وتقديــم  الســرطان،  مرضــى 
وأشــاد بثقافــة التطــوع فــي المجتمــع الإماراتــي، 
ــادة الرشــيدة مــن خلال التشــريعات  بتوجيهــات القي
الجمعيــات  كل  مســيرة  تدعــم  التــي  الحكوميــة 
الــذي قدمــه الإعلامــي  الحفــل،  الأهليــة، وتضمّّــن 
وليــد الحميــري، كلمــة باســم فريــق المتطوعيــن، 
ألقتهــا بــراء عبدالقــادر، إحــدى المتطوعــات، وفــي 
فــي  لجهودهــم  المتطوعيــن  تكريــم  تــم  الختــام 
تــم تكريــم »أم الجمعيــة«،  خدمــة المجتمــع، كمــا 
الدعــم  فريــق  رئيســة  البــادي،  غويــة  الســيدة 
الإمــارات  جمعيــة  فــي  والمعنــوي  النفســي 

للســرطان

 ومتطوعة
ً
»الإمارات للسرطان« تكرّّم 140 متطوعاً
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إطلاق  عــن  الســعودية  العربيــة  المملكــة  أعلنــت 
عــام  فــي  التطوعــي  للعمــل  شــاملة  اســتراتيجية 
وتعزيــز  متطــوع  ألــف   500 تمكيــن  بهــدف   ،2025

المــستدامة. التطوعــية  الثقاــفة 

وأشــار وزيــر البيئــة والميــاه والزراعــة، عبــد الرحمــن 
ــر مــن 8 آلاف جهــة فــي  الفضلــي، إلــى تســجيل أكث
المنصــة الوطنيــة للعمــل التطوعــي، وتحقيــق أكثــر 
مــن 59 مليــون ســاعة تطوعيــة و400 ألــف فرصــة 

تطوعـيـة

والتنميــة  البشــرية  المــوارد  وزيــر  أكــد  كمــا 
عــدد  وصــول  الراجحــي،  أحمــد  الاجتماعيــة، 
الهــدف  وهــو  متطــوع،  مليــون  إلــى  المتطوعيــن 
وتســعى   .2030 المملكــة  رؤيــة  ضمــن  المحــدد 
الاســتراتيجية لدعــم القطــاع غيــر الربحــي وترســيخ 
ثقافــة العمــل التطوعــي كركيــزة أساســية لتحقيــق 

المــستدامة التنمــية 

البحريــن  فــي  الأهليــة  المنظمــات  مؤتمــر  اختتــم 
أعمالــه بدعــوة لتعزيــز التمويــل الذاتــي والشــراكات 
التنمويــة  البرامــج  المنظمــات الأهليــة لدعــم  بيــن 
الــذي نظمتــه وزارة  المؤتمــر،  المســتدامة. وأقــر 
التنميــة الاجتماعيــة بمشــاركة خبــراء مــن المملكــة 
التطــوع  بيــوم  ســنوي  احتفــال  تنظيــم  المتحــدة، 
العالمــي فــي مــارس 2015 لقيــاس تطــور العمــل 

التطوــعي ــفي البحرــين

ناقــش المشــاركون موضوعــات تمويــل المنظمــات 
المســؤولية  وتعزيــز  الدعــم  واســتقطاب  الأهليــة 
وأشــادوا  المختلفــة.  القطاعــات  بيــن  المجتمعيــة 
البريطانيــة،  الخيريــة  المفوضيــة  مــع  بالتعــاون 
أظهــرت  كمــا  الخبــرات.  تبــادل  أهميــة  مؤكديــن 
مــداخلات المشــاركين جديــة فــي تقديــم مقترحــات 

التطوــعي العــمل  تــعزز  تطويرــية 

المنظمــات  دعــم  مديــرة  جناحــي،  نجــوى  أعربــت 
الأهليــة، عــن نجــاح المؤتمــر فــي تحقيــق أهدافــه، 
مشــيرة إلــى الإقبــال الكبيــر علــى المشــاركة. وأكــد 
 للتعلــم وتبــادل 

ً
المشــاركون أن المؤتمــر أتــاح فرصــاً

الفعاليــات  هــذه  بتكــرار  التوصيــة  مــع  الخبــرات، 
التطوــعي العــمل  لتعزــيز كــفاءة 

العالمــي  التــراث  متطوعــي  مبــادرة  أطلقــت 
»العمــل  تحــت شــعار   2025 لعــام  )WHV( حملتهــا 
مــن أجــل المســتقبل«، داعيــة المنظمــات الشــبابية 
والمؤسســات  الحكوميــة  غيــر  والمنظمــات 
قــام فــي مواقــع 

ُ
للمشــاركة فــي مخيمــات عمــل تُ

العالــمي. الــتراث 

شــاملة  مجتمعــات  بنــاء  إلــى  الحملــة  وتســعى 
المجتمعــات  إشــراك  خلال  مــن  الصمــود  وتعزيــز 
حــول  والمتطوعيــن  المواقــع  ومديــري  المحليــة 
وثيقــة  علــى  الاطلاع  للراغبيــن  ويمكــن  العالــم. 

أعلنــت لجنــة مجلــس منطقــة تورريــدج فــي ديفــون 
الواقعــة فــي جنــوب غــرب إنجلتــرا عــن بــدء حملتهــا 
طبيعييــن  كحــراس  للعمــل  متطوعيــن  عــن  للبحــث 
فــي إطــار جهودهــا المســتمرة للحفــاظ علــى البيئــة 
وتهــدف  المتنوعــة،  البيئيــة  مشــاريعها  وتنفيــذ 
الحملــة إلــى جــذب أفــراد المجتمــع للمشــاركة فــي 
مجموعــة مــن الأنشــطة التــي تســاهم فــي الحفــاظ 

عــلى الطبيــعة والــموارد المحلــية

وتشــمل المشــاريع التــي ســيتم تنفيذهــا علــى عــدة 
مواقــع طبيعيــة فــي المنطقــة، مثــل نورثــام بوروز، 
كينــوث.  ووادي  المجتمعيــة،  غيتفيلــد  وحقــول 
للمتطوعيــن  المتاحــة  المهــام  تتنــوع  وســوف 
مســوحات  وإجــراء  الشــواطئ،  تنظيــف  لتشــمل 
للحيوانــات المحليــة، وزراعــة الأشــجار فــي المواقــع 
العمــل علــى  الأنشــطة تشــمل  أن  المختلفــة. كمــا 
وضمــان  المحلــي  البيولوجــي  التنــوع  مراقبــة 

المنطــقة ــفي  الطبيعــية  البيــئة  اــستدامة 

البيئــي  الوعــي  تعزيــز  إلــى  تهــدف  المشــاريع 
وتشــجيع المجتمــع علــى المشــاركة فــي الحفــاظ 
علــى الطبيعــة، كمــا توفر فرصة فريــدة للمتطوعين 
لاكتســاب مهــارات جديــدة فــي مجــال الحفــاظ علــى 
علــى  علاوة  الطبيعيــة.  المحميــات  وإدارة  البيئــة 
مــن  الأفــراد  تمكيــن  إلــى  الحملــة  تســعى  ذلــك، 
ــر مــن الطبيعــة والتفاعــل معهــا، ممــا  ــراب أكث الاقت

المجتمعــية الرواــبط  تعزــيز  يــساهم ــفي 

السعودية تطلق استراتيجية شاملة للعمل التطوعي 
في 2025

البحرين تدعو لتعزيز التمويل الذاتي وتستعد للاحتفال بيوم 
التطوع العالمي 2025 

Better World بشراكة بين اليونسكو ومنظمة

إطلاق »حملة متطوعي التراث العالمي 2025« لاستقطاب 
المجتمع في حماية التراث

في منطقة تورريدج في ديفون 

إطلاق حملة للبحث عن متطوعين للعمل كحراس طبيعيين في 
جنوب غرب إنجلترا

المستشــارة  قالــت  الحملــة،  علــى  تعليقهــا  وفــي 
هــذه  فــي  التطــوع  »إن  هانكــن:  كوتــل  شــيريل 
لتعلــم  للأشــخاص  رائعــة  وســيلة  يعــد  المشــاريع 
مــن  للتقــرب  فرصــة  وكذلــك  جديــدة،  مهــارات 
لتوطيــد  رائعــة  وســيلة  يمثــل  أنــه  كمــا  الطبيعــة. 

دعــوة المشــاريع لمعرفــة معاييــر الاختيــار والجدول 
الزمــني

الدوليــة  الجهــود  ضمــن  الحملــة  هــذه  وتنــدرج 
الراميــة إلــى تمكيــن الشــباب مــن لعــب دور فاعــل 
وخلــق  العالمــي،  الثقافــي  التــراث  حمايــة  فــي 
فــرص تعــاون جديــدة بيــن الأجيــال والمجتمعــات مــن 
عـنـى بالحـفـاظ عـلـى الهوـيـة الثقافـيـة

ُ
خلال براـمـج تُ

وتأسســت المبــادرة عــام 2008 مــن قبــل اليونســكو 
بالتعــاون مــع اللجنــة التنســيقية للخدمــة التطوعيــة 
الدوليــة )CCIVS(، وتهــدف إلــى إشــراك الشــباب في 

الحفــاظ علــى التــراث الثقافــي والطبيعــي وتعزيــزه 
ـمـن خلال أنـشـطة عملـيـة وـحـملات توعـيـة.

التعــاون  وتعزيــز  المجتمــع،  أفــراد  بيــن  العلاقــات 
المشــتركة.« البيئــة  علــى  الحفــاظ  فــي 
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بقلم

بدر مصعب
مدير إدارة الاتصال الحكومي بهيئة الشارقة للكتاب

الفزعـــــــة.. 
من التراث إلى التطوع
جســر بين الأجيــــال والمجتمعــــــــات

ت
الا

مق

 مــن التــراث الإماراتــي؛ إذ تعكــس 
ً
 أصــيلاً

ً
لطالمــا كان مفهــوم »الفزعــة«، جــزءاً

مواجهــة  فــي  المجتمــع  أفــراد  بيــن  والتلاحــم  التعــاون  قيــم  الكلمــة  هــذه 
مختلــف  علــى  والمســاعدة  العــون  وتقديــم  المشــكلات،  وحــل  التحديــات 

المناــسبات

 علــى مــدار العقــود، فمــع التحــولات 
ً
 ملحوظــاً

ً
مفهــوم الفزعــة، شــهد تطــوراً

الاجتماعيــة والنمــو الاقتصــادي، تطــوّّرت الفزعــة التقليديــة إلــى مفهــوم أكثــر 
 إلــى شــكل مــن أشــكال العمــل التطوعــي 

ً
شــمولية ومنهجيــة، وتحوّّلــت تدريجيــاً

المنـظـم

، يعتمــد بشــكل رئيســي علــى 
ً
فــي الماضــي، كان المجتمــع الإماراتــي بســيطاً

مــوارد الطبيعــة والعمــل المشــترك، وكان نظــام »الفزعــة« يتجلــى فــي أبهــى 
 فــي مختلــف 

ً
صــوره؛ حيــث يلجــأ أفــراد القبائــل والأســر لمســاعدة بعضهــم بعضــاً

الأعمــال، ســواء أكان فــي بنــاء البيــوت، أم الزراعــة، أم الصيــد، أم حتــى خلال 
الظــروف الطارئــة كالعواصــف والكــوارث الطبيعيــة، فقــد كانــت الفزعــة تجمــع 
ــز، وهــي قيمــة ترسّّــخت فــي وجــدان الشــعب الإماراتــي  ــاس مــن دون تميي الن

مـنـذ مـئـات الـسـنين

ومــع تطــور الإمــارات وانفتاحهــا علــى العالــم الخارجــي، أخــذ مفهــوم الفزعــة 
أســس  وضــع  فــي  الدولــة  بــدأت  إذ  ــم؛ 

ّ
المُُنظّ التطــوّّع  نحــو   

ً
تدريجيــاً يتحــوّّل 

ـّره ضــمن إــطار رــسمي
ـطّ
التطوــعي، وتؤ العــمل  وقوانــين تدــعم 

وبمــرور الوقــت، أصــدرت الإمــارات قوانيــن وتشــريعات تنظــم العمــل التطوّّعــي، 
مــا ســاعد علــى تنظيــم الجهــود وتحقيــق نتائــج فعالــة، لاســيما فــي مجــالات 

مـثـل الصـحـة والتعلـيـم والإغاـثـة

لا يُُعــدّّ مفهــوم »الفزعــة« مجــرّّد قيمــة تراثيــة تجســد التعــاون بيــن الأفــراد، 
بــل هــو جســر يربــط بيــن الأجيــال والمجتمعــات، حيــث يســتمر هــذا النهــج فــي 
 يُُســتلهم فــي تعزيــز 

ً
عــدّّ الفزعــة رمــزاً

ُ
دعــم روح التلاحــم والتكافــل. اليــوم، تُ

 
ً
العمــل التطوعــي، ليــس فقــط علــى مســتوى المبــادرات المحليــة، بــل أيضــاً

 100« حملــة  مثــل  التطوعيــة  المبــادرات  الدوليــة.  الإنســانية  المشــاريع  عبــر 
مليــون وجبــة« تجســد الفزعــة الإماراتيــة بوجههــا العصــري، مســتهدفة تســخير 
، ممــا يعكــس رؤيــة 

ً
الجهــود الجماعيــة لتلبيــة احتياجــات الشــعوب الأكثــر احتياجــاً

فـي بـنـاء مـسـتقبل أفـضـل فـي تحوـيـل قـيـم الفزـعـة إـلـى أدوات تـسـاهم ـ الدوـلـة ـ

تســعى الإمــارات إلــى ترســيخ ثقافــة العمــل التطوعــي بصفتــه ركيــزة مــن ركائــز 
ز 

ّ
عــزّ

ُ
اســتدامة المجتمــع؛ حيــث أطلقــت العديــد مــن المبــادرات والمشــاريع التــي تُ

ــر المجتمــع المحلــي. وتأتــي هــذه  مشــاركة أفــراد المجتمــع فــي دعــم وتطوي
الجهــود فــي إطــار رؤيــة الإمــارات التــي تســعى إلــى تحقيــق مجتمــع متلاحــم 
باتــت  الجهــود،  هــذه  كل  ومــع  الوطنيــة،  الإمــارات  هُُويــة  ز 

ّ
يُُعــزّ ومتماســك، 

 لا يتجــزأ مــن ثقافــة الإماراتييــن، مــا يعكــس 
ً
الفزعــة أو العمــل التطوعــي جــزءاً

بـة ـفـي رد الجمـيـل للوـطـن حبّّـهـم للتـعـاون، والرغـ

ولــم تقــف الفزعــة فــي الإمــارات عنــد حــدود الوطــن؛ بــل امتــدت إلــى العمــل 
إغاثــة  فــي  إماراتييــن  متطوّّعيــن  فــرق  أســهمت  فقــد  العالمــي،  الإنســاني 
المتضرريــن مــن الكــوارث الطبيعيــة حــول العالــم، كمــا قدّّمــوا الدعــم اللازم 
للعديــد مــن المجتمعــات المنكوبــة، وبفضــل هــذه المبــادرات، أصبحــت الإمــارات 

 ــفي العــمل التطوّّــعي والإغاــثة الإنــسانية
ً
 عالمــاًي

ً
نموذــاًج

 فــي دولــة الإمــارات، فقــد تطــوّّر مــن 
ً
 ومتجــدداً

ً
ويظــل مفهــوم الفزعــة حيــاً

مجــرد مســاعدة عفويــة فــي الماضــي إلــى عمــل تطوّّعــي منظــم وشــامل، 
 ،

ً
 متــكافلاً

ً
ز ســمعة الإمــارات بصفتــه مجتمعــاً

ّ
يحمــل قيــم العطــاء والمحبــة، ويُُعــزّ

ً
 وعالمــاًي

ً
يُُــسهم ــفي نهــضة وتــدّّقم المجتــمع محلــاًي

القانون الاتحادي 
لتنظيم العمل التطوعي

المادة )12( 

دراسة طلب الترخيص

تقوم الوزارة أو السلطة المختصة بحسب الأحوال بدراسة طلب ترخيص الفريق التطوعي 

 بالموافقة على ترخيص الفريق أو رفض الترخيص 
ً
وتصدر خلال )30( ثلاثين يوم عمل قراراً

 من تعديلات على نظام عمل الفريق.
ً
مع إبلاغه بذلك، أو بإدخال ما تراه مناسباً

القانــون الاتحــادي رقــم )13 ( لســنة 2018 فــي شــأن العمــل التطوعــي، ضمــن قــرار مجلــس الــوزراء رقــم ) 70 ( لســنة 2020 بشــأن 
اللائحــة التنفيذيــة للقانون

وتســري أحــكام هــذا القانــون علــى الأعمــال التطوعيــة والمتطوعيــن والفــرق التطوعيــة، كمــا تســري أحكامــه علــى الجهــات 
 للضوابــط والشــروط التــي يحددهــا هــذا القانــون ولائحتــه 

ً
المنظمــة للعمــل التطوعــي، وتكــون ممارســة العمــل التطوعــي وفقــاً

التنفيذيــة.
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جائزة الشارقة للعمل التطوعي تستعرض 
وسائل تقدير التطوع في الكوارث والأزمات

برز أهمية تقدير المتطوعين
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6  وسائل لتقدير المتطوعين

لتقديــر  وســائل   6 »الجائــزة«  واســتعرضت 
والدعــم  والتكريــم،  التقديــر  مثــل  المتطوعيــن، 
الكــوارث  مجــال  فــي  للمتطوعيــن  المعنــوي 
لصقــل  التدريبيــة  البرامــج  وتقديــم  والأزمــات، 
المتطوعيــن  وإشــراك  المتطوعيــن،  مهــارات 
فــي صنــع القــرار، وإنشــاء برامــج وفوائــد داعمــة 
بالجهــود  والاحتفــاظ  والتوثيــق  للمتطوعيــن، 

الرــسمية الــسجلات  ــفي  التطوعــية 

الــذي  الــدور  علــى  الضــوء  الورقــة  ســلطت  كمــا 
خلال  مــن  المتطوعيــن  دعــم  فــي  الجائــزة  تؤديــه 
تصنيــف مجــال »التطــوع فــي الكــوارث والأزمــات« 
إلــى  بالإضافــة  الرئيســية،  التكريــم  مجــالات  كأحــد 
جهودهــا فــي دعــم وتكريــم المبــادرات التطوعيــة 
الـتـي تـسـاهم ـفـي إدارة الأزـمـات وتخفـيـف آثارـهـا

 2020 عــام  منــذ  كرّّمــت  الجائــزة  أن  وأوضحــت؛ 
و14  الأفــراد،  مــن   

ً
متطوعــاً  486 2023م،  وحتــى 

، و8 مؤسســات، بالإضافــة إلــى 2 مــن 
ً
 تطوعيــاً

ً
فريقــاً

متطوعــي كورونــا بشــكل اســتثنائي خلال الجائحــة، 
الجهــود  بتقديــر  الجائــزة  التــزام  يعكــس  ممــا 

الحــيوي المــجال  ــهذا  ــفي  التطوعــية 

توصيات لتعزيز ثقافة التطوع 

ثقافــة  لتعزيــز  توصيــات  عــدة  الورقــة  واقترحــت 
التطــوع فــي الكــوارث والأزمــات، مثــل بنــاء قاعــدة 
بيانــات للمتطوعيــن المتخصصيــن، وإنشــاء منصــات 
المتطوعيــن  بيــن  تربــط  متخصصــة  إلكترونيــة 
ــز التوعيــة  المتخصصيــن والجهــات المحتاجــة، وتعزي
مواجهــة  فــي  التطــوع  أهميــة  حــول  المجتمعيــة 
الأزمــات، بالإضافــة إلــى تعزيــز التوعيــة المجتمعيــة 
حــول أهميــة التطــوع فــي مواجهــة الأزمــات، علاوة 
بالإضافــة  والتدريــب،  التأهيــل  برامــج  تعزيــز  علــى 

الرــسمية المحاــفل  التكرــيم ــفي  إــلى 

« لتعزيــز ثقافــة 
ً
إطلاق مبــادرة »12 تحديــاً

التطوع

التطوعــي،  الملتقــى  فــي  مشــاركتها  إطــار  فــي 
أعلنــت جائــزة الشــارقة للعمــل التطوعــي بالتعــاون 
مــع مركــز الشــارقة للعمــل التطوعــي عــن إطلاق 
تهــدف   

ْ
إذْ  ،»

ً
تحديــاً  12« بعنــوان  تطوعيــة  مبــادرة 

هــذه المبــادرة إلــى ترســيخ قيــم العطــاء وتعزيــز 
مــن  سلســلة  تقديــم  خلال  مــن  التطــوع  ثقافــة 

المبتــكرة الــشهرية  التحدــيات 

الأفــراد  تشــجيع  إلــى  المبــادرة  وتســعى 
والمؤسســات علــى الانخــراط فــي أنشــطة تطوعيــة 
مســتدامة، حيــث تركــز المبــادرة علــى دعــم الجهــود 
المجتمعيــة لتحقيــق التنميــة المســتدامة وإحــداث 

21

فــي إطــار جهودهــا لتعزيــز ثقافــة العمــل التطوعــي ودعــم اســتدامته، ناقشــت جائــزة الشــارقة للعمــل 
التطوعــي، خلال مشــاركتها فــي الملتقــى التطوعــي الرابــع، الــذي نظمتــه دائــرة الخدمــات الاجتماعيــة 
، تحــت شــعار »العمــل التطوعــي فــي الأزمــات والكــوارث«، بالتزامــن مــع اليــوم 

ً
فــي الشــارقة، مؤخــراً

العالمــي للتطــوع.
وقدمــت فاطمــة موســى البلوشــي، المديــر التنفيــذي للجائــزة، الورقــة العلميــة التــي شــاركت بهــا 
الجائــزة؛ بعنــوان »تقديــر الجهــود التطوعيــة فــي الأزمــات والكــوارث«، حيــث اســتعرضت خلالهــا أهميــة 
تقديــر جهــود المتطوعيــن ودورهــا المحــوري فــي تعزيــز اســتدامة العمــل التطوعــي وزيــادة اســتجابة 

المجتمــع للكــوارث والأزمــات.

20
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تأثيــر إيجابــي فــي مختلــف القطاعــات، بمــا يعكــس 
شــرائح  كافــة  لخدمــة  والتكافــل  التعــاون  روح 

لمجتــمع ا

أهميــة الجهــود التطوعيــة خلال الأوقــات 
الحرجة 

مــن جهتــه، صــرح الدكتــور جاســم، أميــن عــام جائــزة 
ــر جائــزة الشــارقة  الشــارقة للعمــل التطوعــي، تعتب
فــي  الرئيســية  الأدوات  مــن  التطوعــي  للعمــل 
فــي   

ً
التطوعــي، خصوصــاً العمــل  تحفيــز وتشــجيع 

ونحــن  والكــوارث،  بالأزمــات  تتســم  التــي  الأوقــات 
نؤمــن أن هــذه الجائــزة تــؤدي دورًًا محوريًًــا فــي 
الأوقــات  خلال  التطوعيــة  الجهــود  أهميــة  إبــراز 
الحرجــة، حيــث تــزداد الحاجــة إلــى تكاتــف المجتمــع 

تــطرأ. الــتي  للتحدــيات  للتــصدي  بأــسره 

الأزمــات  مجــال  فــي  المتطوعيــن  تكريــم  وإن 
فــي  الحيــوي  لدورهــم  العميــق  تقديرنــا  يعكــس 
حافــز  بمثابــة  وهــو  والمســاعدة،  الدعــم  تقديــم 
فــي  للانخــراط  والمؤسســات  الأفــراد  مــن  لمزيــد 
العمــل التطوعــي وتقديــم يــد العــون للمجتمعــات 
المتضــررة. ونحــرص مــن خلال الجائــزة علــى تحفيــز 
أن  نــرى  حيــث  الأزمــات،  أوقــات  فــي  العطــاء  روح 
التطــوع فــي مثــل هــذه الظــروف يعكــس أســمى 

المجتمــعي والتكاــفل  التضاــمن  معاــني 

الأزمــات  مــع  للتعامــل  التطــوع  ترســيخ 
والكــوارث

وبدورهــا،  أفــادت فاطمــة موســى البلوشــي، أن 
مشــاركة الجائــزة فــي هــذا الملتقــى، تأتــي فــي 
وترســيخ  التطوعــي  العمــل  لدعــم  رؤيتهــا  إطــار 
دوره فــي التعامــل مــع الأزمــات والكــوارث وخاصــة 

ــفي الأوــقات الحرــجة

وتأتــي هــذه المشــاركة ضمــن جهــود الجائــزة فــي 
مواجهــة  فــي  التطوعــي  العمــل  مكانــة  تعزيــز 
تأثيــر  علــى  الضــوء  وتســليط  الطارئــة،  التحديــات 
المبــادرات التطوعيــة فــي تقديــم الدعــم الإنســاني 
والإغاثــي للمجتمعــات المتضــررة، وتعزيــز صمودهــا 

ــفي الأوــقات الحرــجة

وتقديــر  بتشــجيع  ملتزمــون  نحــن  وأضافــت، 
المبــادرات التطوعيــة التــي تســهم فــي مســاعدة 
هــذه  تكريــم  أن  ونؤمــن  المتضــررة،  المجتمعــات 
الجهــود هــو حافــز لاســتمرار روح العطــاء والعمــل 

المجتــمع ــفي  الجماــعي 

دائــرة  لجهــود  وتقديرهــا  شــكرها  عــن  وأعربــت 
الخدمــات الاجتماعيــة ممثلــة بمركــز الشــارقة للعمل 

التطوعــي فــي إدارة وتنظيــم الجهــود التطوعيــة 
علــى مســتوى الإمــارة، منوهــة إلــى أن مثــل هــذه 

الملتقيــات التــي تتبناهــا الدائــرة تصــب فــي مصلحــة 
العــمل التطوــعي واستــشرافه المــستقبلي
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حــم  بــن  ســالم  بــن  مســلم  محمــد  ســعيد  الشــيخ 
هــو   ،2005 نوفمبــر   8 فــي  المولــود  العامــري، 
القيــادة  فــي  الإماراتــي  للشــباب  ملهــم  نمــوذج 
اســتثنائية  قــدرات  أظهــر  والعطــاء، ومنــذ صغــره، 
المســاهمة  علــى  ســاعدته  متعــددة  ومهــارات 
فــي خدمــة مجتمعــه بطــرق مبتكــرة ومؤثــرة، ممــا 

التطوــعي والعــمل  للتمــيز  ا 
ً

رــزًم جعــله 

تتميــز شــخصية الشــيخ ســعيد بتعــدد وتنــوع مهاراته 
المجــالات.  مختلــف  فــي  تتجلــى  التــي  ومواهبــه 
فهــو يتمتــع بمهــارات قياديــة بــارزة، تجعلــه قــادرًًا 
بفاعليــة  المبــادرات  الفــرق وتنظيــم  علــى قيــادة 
الإلكترونيــة،  البرمجــة  مجــال  ففــي  وكفــاءة، 
ــا 

ً
عروضً مقدّّمًًــا  الروبوتــات،  برمجــة  فــي  أبــدع 

علــى  أمــا  متخصصــة.  تدريبيــة  عمــل  وورش  حيــة 
الصعيــد الرياضــي، فهــو موهــوب فــي كــرة القــدم، 
إلــى جانــب شــغفه برياضــات  الشــطرنج، والرمايــة، 
والبولينــج،  المضــرب  ورياضــات  الهجــن،  ســباقات 
ــه وإبداعــه فــي مختلــف  مــا يعكــس تنــوع اهتمامات

المــجالات

فــي  الحثيثــة  بجهــوده  الشــيخ ســعيد  يتميــز  كمــا 

قصة نجاح في ميادين العطاء والتطوير 

مسيرة الشيخ سعيد بن حم 
العامري.. نموذج في القيادة 

والعمل التطوعي

مجموعــة  خلال  مــن  والمجتمــع  الوطــن  خدمــة 
التطوعيــة  والمشــاريع  المبــادرات  مــن  متنوعــة 
وفــي  والاســتدامة،  العطــاء  قيــم  تعكــس  التــي 
فــرز  مشــروع  أطلــق  البيئيــة،  الاســتدامة  مجــال 
يعكــس  ممــا  الورقيــة،  النفايــات  تدويــر  وإعــادة 
البيئــة. كمــا طــوّّر  وعيــه العميــق بأهميــة حمايــة 
العزبــة الذكيــة، وهــي فكــرة مبتكــرة تهــدف إلــى 
وترشــيد  العاملــة  الأيــدي  علــى  الاعتمــاد  تقليــل 

الطبيعــية الــموارد  اــستهلاك 

بالــدم  للتبــرع  الجانــب الصحــي، قــاد حــملات  وفــي 
تــوام،  فــي مستشــفى  الــدم  بنــك  مــع  بالتعــاون 
مســاهمًًا فــي تعزيــز ثقافــة التبــرع بالــدم بيــن أفــراد 
البيئيــة، فقــد  التوعيــة  فــي مجــال  أمــا  المجتمــع. 
بــرزت جهــوده مــن خلال مبــادرات متعــددة تهــدف 
إلــى نشــر الوعــي البيئــي وتشــجيع أفــراد المجتمــع 
فــي  تســهم  مســتدامة  ممارســات  تبنــي  علــى 

الحــفاظ عــلى الــموارد الطبيعــية

خلال  مــن  عكــس  الإنســانية؛  المبــادرات  وفــي 
أســمى  الإنســانية  المبــادرات  فــي  مشــاركاته 
معانــي العطــاء والتضامــن، حيــث ســاهم فــي يــوم 

والهدايــا  الإفطــار  بتوفيــر  الإنســاني  للعمــل  زايــد 
البــر  دار  جمعيــة  مــع  وتعــاون  الأيتــام،  للأطفــال 
فــي مشــاريع تنمويــة تضمنــت بنــاء مســجد وحفــر 
آبــار ميــاه فــي الــدول المحتاجــة. كمــا نظــم إفطــارًًا 
جماعيًًــا لدعــم مرضــى التصلــب اللويحــي وأســرهم، 

المجتمــعي التماــسك  قــيم  عــلى  مؤــدًًكا 

أمــا مــن حيــث المشــاركات الثقافيــة والاجتماعيــة؛ 
بــرز فــي الأنشــطة الثقافيــة والاجتماعيــة بمشــاركته 
العيــن  ومعــرض  العلميــة  الأفلام  مهرجــان  فــي 
العلمــي  الوعــي  نشــر  فــي  مســهمًًا  للكتــاب، 
والثقافــي. كمــا شــارك فــي جلســات حواريــة لتعزيــز 
مهــارات  وأظهــر  الإيجابيــة،  المواطنــة  مفهــوم 
تقنيــة متميــزة فــي أولمبيــاد الروبــوت العالمــي، 

والتكنولوجــيا بالابــتكار  يعــكس ــشغفه  ــما 

الجوائز والتكريمات :

• آل 	 راشــد  بــن  حمــدان  الشــيخ  بجائــزة  الفــوز 
فئــة  المتميــز  التعليمــي  لــأداء  مكتــوم 

.20 الــدورة  المتميــز  الطالــب 
• والتفــوق 	 للتميــز  الشــارقة  بجائــزة  الفــوز 

.25 الــدورة  المتميــز  الطالــب  فئــة  التربــوي 
• الفــوز بجائــزة الشــيخ ســلطان لطاقــات الشــباب 	

فئــة الميداليــة الذهبيــة الــدورة الثانيــة.
• ــة 	 ــع علــى مســتوى الدول الفــوز بالمركــز الراب

فــي مســابقة أفضــل مجســم بيئــي.
• اليــوم 	 بطولــة  فــي  الأول  بالمركــز  الفــوز 

للبولنــج. والأربعــون  الســابع  الوطنــي 
• الفــوز بلقــب أجمــل هــدف فــي بطولــة ســعيد 	

بــن حــم الرمضانيــة لكــرة القــدم.
• فــي 	 الأول  بالمركــز  الطيــارة  ناقتــي  فــوز 

بــن  محمــد  الشــيخ  الســمو  صاحــب  مهرجــان 
نهيــان. آل  زايــد 

• الفــوز بالمركــز الثالــث فــي معســكر ) الشــباب 	
المغامــرون العــرب ( علــى مســتوى الخليــج 

برعايــة شــركة بريتــش بتروليــوم.
• الفــوز بالمركــز الأول فــي مســابقة الرمايــة 	

نــادي  مــن  بتنظيــم  بالشــوزن  التنشــيطية 
والغولــف. الرمايــة 

• الفــوز بالمركــز الاول فــي بطولــة عــام زايــد 	
للشــطرنج.

• الفــوز بالمركــز الاول فــي بطولــة يــوم العلــم 	
للشــطرنج.

• الفــوز بالمركــز الاول فــي بطولــة مدرســة دار 	
العلــوم للشــطرنج بمناســبة اليــوم الوطنــي 

ال 45 .
• بطولــة 	 فــي  البطولــة  هــداف  بلقــب  الفــوز 

القــدم. لكــرة  الصداقــة 

رئاسة فريق »عونك يا وطن« التطوعي

تقديــرًًا لجهــوده المتميــزة فــي المجــال التطوعــي، 
تــم تعييــن الشــيخ ســعيد محمــد مســلم بــن ســالم 
بــن حــم العامــري رئيسًًــا لفريــق »عونــك يــا وطــن« 
التطوعــي. وبفضــل رؤيتــه القياديــة الحكيمــة، تمكــن 
مــن توجيــه الفريــق نحــو تنظيــم مبــادرات وحــملات 
المجتمــع  خدمــة  فــي  تســهم  فعّّالــة  تطوعيــة 
رســخ  ممــا  المســتدامة،  التنميــة  أهــداف  وتعزيــز 
مكانــة الفريــق كأحــد أبــرز الفــرق التطوعيــة علــى 

الــساحة

ويؤمــن الشــيخ ســعيد بــأن العمــل التطوعــي يتجــاوز 
رســالة  فهــو  مجتمعيــة،  مســؤولية  مجــرد  كونــه 
ومــن  والإنســانية،  الوطنيــة  القيــم  تعكــس  نبيلــة 
إلهــام  علــى  يعمــل  المســتمرة،  جهــوده  خلال 
المشــاركة  علــى  وتشــجيعهم  الإماراتــي  الشــباب 
الفاعلــة فــي خدمــة المجتمــع، فــي تجســيد حــيّّ 
القائــمة عــلى العــطاء والتــعاون لقــيم الإــمارات 

القيــادة  لرؤيــة  نموذجًًــا  ســعيد  الشــيخ  ويمثــل 
الإماراتيــة فــي تمكيــن الشــباب ليكونــوا قــادة فــي 
ــر الإيجابــي، وبمســاهماته  مياديــن العطــاء والتغيي
المتميــزة، أصبــح قــدوة ملهمــة للأجيــال القادمــة، 
يجســد بهــا روح العطــاء التــي تميــز الإمــارات علــى 

والعالــمي المحــلي  المــستوى 
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أعمــال  رائــد  هــو  ســكويب  ســيمون 
ملاييــن  ألهــم  بريطانــي  ومســتثمر 
بتجربتــه  العالــم  حــول  الأشــخاص 
الإنســانية المليئــة بالتحديــات والإنجازات، 
ليصبــح  والتشــرد  الفقــر  ســكويب  تجــاوز 
المتفــرد،  القويــة والنجــاح  للإرادة  ا 

ً
رمــزً

والاجتماعيــة  المهنيــة  مســيرته  وســخر 
روح  وتعزيــز  العطــاء  ثقافــة  لنشــر 

المجتمعــي. التعــاون 

ولــد ســيمون فــي المملكــة المتحــدة، وفــي ســن 
الخامســة عشــرة، اضطــر إلــى تــرك المنــزل ليعيــش 
جذريــة  تحــول  نقطــة  شــكل  مــا  وهــو  مــأوى،  بلا 
 مــن الاســتسلام، قــرر ســيمون 

ً
فــي حياتــه، وبــدلاً

مواجهــة التحديــات بشــجاعة والعمــل بجــد لتحقيــق 
طموحاــته

مشــاريع  بــإطلاق  المهنيــة  حياتــه  ســيمون  وبــدأ 

 ،Fluid شــركة  تأســيس  أبرزهــا  وكان  صغيــرة، 
والإبداعــي،  الرقمــي  التســويق  فــي  المتخصصــة 
  PwC نجحــت الشــركة بشــكل لافــت، ممــا دفــع شــركة
العالميــة إلــى شــرائها فــي عــام 2016 فــي صفقــة 

الإعــجاب أــثارت 
لــم يكتــفِِ ســيمون بهــذا الإنجــاز، بــل اســتثمر خبرتــه 
وتقديــم  الناشــئة  الشــركات  دعــم  فــي  وثروتــه 
منصــة   أســس  بــل  الرياديـــــة،  الاســتشـــــــــارات 
الأفــكار  أصحــاب  بيــن  تجمــع  التــي   ،HelpBnk.com
مــن  الأفــراد  تمكيــن  بهــدف  الرياديــة والمموليــن، 

التجارــية أحلامــهم  تحقــيق 

الجانب التطوعي والمجتمعي

HelpBnk. وخلالهــا، أطلــق ســيمون ســكويب منصــة
فــي  المجتمعيــة  رؤيتــه  لتحقيــق  كوســيلة   com
المنصــة علــى  العطــاء، حيــث تعمــل  تعزيــز ثقافــة 

مســاعدة الأفــراد فــي إطلاق مشــاريعهم الخاصــة 
مــن خلال الربــط بيــن المموليــن ورواد الأعمــال، ممــا 

يخــلق بيــئة داعــمة للتــعاون والابــتكار

أبــرز  مــن   GiveWithoutTake حملــة  عــد 
ُ
تُ كمــا 

علــى  الأفــراد  يشــجع  حيــث  التطوعيــة،  مبادراتــه 
تقديــم العــون للآخريــن دون انتظــار مقابــل، وتشــمل 
الحملــة تقديــم الوقــت والمهــارات والمــوارد لدعــم 

أهدافــهم تحقــيق  ــفي  والمجتمــعات  الأــفراد 
مشاريع اجتماعية ملهمة

وقــام ســيمون بتنفيــذ مشــاريع مجتمعيــة مبتكــرة، 
جــرس  وتركيــب  لنــدن  فــي  درج  شــراء  أبرزهــا 
عليــه، حيــث يدعــو النــاس لقــرع الجــرس ومشــاركة 
إلــى  المشــروع  هــذا  يهــدف   

ْ
إذْ معــه،  أحلامهــم 

طموحاتهــم  عــن  التعبيــر  علــى  الأفــراد  تشــجيع 
لتحقيقــها اللازم  الدــعم  عــلى  والحــصول 

سيمون سكويب..
رائد أعمال وصانع محتوى ملهم يعيد تعريف 

العطاء المجتمعي

سخر مسيرته المهنية والاجتماعية لنشر ثقافة العطاء وتعزيز روح 
التعاون المجتمعي

الشــخصيات  أبــرز  مــن  ســيمون  أنّّ  علــى  علاوة 
أكثــر مــن 9 ملاييــن  يتابعــه  المؤثــرة رقميًًــا، حيــث 
شــخص علــى منصــات التواصــل الاجتماعــي، وينشــر 
التحفيــز  علــى  يركــز  محتــوى  قنواتــه  خلال  مــن 
ممــا  النجــاح،  الأعمــال وقصــص  وريــادة  الشــخصي 
يـسـاهم ـفـي نـشـر رـسـالته الإنـسـانية بـشـكل أوـسـع

فوزه بجائزة قمة المليار متابع

لطيفــة  الشــيخة  مــن  بتكريــم  ســيمون  حظــي 
هيئــة  رئيســة  مكتــوم،  آل  راشــد  بــن  محمــد  بنــت 
الثقافــة والفنــون فــي دبــي، التــي أشــادت برســالته 
الإنســانية وإســهاماته الملهمــة فــي مجــال ريــادة 

الــهادف والمحــتوى  الأعــمال 

بفــوزه  عالميًًــا  ا 
ً

إنجــازً ســكويب  ســيمون  وحقــق 
بجائــزة قمــة المليــار متابــع لعــام 2025، التــي تبلــغ 
تقديــرًًا  التكريــم  هــذا  جــاء  دولار،  مليــون  قيمتهــا 
لجهــوده فــي تســخير محتــواه لدعــم المجتمعــات 
وتحفيــز الأفــراد علــى تحقيــق أحلامهــم، كمــا أعلــن 
فــي  الجائــزة  مبلــغ  كامــل  اســتثمار  عــن  ســيمون 

الإيجاــبي أــثره  لتوــسيع   HelpBnk.com مشــروع 

الرؤية المستقبلية

ويطمــح ســيمون ســكويب إلــى مســاعدة 10 ملاييــن 
مشــاريعهم  إطلاق  فــي  العالــم  حــول  شــخص 
وتحقيــق أحلامهــم. كمــا يهــدف إلــى ترســيخ ثقافــة 
ــا 

ً
العطــاء كقيمــة أساســية فــي المجتمعــات، مؤمنً

بــأن الإرادة القويــة والعمــل الجماعــي قــادران علــى 
تحقــيق تغيــير حقيــقي ومــستدام

الإلهــام  معنــى  ســكويب  ســيمون  ويجســد 
ــه أن النجــاح  ــرة، حيــث يظهــر مــن خلال تجربت والمثاب
ليــس مجــرد تراكــم للثــروات، بــل أداة لإحــداث تغييــر 

الآخرــين حــياة  ــفي  إيجاــبي 




